Descricdo

Veiculo com carregamento trazeiro e bau impermeabilizado,
apropriado ao transporte de lixo hospitalar, com idade maxima
de utilizacdo de 15 anos.

Bombonas plasticas com capacidade minima de 100L 16 unidades

Container pldstico com tampa 500 L {minimo)

Figura 5.1 -Carro tipo furgdo

Fonte: http://adorotecnologia.blogspot.com.br

A definicdo da capacidade, marca, modelo, equipamento e outras caracteristicas
intrinsecas ao veiculo coletor a ser utilizado, fica ao critério da Contratada, respeitados,
entretanto, as normas e especificacdes oriundas do Projeto Basico.

A equipe minima estimada para este servigo sera composta por: 01 (um) motorista e
01 (um) agente de coleta, utilizando os EPI's (Equipamentos de Proteg¢do Individual) apropriados
para a coleta.

Cabera a Contratada dimensionar e fornecer encarregados e fiscais, suficientes a
garantia da universalidade e da regularidade dos servicos prestados e a manutencio da ordem
e disciplina das tarefas, de modo a reunir em servigo uma equipe homogénea e eficiente, com
operdrios e encarregados, que assegure o processo satisfatério de servicos, em como obter os
materiais, ferramentas e equipamentos em quantidades suficientes para execugdo dos mesmos.

5.10 — RESUMO DOS DADOS

O resumo final do pessoal e equipamentos minimos para realizagdo dos servicos de
coleta de lixo e limpeza publica no municipio de Beberibe é apresentado nas tabelas abaixo.

‘Tabela 5.14 - Disposicdo final Equipamentos/Pessoal
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: . -Caminhio Veiculo ; . © e g
Servigo Caminh3 - T da P E
. k . i Co;m:::t::or' Basculante | adaptado cr::;:a:ro:eer:‘: Motorista | Coletor |Varricio|Capinador Ja;d::edlmf
) e ou Carroceria| tipo Furgdo _ ) k acador.
Coleta e transporte 2,00 9,00 - 1,00 12,00 35,00 - -
de lixo
Coleta e transporte - 1,00 - - 1,00 - 37,00 8,00
de varrigio e capina
Caleta e transporte - 1,00 = - 1,00 - - - 2,00
de residuos de construcio e poda
Coleta e transparte - - 1,00 - - 2,00 - -
de resituos sdlidos dos servicos de satide {RSS)
Beberibe : ; 2,00 11,00 1,00 1,00 14,00 38,00 37,00 8,00 | 2,00

6 — DISPOSICOES GERAIS

Todos os servicos contidos neste projeto, deverdo ser executados conforme
orientagBes especificadas neste documento, com objetivo de alcancarmos os resultados
necessdrios para a manutencio de uma cidade limpa e conservacdo do meio ambiente.
Interessante reforcar a necessidade de aplicacdo das estratégias e métodos desenvolvidos ou
apontados neste projeto em sua quantidade e buscando a qualidade dos servicos.

7 — ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

7.1 - MOBILIZACAO, INSTALAGAO E MANUTENCAO DO CANTEIRO DE SERVICOS

Considera-se canteiro de servigos, o local que serd centralizado a operagdo da
proponente no tocante ao escritério, almoxarifado, garagem/p4tio, oficina de manutencio dos
veiculos e todo e qualquer equipamento essencial para a operacdo de limpeza pliblica e coleta
de lixo. Neste tépico é importante mensurar a manutengdo mensal do canteiro, custos para
mobilizacdo de méo de obra e manutenc3o dos veiculos e equipamentos.

7.2 — COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS

Considera-se que toda coleta sera realizada, o transporte e destinagdo final de todo e
qualquer residuo ou detritos produzido por residéncias, comeércios, prestadores de servigos,
instituicdes publicas e privadas colocados regularmente ou eventualmente nas vias e
logradouros publicos do municipio de Beberibe, desde que estejam acondicionados em
recipientes ou sacos pldsticos de até 200 (duzentos) litros, ou em recipientes do tipo contéiner
em menor quantidade e em pontos estratégicos de grande volume de lixo depositado.

Além dos mencionados acima, deverio ser coletados os residuos tipificados abaixo

a) Residuos provenientes de limpeza e poda de jardins de estabelecimentos residenciais, desde
que estejam acondicionados em recipientes/embalagens descartiveis de até 100 (cem} litros;
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em pedacos/partes e acondicionados em embalagens descartdveis de até 100 (cem) litros quel'

possibilite o manuseio, coleta e destinac8o dos residuos adequadamente;

c) Todo o tipo de material proveniente de sobras de construgdo civil, como entulhos, terras,
sobras de construgdes, que sejam gerados por qualquer tipo de estabelecimento, contudo ndo
tendo peso acima de 50 (cinquenta) kg, desde que estejam acondicionados em sacos plasticos.

7.2.1— DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE LIXO

Para o bom andamento, eficicia e coerente execucdo dos servigos de coleta, transporte
de lixo, acondicionamento e destinacdo final, & necessario definir os tipos de servigos e indicacdo
dos condicionantes para o trabalho.

Dessa forma, o servigco de coleta e transporte de residuos sélidos é definido como a
retirada e transporte dos referidos detritos até o destino final determinado, atualmente, aterro
sanitario do municipio de Beberibe, localizado no distrito de Itapeim, distante 19km da sede do
municipio e principal centro urbano, com as seguintes coordenadas geograficas: (596.794,04 E
€9.522.581,15 S) UTM.

A coleta domiciliar e comercial, deverd ser realizada conforme cronograma de rotas
estipulados pela licitante. A referida coleta, devers ser realizada porta a porta, por todas as vias
e ruas oficiais do municipio, abertas a circulacgo, e por todas aquelas vias que possam ser
criadas/construidas durante a vigéncia do contrato. Importante frisar, que a coleta deverd ser
realizada com o veiculo em marcha lenta, evitando qualquer tipo de acidente com os municipes
ou funcionarios. Nas ruas, vielas ou travessas cujo tamanho impossibilite o acesso aos veiculos,
a coleta devera ser realizada manualmente pelos coletores.

De acordo com o volume de lixo produzido e o actimulo de residéncias ou comércios
(dreas populosas) é imprescindivel a coleta didria. Nas demais regides, dreas ou localidades, cujo
o volume de lixo produzido ndo é tio elevado, é necessario que a frequéncia das coletas ndo
supere a quantidade de 72 horas de intervalo entre uma coleta e outra.

A execugdo dos servigos de coletas em feriados, dias santos ou em dias com pontos
facultativos, ndo deverdo ter custo adicional para a contratante, devendo o servico permanecer
sem descontinuidade.

A composicdo de equipe, escolha de veiculos e materiais, caberd a licitante optar,
cumprindo com os requisitos estipulados através deste projeto, sejam nas dimensdes e
capacidades dos veiculos.

Imprescindivel que em todos os servicos desempenhados, os colaboradores utilizem
sempre uniforme padronizado e EPI's exigidos pela fungdo. Obrigagdo da proponente,
apresentar os horédrios e locais de trabalho das equipes de limpeza.

Para a coleta de residuos sélidos domiciliares, a equipe devera ser composta de 01 (um)
motorista, 03 (trés) coletores {(no minimo), um caminhfo basculante (com lona apropriada para
utilizagdo no transito ao destino final), com capacidade de garga minima de 6m?, como também

todas as ferramentas e utensilios necessarios a realizacdg das tarefas. Obrigatdria a existéncia
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na rota do mesmo. s

Importante mencionar, que conforme legislacio vigente no municipio, os produtores de
entulhos, oriundos da construcdo civil, nas quantidades superiores e acondicionamentos
improprios, conforme condigBes especificadas no projeto, serdo de responsabilidade dos
produtores dos mesmos, ndo obrigando este 6nus a prefeitura municipal de Beberibe. Neste
caso, a responsabilidade total é da fonte produtora.

Em algumas ruas ou residéncias, ocorrera de o municipe colocar a producdo do seu lixo
em recipientes reutilizaveis, devidamente ensacado. Importante mencionar que os coletores
deverdo realizar o trabalho de coleta e devolver o recipiente nas condi¢bes encontradas,
evitando danos aos mesmos.

Nos casos em que o local de coleta contenha tambores ou recipientes tombados e cujo
residuo sélido tenha sido espalhado, faz-se necessario a varricdo e coleta dos residuos,
permanecendo o local limpo. Nos casos em que o local esteja sinalizado com placas de
adverténcia ou proibi¢do de destinacdo de lixo ou residuos solidos, devera a empresa comunicar
a Licitante para que as medidas educativas ou punitivas sejam estabelecidas.

Durante a coleta e transporte dos residuos até o seu destino final, sera importante
alertar para que no manuseio dos sacos plasticos é preciso evitar que estes rompam e derramem
residuos nos locais ou durante o trajeto até o aterro. Nos casos que ocorram no local ou durante
a viagem, os coletores deverdo realizar a varricio para manter os locais limpos e evitar
transtornos nas ruas.

A coleta deverd ser realizada no municipio de Beberibe, distritos e localidades, conforme
este Projeto.

7.2.2 - REGIOES, LOCAIS DE COLETAS E ROTAS

Devem ser realizadas as Coletas em todo o perimetro urbano e rural que envolvem os
bairros e localidades relacionados abaixo, no periodo da manh3 e tarde, de segunda a sabado,
guardadas as excegOes para as coletas dos mercados publicos das sedes que ocorrerdo aos
domingos, conforme informacdo jd inserida neste projeto.

Todo o lixo coletado deverd ser conduzido ao aterro sanitario existente no municipio de
Beberibe, a 19,00 km da sede, na posicio centro-oeste do municipio, com as seguintes
coordenadas geograficas: (596.794,04 E e 9.522.581,15 S) UTM.

A seguir, estdo relacionadas as rotas do servico de coleta e transporte dos residuos
domiciliares e comerciais:

ROTA 01: ORLA MARITMA (BARRA NOVA, TABUBA, MORRO BRANCO, PRAIA DAS FONTES,
DIOGO, URUAU E BARRA DA SUCATINGA).
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Rota01 - - i L Oy : . ! Legenda %
ORLAMARITMA (BARRA NOVA, TABUBA MORRO BRANCO 3 : - Alero Sanitario -
|| PRAIADAS FONTES DIOGO UPUAUEEARRADASUCATINGA) § > ‘ . P CEMMDXCE487 -

= LucahdadesdaCulE‘-z i
&s Rotall ~

ROTA 02: ENTRADA DA CIDADE (POSTO COLACO MARTINS), LOTEAMENTO PLANALDO DO
BEBERIBE, CHORO, SUCATINGA, QUATRO BOCAS, JUAZEIRO, CORREGO DO SAL, VOLTA DO
SOCO, CAMPESTRE DA PENHA, CHEIRO VERDE E PRAINHA DO CANTO VERDE.
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i Rota02 ; s s
| ENTRADA DA CIDADE (POSTO COLAGO MARTINS), LOTEAMENTO PLANALDO DO BEBERIBE,

{ CHORO, SUCATINGA, QUATRO BOCAS, JUAZEIRC, CERREGO DO SAL, VOLTA DO SOCO,
| CAMPESTRE DAPENHA, CHEIRO VERDE E PRAINHA DG CANTO VERTE.

| Legenda
= Aterro Sanitério
© CEQ40XCE497 .
: @ Locelidades da Coleta
| & Rem02 -

. 2 Sede

ROTA 03: CENTRO, LOTEAMENTO PLANALTO BEBERIBE (MANGUE SECO), PRAIA DAS FONTES,

MORRO BRANCO E COHAB.

Rota03 s ; B Logenda
CENTRO, LOTEAMENTO PLANALTO BEBERIBE k < Aterro Sanitério

(MANGLE SECO), PRAIA DAS FONTES, MORRO CEDdOX CE49T
| BRANCOE CQHA_E ! Localidades da Coleta

Rota 03

ROTA 04: SITIO LUCAS, VILA DOS MONTEIROS, MACAPA, SITIO PORTA, TRACOA E SiTIO DO
LEITE.
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Rota 04 e -
MACAPA, VILA DOS MONTEIROS. MACAFA, 1t
SITIO PORTA, TRACOAE SO DO LETE.

Rota 05
VILADOS GAMA, MARIN,

ol

Legenda
¢ % Atermo Sanitério -
e CEO0M0XCE487 -
% Localidades da Coleta’
. & Rolal4

Legenda

| Aterra Sanitario

| & CE04DXCE 497

i ¥ (bealidades da Coleta |
e Rotals = i

ROTA 06: LOTEAMENTO PARQUE DAS FONTES, ONOFRE, DIOGO, OLHO D'AGUA,

UBERABINHA, UBERABA, EOLICA, CAETANOS, CAR
CAVALO MORTO.

CHO, BOM JARDIM, MATA DO MEIO E
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| Rota 068 ‘

 LOTEAMENTO PARQUE DAS FONTES, ONOFRE,
DIOGO, OLHO i)'.aGUA UBERABINHA, UBERABA,
EOLICA CAETANOS, CARR‘APECHO BOM JARD!M
MATA DO MEIO E CAVALO MORTO.

- Aterro Sanitania

CE 040 X CE 487

Lﬁcalidades daCaleta_ |
i+ RotalB

ROTA 07: LAGOINHA, POSTO AVESTRUZ, VILA NOVA, COTIA, PONTA D'AGUAS | E Il, CORREGO

DO MOREIRA E GROSSOS.

'Rota 07 .

LAGOINHA, POSTO AYESTRUZ, VILA !\IOVA
COTIA, PONTA D'AGUAS | E I, CGRREGG

'DOMOREIRAEGROSSOS Hastu Awévs?ruz o0&

-Legenda
. Merro Saritério

© . CE G40 X CE487

& Loczlidades da Cme.ta

. &% Rota07

ROTA 08: URUAU, CUMBE, BARRA DA SUCATINGA, LAGOA FUNDA, TABUBA, LAGOA NOVA,

BARRACAS, PIQUIRI E LAGOA DE DENTRO.

1
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5 'Rota 08

. URUAU, CUMBE, BARRA DA SUCATINGA
LAGOA FUNDA, TABUBA, LAGCA NOVA, -
BARRACAS, PIQUIRI E LAGCADE DENTRO

13903 Fuﬁda i

Lagoa Neva® ¥

ey

rP.qunn!i
[Bairacas

CEMOXCE4RT

Lucahdadesda Coleta’

ROTA 09: PARAJURU, BARRINHA DO LINO, TAPUIO, PARIPUEIRA, PORTEIRAS, GOIABEIRA, BOA

VISTA E CARAUBAS.

PAR%PUEIRA PORTEIRAS, GOIABEIRA BOA

VISTAE CARAUBAS.

Aterro Saritdrio
CE DX CE487

= anahﬁadas da Culeta

=

Rata 08

ROTA 10: VARZEA DA SERRA, ALTO DAS CARAUBAS, ARATACA, ITAPEIM, ANDREZA E JATOBA.

g
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Rotato - . E
VARZEADASERRA, ALTO DAS CARAUBAS,
ARATACA, ITAPEIM, ANDREZA, JATOBA,

ARATACA E LAGOA QUEIMADA.

Legenda -
n— Alerro Sanitario - -
# - [ocaiidades da Coleta

ROTA 11: CORREGO SANTA MARIA I, CORREGO SANTA MARIA H, CORREGO SANTA MARIA IIi,

PALMEIRA E ALTO ALEGRE.

Rota 11 '

CORREGO SANTAMARIA I, CORREGO
SANTAMARIA L CORREGO SANTA MARIA NN, -
PALMEIRA £ ALTO ALEGRE. w e E

T E

‘Legenda.

7 Alemo Sanitério :
_® .Lecalidades da Coleta
&+ Rota 11

S e g0 deis
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Rota 12

[«
@
~ pamall /

¢

Legenda

FORQUILHA, MEDEIROS, BOQUEIRAO,

- Aterro-Sanitaiio

TAPUIO E SERRA DD FELIX.

2N :
- Erapuio
G,

7.3 — PLANILHA DE SERVICOS

& chaliﬂades da Gnlgia.

MEM é SERVICO/ROTA e VECULO/EQUIPAMENTO
01 ROTA 01 - ORLA MARITMA (BARRA NOVA, TABUBA, MORRO BRANCO, PRAIA DAS FONTES, DIOGD, TRATOR DE PNEUS COM REBOQUE E CARROCERIA,
URUAU E BARRA DA SUCATINGA). TOM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M?
S (IDADE MAXIMA DE 25 ANDS)
02 E ROTA 02 - ENTRADA DA CIDADE (POSTO COLACO MARTINS), LOTEAMENTO PLANALDO DO CAMINHED COMPACTADOR, COM CAPACIDADE MINIMA DE 12
= [BEBERIBE, CHORO, SUCATINGA, QUATRO BOCAS, JUAZEIRO, CORREGO DO SAL, VOLTA DO SOCG, {IDADE MAXIMA DE 15 ANOS)
S ICAMPESTRE DA PENHA, CHEIRO VERDE E PRAINHA DO CANTO VERDE.
03 g ROTA 03 - CENTRO, LOTEAMENTO PLANALTG BEBERIBE (MANGUE SECO), PRATA DAS FONTES, CAMINHAO COMPACTADOR, COM CAPACIDADE MINIMA DE 12 M?
& ICOHAB EMORRO BRANCO (IDADE MAXIMA DE 15 ANCS)
04 = [ROTA 04 - SITIC LUCAS, VILA DOS MONTEIROS, MACAPA, SITIO PORTA, TRACOA E STIO DO LEIE. CAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M?
s (IDADE MAXIMA DE 20 ANOS)
[ G IROTA 05 - VILA DOS GAMA, MARINA, TABUBINHA E TABUBA. CAMINHAQ BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M°
a (IDADE MAXIMA DE 20 ANDS)
06 3  [ROTA 06 -LOTEAMENTO PARQUE DAS FONTES, ONOFRE, DIOGD, OLHO D'AGUA, UBERABINHA, CAMINHAD BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M
‘@ {UBERABA, ECLICA, CAETANOS, CARRAPICHO, BOM IARDIM, MATA DO MEIO £ CAVALO MORTO. {IDADE MAXIMA DE 20 ANOS!
o7 g ROTA 07 - LAGOINHA, POSTO AVESTRUZ, VILA NOVA, COTIA, PONTA D'AGUAS | E Il, CORREGO DO CAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M®
8  IMOREIRAE GROSSDS. (IDADE MAXIMA DE 20 ANDS)
08 w  IROTA 08 - URUAU, CUMBE, BARRA DA SUCATINGA, LAGOA FUNDA, TABUBA. LAGDA NOVA, CCAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA OF 6M?
g BARRACAS, PIQUIRE E LAGOA DE DENTRO. IDADE MAXIMA DE 20 ANOS
[T % iROTA 03 - PARAJURU, BARRINHA DO LIND, TAPUID, PARIPUEIRA, PORTEIRAS, GOIABEIRA, BOA CAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 W
E VISTA E CARAUBAS. __[1DADE MAXIMA DE 20 ANOS)
10 £ [ROTA 10 - VARZEA DA SERRA, ALTO DAS CARAUBAS, ARATACA, ITAPEIM, ANDREZA E JATOBA. CAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M?
-t {IDADE MAXIMA DE 20 ANDS)
1 5 |ROTA 11-CORREGO SANTA MARIA 1, CORREGO SANTA MARIA 1, CORREGO SANTA MIARIA Il CAMINHAD BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M°
.| 8 |PALMEIRAE ALTOALEGRE. {IDADE MAXIMA DE 20 ANOS) R
12 iROTA 12 - FORQUILHA, MEDEIROS, BOQUEIRAD, TAPUID E SERRA DO FELIX, CAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M?
(IDADE MAXIMA DE 20 ANOS)
13 [COLETA E TRANSPORTE DE PODA E ENTULHO. CAMINHAO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M°
[IDADE MAXIMA DE 20 ANOS|
14 |COLETA E TRANSPORTE DOS RESIDUOS DE VARRIGAD E CAPINAGEM. CAMINHAC BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 6 M?
(IDADE MAXIMA DE 20 ANOS)
15 |COLETA E TRANSPORTE DE RES[DUOS SOLIDOS DOS SERVICOS DE SAUDE (RSS) , INCLUINDO DESTINAGAO VEICULO COM CARREGAMENTO TRAZEIRO € BAU IMPERMEABILIZADO,
FINAL {INCINERACAQ/ATERRO SANITARIO). APROPRIADO AD TRANSPORTE DE LIXO HOSPITALAR
({DADE MAXIMA DE 15 ANOS)
16 |RETROESCAVADEIRA PARA SERVICOS RELACIONADOS AS DIVERSAS ROTAS. RETROESCAVADEIRA DE PNEUS
(DADEMAXIMADE2SANOS) 0000 |
17 [TRATOR DE ESTEIRAS PARA MANEIG NO ATERRO SANITARID. TRATOR DE ESTEIRA
(IDADE MAXIMA DE 25 ANCS)
18 [SUPERVISAO DOS SERVICOS. VEICULO TIPO MOTO, MINIMO DE 125 CC
(DADE MAXIMADEISANOS) |
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8 — INFRAESTRUTURA

8.1 — INSTALACOES

Para que tenhamos uma eficiente e continua execug¢do dos servigos, é necessario quea
empresa tenha em seu quadro de funciondrios, corpo técnico capacitado para gerir as operagdes
de coleta de lixo, limpeza publica e gestdo de residuos sélidos. Devers conter em seu corpo de
colaboradores, 01 Engenheiro Ambiental ou Sanitarista, habilitado em conselho de classe,
responsavel pela emissdo de ART dos servigos atribuidos ao contrato, como também, ser
responsavel técnico junto aos 6rgdos ambientais, como SEMACE, para expedi¢do e renovagio
de licencas ambientais que se fizerem necessarias; 01 Engenheiro Civil, também habilitado pelo
consetho de classe, responsavel pela orientagio dos servicos de poda préximo a redes elétricas
e pelos servigos de rogagem e capinagem.

A empresa contratada, deveré dispor de infraestrutura necessaria para desempenhar
com qualidade os servicos no Municipio de Beberibe. Necessdria a aquisicdo ou locagdo de
imével que contemple os equipamentos bdsicos listados abaixo. Em caso de locacdo, a
contratada deverd contar com o imével até 20 dias apds a assinatura do contrato.

- Vestidrios para os colaboradores, com chuveiros e armarios, conforme regras e normas
estabelecidas de acordo com a quantidade de colaboradores existentes.

- Garagem / Pdtio de estacionamento para acomodar os veiculos utilizados na limpeza publica,
evitando assim que os mesmos fiqguem parados nas vias quando n3o estiverem realizando a
prestacdo de servico. Devera conter neste espaco, local apropriado para lavagem e desinfecgdo
dos veiculos, como também a manutencio preventiva e periddica, evitando assim danos nos
veiculos que possam causar atrasos na presta¢do do servico.

- Escritorio para planejamento das atividades e recepgdo dos colaboradores operacionais para
reunides e organizacdo da rotina de trabalho;

- Almoxarifado para guarda e controle dos EPI’s, tambores, pés, enxadas, carros-de-m3o,
vassouras e demais utensilios utilizados no trabalho habitual de limpeza.

8.2 — PESSOAL

Com objetivo de realizar o trabalho e execucédo dos servicos de forma adequada, se faz
necessario por parte da proponente, a contratagdo de mio de obra nas quantidades adequadas
a demanda proposta por este projeto, atendendo todos os critérios estipulados abaixo, e com
obrigatoriedade na responsabilidade desta empresa, no atendimento das legislagbes
previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas e outras possam incorrer sobre os seus
colaboradores no desempenho das tarefas inerentes ao contrato proposto neste projeto.
Caberd também a proponente, a responsabilidade de indenizacdes por acidente de trabalho e
qualquer énus que seus colaboradores, emprg¢gados e prepostos incorrerem ao patriménio
publico ou a outrem. '

39




C GOV e N
3 ¢

s -

—
(o7

L

9

acipal
e

2

L

\S

3

T, _ '

E de inteira responsabilidade da proponente a contratacdo de funciondrios que tenhar?}"i:if’. exm;’-‘:ﬁﬂé‘

capacidade fisica e atinjam os critérios necessarios para desempenhar de foram eficazas - [

atividades que comp8em o objeto do presente projeto. Necessario que além de capacidade

fisica, os colaboradores tenham bom relacionamento com o piblico aos qual prestara o servigo,
para que tenhamos eficiéncia e bom atendimento ao municipe beneficidrio do servico.

.

Os funciondrios deverdo possuir todas as documentaces atualizadas e deverdo ser
apresentados em até 10 dias apds a assinatura do contrato, devidamente uniformizados e com
todos os equipamentos de proteco individual (EPI's) necessarios para execucio dos servigos.
Os EPI’s deverdo ser repostos em caso de perda ou dano, ndo sendo permitido a n3o utilizacdo
dos mesmos.

E obrigatério a utilizagdo do uniforme, EPI's e todo equipamento necessdrio ao
desenvolvimento das tarefas e caberd a fiscalizacdo, em caso de desconformidade, realizar a
notificacdo a proponente, em caso de descumprimento de qualquer uma das orientagGes e
regras deste documento.

Ndo serdo permitidos por parte dos funciondrios, a ingestdo de bebidas alcodlicas
durante a prestacio do servico, como também a triagem ou catag¢do de produtos recicldveis para
fins comerciais particulares, e também desempenhar qualquer outra tarefa que ndo esteja
contida no escopo deste projeto e do futuro contrato.

Reforcamos, em virtude da grande importdncia, que todos os pontos mencionados
acima com relacdo ao pessoal empregado nas tarefas de limpeza pliblica, seja aplicado na rotina
didria da prestacdo dos servicos com o uso de uniforme, EPI's, estejam asseados, com uso de
calcados com sola, luvas, camisas, bonés, coletes refletores, capas protetoras em dias de chuva
entre outros.

EPI’s Obrigatdrios:

- Calcados de Seguranga: calgados de sola e com cano curto ou longo de acordo com o
desempenho da funcgo, seja gari, coletor ou motorista. Os Calcados deverdo estar adaptados as
atividades que cada colaborador deverd desempenhar;

- Boné/toca drabe: A proponente devera fornecer bonés e/ou chapéus padronizados, para uso
durante o desempenho das tarefas, evitando assim o grande impacto do sol aos colaboradores;

- Méscara: Em virtude do manuseio de lixo e residuos solidos, faz-se necessaria a utilizacdo de
mascara, principalmente para os coletores de lixo;

- Luvas de Tecido emborrachado: Necesséria para utiliza¢do na coleta de lixo, evitando assim
acidentes com vidros, metais ou mesmo a com animais peconhentos que possam causar dano a
saude fisica do colaborador.

8.3 — VEICULOS COLETORES E OUTROS EQUIPAMENTOS

Os veiculos automotores e equipamentos apresentados pela proponente na realizacdo
de cada servigo especificado, deverdo ser adequados e aptos a disponibilidade imediata logo
apos o prazo de 05 (cinco) dias corridos apés a assinatura do contrato, ou seja, que os
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em perfeitas condigdes de operacio. '

As marcas, modelos e outras caracteristicas dos veiculos propostos 3 realizacdo dos
servigos ficam a critério da proponente, desde que sejam atendidas as exigéncias minimas
constantes neste projeto.

Os veiculos e equipamentos dever&o ser mantidos em perfeitas condigcdes de operacdo,
inclusive as unidades reservas. Ressalta-se nessa condicio:

e Perfeito funcionamento do velocimetro e hodémetro;

e Perfeito estado de conservagdo da pintura;

e Limpeza geral dos veiculos e equipamentos, constituindo obrigaco contratual a
lavagem didria do caminhdo basculante com solugdo detergente;

e Manutencdo periddica dos veiculos e equipamentos, com checklist (dleo, freios,
bateria, laternas, etc.) aprovado por encarregado qualificado da proponente.

Os veiculos deverdo trazer, além das placas ragulamentares, as indicacdes necessarias
ao reconhecimento da proponente e telefone para reclamacdes, de acordo com modelo
padronizado pelo Municipio.

Todos os veiculos e equipamentos utilizados nos servigos, deverdo respeitar os limites
estabelecidos pela legislagdo, quanto a fontes sonoras e emiss3o de poluentes.

Ndo serd permitida a exploragdo de publicidade nos veiculos e equipamentos ou nos
uniformes dos funciondrios envolvidos na execugdo dos servicos, salve prévia autorizagdo do
gestor municipal do contrato.

A proponente devera dispor de reserva de veiculos e equipamentos, de modo a nio
prejudicar o andamento das atividades pela falta mecanica, caso contrario, incorrerar
penalidades descritas em contrato.

O Municipio poderd, a qualquer momento, exigir a substituicdo do veiculo ou
equipamento que ndo esteja adequado ao servico.

9 - HORARIO DE TRABALHO

Considerando a producdo e demandas do gerenciamento das coletas de lixo e limpeza
urbana no municipio de Beberibe, definimos que o servigo contratado acontecera no periodo
Diurno no horério de 07:00 as 17:00, reservando 02 horas para almocgo, considerando os dias de
segunda a sexta-feira.

Aos sabados e domingos, restringimos os horarios para 09:00 as 14:00, em virtude da
movimentagdo turistica de nosso municipio, determinamos apenas a coleta dos mercados
publicos da Sede e também nas praias do Morro Branco e Praia das Fontes, em virtude do grande
fluxo de turistas e producdo de lixo. '
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10 - ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

Para que tenhamos um bom resultado da aplicabilidade das orientagbes deste projeto,
cabera ao municipio de Beberibe o acompanhamento e fiscalizacdo da quantidade e qualidade
dos servigos prestados de Coleta de Lixo e Limpeza Publica.

Para isto, sera necessario que a proponente tenha o controle dos dados do volume e
acompanhamento das rotas e frequéncia dos funciondrios, para que ndo tenhamos prejuizos
com a nao realizagdo de servigos ou omissdo da fiscalizacdo.

Reforcamos a necessidade de que a contratada esteja atenta as legislagdes ambientais
e trabalhistas que devem ser seguidas, fiscalizando a utilizagdo correta dos locais de despejo de
lixo, manuseio de equipamentos e utilizagdo dos EPI's necessdrios a evitar acidentes de
trabalhos e qualquer tipo de dando a satde do colaborador e do Municipe.

A supervisdo dos servigos, pela contratada, se dard através de visitas as frentes de
servigos da limpeza publica (varricdo, capinagem, caiagdo de meio-fio, etc), assim como no
acompanhamento das rotas, dentro das cabines dos caminhdes, de modo a garantir o bom
andamento das atividades solicitadas por este projeto. Para o auxilio deste fim, serd utilizada
uma motocicleta, padrdo popular, com no minimo, 125 cilindradas e idade maxima de utilizac3o
de 15 anos.

; figur_a 10.1 - Motocicleta pa_ira supervisdo dos servicos

Fonte: http://www.uniradio.com.br/html/modules/news/article.php?storyid=7545

11 — PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Conforme clausula especifica do contrato, a contratada sera fiscalizada e acompanhada
de acordo com os itens que devem ser atendidos na prestagdo do servico.

Caso ndo ocorra a presta¢do do servico por completo, ou esta tenha falhas na sua
continuidade e qualidade, cabera ao Municipio, aplicar sangdes a proponente.

As multas administrativas também poderdo incorrer, e ndo se confundem com estas

penalidades.
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—ROTAS E PERCURSQS

e | ’ TOTAL
SERVICO/ROTA .SEG | TER | QUA | Qut i vom |
01 |ROTAO1 - ORLA MARITMA (BARRA NOVA, TABUBA, MORRO BRANCO, PRAIA DAS 52,921 67,97 5292| 6797] s292! - - | 1.263,00
FONTES, DIOGO, URUAU E BARRA DA SUCATINGA).
02 |ROTA 02 - ENTRADA DA CIDADE (POSTO COLACO MARTINS), LOTEAMENTO PLANALDO| 51,101 82,39 5110| 8239 S1,10] 8238| - | 171530
DO BEBERIBE, CHCRé, SUCATINGA, QUATRO BOCAS, JUAZEIRO, CORREGO DO SAL,
VOLTA DO SOCO, CAMPESTRE DA PENHA, CHEIRO VERDE E PRAINHA DO CANTO VERDE.
03 |ROTA 03 - CENTRO, LOTEAMENTO PLANALTO BEBERIBE (MANGUE SECO), PRAJA DAS| 92,05 | 131,50 | 131,50 | 131,50 | 131,50 | 131,50 5600 345236
FONTES, COHAB E MORRO BRANCO
04 |ROTA 04 - S{TIO LUCAS, VILA DOS MONTEIROS, MACAPA, SITIO PORTA, TRACOA ESITIO] 40,95 | 37,10| 4005 | 37,10] 4095 37.10] - 1.003,50
DO LEITE.
| 05 |ROTA 05 -VILA DOS GAMA, MARINA, TABUBINHA E TABUBA. 38,15 58,80 38,15| 58,80 38,15, S8,80| - | 1.24650
06 |ROTA 06 - LOTEAMENTO PARQUE DAS FONTES, ONOFRE, DIOGO, OLHO D'AGUA,| 3640 42,70) 3640 42,70 3640 4270] - | 10,00
UBERABINHA, UBERABA, EOLICA, CAETANOS, CARRAPICHO, BOM JARDIM, MATA DO
MEIO E CAVALO MORTO.
| 07 |ROTA 07 - LAGOINHA, POSTO AVESTRUZ, VILA NOVA, COTIA, PONTA D'AGUAS | EII,| 29,40| 35,007 2940 3500] 20.40] 3500| - 828,00
CORREGO DO MOREIRA E GROSS0S.
08 |ROTA 08 - URUAU, CUMBE, BARRA DA SUCATINGA, LAGOA FUNDA, TABUBA, LAGOA| 35,70 | 53,95 3570| 54951 35701 5485| - | 116550
NOVA, BARRACAS, PIQUIRI £ LAGOA DE DENTRO.
09 |ROTA 03 - PARAJURU, BARRINHA DO LINO, TAPUIO, PARIPUEIRA, PORTEIRAS, 81,20 62,30, 81,20| 6230 81,200 62,30 - | 1845001
GOIABEIRA, BOA VISTA E CARAUBAS.
10 |ROTA 10 - VARZEA DA SERRA, ALTO DAS CARAUBAS, ARATACA, [TAPEIM, ANDREZA E| 25,201 - - [ 2200 - g z 216,00
JATOBA.
11 |ROTA 11 - CORREGO SANTA MARIA I, CORREGO SANTA MARIA II, CORREGO SANTAl 36751 - T = . 315,00
MARIA I, PALMEIRA E ALTO ALEGRE.
12 [ROTA 12 - FORQUILHA, MEDEIROS, BOQUEIRAO, TAPUIO E SERRA DO FELIX, 72100 - PR T S E : 618,00
13 |COLETA E TRANSPORTE DE PODA E ENTULHO. N - . = = E - 1122385
14 |COLETA E TRANSPORTE DOS RESIDUOS DE VARRICAO E CAPINAGEM., Z - Z : - - o 122388
15 |COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SGLIDOS DOS SERVICOS DE SAUDE (RSS) : & z E - = z 640,00
INCLUINDO DESTINAGAO FINAL {INCINERAGAO/ATERRO SANITARIO).
16 |RETROESCAVADEIRA PARA SERVIGOS RELACIONADOS AS DIVERSAS ROTAS. - - = z - 5 = 120,00
17 [TRATOR DE ESTEIRAS PARA MANEIO NO ATERRO SANITARIO. . - i E = - - 32,00
18 [SUPERVISAO DOS SERVICOS. - - = - - - - 1.800,00
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OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE LIMPEZA PUBLICA URBANA:PARA EXE
DOS SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDO, CONSERVACAO E MANUTENCA
VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS NA AREA URBANA DO MUNICIPIO DE BEBERIBE(CE)

LLLIR™]

LOCAL: ZONA URBANA, DISTRITOS E LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE BEBERIBE-CE

DATA: JUNHO/2018

BASE DE PRECO: COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO - FEV DE 2018

MOTORISTA

RESUMO

Al : - . EQUIPAMENTOS L | - QUANTIDADE. =
1.0 CAMINHAQ SEMI PESADQO, CHASST TOCO, PBT MIN, 16 TON, COMPACTADOR DE 2,00
2.0 CAMINHAG SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, CACAMBA 6M3 10,00
3.0 RETROESCAVADEIRA com Ariiculagao Central 1,00
4.0 TRATOR D E ESTEIRA 1,00
5.0  |TRATOR DE PNEU C/ CARROCERIA 1,00
6.0 CAMINHAD SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, PBT MIN. 11 TON DOTADO DE CARROCERIA 1,00
: FUNCIONARIO ROy o : 3
1.0 COLETORES DIURNO 86,00
2.0 GERENTE _DE COLETA DIURNO 1,00
3.0 OPERADOR 2,00
4.0

13,00
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7.0 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERALS
TEM FERRAMENTA, UTENSELIOS E MATERIAS PREGO (R$) QUANT. (ANO) ( :ALOER . ,‘.; L1 -\\ o) j
1 PA QUADRADA 25,00 100 50,00 1 A 8\!@- PN
> lvaASsouRkO 8,50 00 8,50 ainpeis”
3 GARFO 32,00 00 32,00
4 CONE SINALIZADOR 42,00 10,00 420,00
TOTAL RS/ANG 510,90
TOTAL R$/MES 42,58
B0 MANUTENCAO DOS EQ) DIPAMENTOS / ALUGUEL
MANUTENGAO
TEM DESCRICAO VL. AQUISICAO {NDICE % VIDA (TIL /12MES JQNT
CARROS
CAMINHAO SEMI PESADO, CHASSI TOCO, PBT MIN. 16 TON, 66
1 COMPACTADOR DE 12,0M* R$ 290.000,00 95 y 278.400,00
CAMINHAQ BASCULANTE 6,00 M* 25,00
R$ 226.000,00 95 732.240,00
a VEICULG PARA FISCALIZACAO {MOTO} RS 9.970,00 95 5,00 1.934,00
TOTAL RS/MES 1.012.634,00
.0 COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS
COMBUSTIVELS UNIDADE VALOR
DIESEL LITRO RS 3,79
| GASOLINA | _1mrRo R 4,67
fNDICE LUBRIFICANTE E
D
IEM ESCRIGAO KM/MES CONSUMO COMBUSTIVEL PNEU (30%) TOTAL/MES
CAMINHAO SEMI PESADO, CHASSI TOCO, PBT 750,00
1 MIN. 16 TON, COMPACTADOR. DE 12,0M? ' 1,60 R$ 4.548,00 |R$  1.364,40 | Rs 1182480
CAMINHEQ BASCULANTE 6,00 M? 1870,00 3,00 RS 21.261,90 [ Rs  6.378,57 | Rs 24876423
TOTAL /MES 260.585,03
__40.0  DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS
A VIDA UTIL | DEPRECIACAD
oEM DESCRICAO eatomy paES LICENCIAMENTO SEGURO TOTAL/MES
CAMINHAQ SEMI PESADO, CHASSI TOCOQ, PBT 00
Fl MIN. 16 TON, COMPACTADOR DE 12,0M3 15,00 R§ 4.000,00 | R$ 80,00 | R$ 400,00 | R$ 8.960,00
5 CAMINHAO BASCULANTE 6,00 M? 20,00 R$ 6.300,00 | R$ 126,00 | Rs 30,00 | b o3 cnago
TOTAL JMES 72.464,00
%10 DESPESAS OPERACIONATS
M | DESCRIGAQ VERBA (R$)/MES
1 JLAVAGEM E DESINFECCAG DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS RS 8.450,00
S TOTAL R$/MES | Rs 8.450,00
%:.o _PRECO UNITARIO TOTAL
!]g" DESCRICAOQ TOTAL ANUAL
1 SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 864.460,12
2 EPL'S E UNIFORMES Rs 1.435.67
3 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS RS 510,90
3 MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS / ALUGUEL Rs _ 1.012.634,00
comauEﬁ% ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS RS 260.589,03
DEPRECIAGAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS RS 72.464 00
DESPESAS OPERACIONAIS RS 8.450,00 \ e
TOTAL SIMPLES Rs 2.220.544,72 3
TOTAL B.D.1 - 24,58% RS 546.031,95 alVaino
TOTAL GERAL RS 2.766.576,66 Li:]
o
RESIDUOS MENSAL COLETADO (TONELADAS) 552,344 D
RESIDUOS ANUAL COLETADO (TONELADAS) 6.628,13 RNP! -10
____PRECO UNITARIO 417,40

N <




COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

Nt
401 COLETA MANUAL E TRANSPORTE AO DESTIND FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS (LIXO PUBLICOS) - PrILC S o
Sl it ™1 -
. ESTATISTICA DO QUANIITATIVO MEDIDO N
TOTAL TOTAL
IfeM DESCRICAO QUANTIDADE | QUANTIDADE | oo0n121p0 | PRODUZIDO
"3 pis MES ANO
.1 _|RESIDUOS GERADOS NO MUNICIPIO T 16,523 26 429,598 5.155,18
DENSIDADE 155 10,66
B, DIMENSIONAMENTO DE vgcuwsZE'g'mmMEmcs: OPERACIONAIS
L1
RETROESCAVADEIRA - ENTULHO
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, CACAMBA GM>
TRATOR DE ESTEIRA
TRATOR DE PNEU COM CARROCERIA
I PARAMETROS
PAHAMTRO ULTILIZADO E A QUANDITADE DE DISTRITOS JUNTO COM A SEDE DO MUNICIPIO A SER ATENDIDA
2| NOMERO DE VEICULOS
FROTA
ATIVA | FROTA RESERVA
4,00 1,00
. __|RESUMO DE EQUIPAMENTO
QUANTIDADE RESERVA E;}:lﬁﬁai ANO MINIMO
DESCRIGAQ OPERACIONAL TECNICA JEQUIPAMENT DE
MINIMA MINIMA QuIE FABRICACAO
RETROESCAVADEIRA com Articulagiio Central 1,00 1,00 2,00 SZUOF?R(I]{‘JJR
2000 OU
-] Ed
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, CAGAMBA 6M 1,00 1,00 2,00 SUPERIOR
2000 OU
TRATOR DE ESTEIRA 1,00 1,00 2,00 SUPERIOR
2000 OU
TRATOR DE PNEU Cf CARROCERIA 1,00 1,00 2,00 SUPERIOR
. |DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE
4.1 [EQUIPAMENTOS
DESCRICAOG UNIDADE  QUANTIDADE
RETROESCAVADEIRA com Articulagdo Central UND. 1,00
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, CAGAMBA 6M32 UND. 1,00
TRATOR DE ESTEIRA UND. 1,00
TRATOR DE PNEU C/ CARROCERIA UND, 1,00
42 [MAOC-DE-OBRA DIRETA
FUNCIONARIO UNIDADE QUANTIDADE
MOTORISTA DIURNO - RETRO ESCAVADEIRA UND. 1,00
MOTORISTA DIURNO - CAMINHAD SEMI-PESADO, CHASSI TOC UND. 1,00
MOTORISTA DIURNG - TRATOR DE ESTERIA UND. 1,00
MOTORISTA DIURNO - TRATOR C/ PNEU UND. 1,00
. |SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS R
1/3 SOBRE cEsTA |insaLuprr| VALOR
FUNCIONARIO SAL. MENSAL FGTS - 8% FERIAS 13° SALARIO UNIT. QUANT. TOTAL
FERIAS BASICA DADE MENSAL
g1 [MOTORISTA DIURNO R$  1.950,00 | R 156,00 | Rs 1.950,00 [ Rs 650,00 | RS 1.950,00 | #####| R& 780,00 | ##&###% 1,00
592 |OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA RS 2.163,00 | R: 173,04 | RS 2.163.00 | RS 721,00 | R$ 2.163,00 | ##### | RS B65,20 | ##a### 1,00
33 |OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRAS R$ _ 2.163.00 | R: 173,04 | RS 2.163,00 | RS 721,00 | R$ 2.163,00 | ##### | RS 865,20 | #H###HH 1,00
3 _|OPERADOR DE TRATCR DE PNEUS RS 1.664,00 | R 133,12 | R 1.664,00 | Rs 554,67 | RS 1.664,00 | ##### | RS 66560 | ##sz#s 1,00
33 COLETORES DIURNO RS 937,00 | R 74,96 | RS 937.00 | RS 31233 | R$ 937,00 | ##### | RS 37480 | #ezzss 6,00 RS
TOTAL MENSAL - SALARIO R$ 20.974,27
FOMJE: TABELA DE INSUMO SEINFRA 24.1
0 EPI'S E UNIFORMES
INSU QUANT./ANO | QUANT./ANOC VALOR GRUPO B
kM NSUMO PREEO (R$) Mot0 CoLETOREs | VALOR GRUPO 01 02 VIDA GTIL |COLETORE|MOTORISTA{FISCAL .
CALCA 35,00 12,00 24,00 RS 420,00 | R$ 840,00 3,00 8,00 4,00 2,00
CAMISA 15,00 12.00 24,00 RS 180,00 | R 360,00 3,00 8,00 - 4,00 2,00
CALCADOS 10,00 16,00 32,00 [ 160,00 | R$ 320,00 4,00 B.0D . - 4,00 2,00
MEIA, 6,00 16,00 32,00 RS 96,00 | RS 192,00 4,00 8,00 4,00 - 2,00
BONE 6,00 12,00 24,00 RS 72,00 | R$ 144,00 3,00 8,00 . 4,00 2,00
CAPA DE CHUVA 12,00 0,00 8,00 RS - RS 96,00 1,00 8,00 4,00 2,00
LUVAS 12,00 0,00 96,00 RS - | Rs 1.152,00 12,00 o0 4,00 2,00
COLETE REFLETIVO 12,00 0,00 8,00 RS - _|Rs 96,00 1,00 ,00 4,00 . 2,00
MASCARA SEPTICA 12,00 0,00 96,00 RS - R$  1.152,00 12,00 00 4,00- 1,00
RS 928,00 | 4.352,00
6|1 [COLETORES
NUMERO DE
COLETORES R$/HXMES | VALOR TOTAL
6,00 R$ 4533 | RS 272,00
6|2 |[MOTORISTA
NUMERO DE
MoTorISTAs | R$/HXMES [ VALOR TOTAL
4,00 R 1933 | R$ 77,33




7.0 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS
£ VALOR
{EM FERRAMENTA, UTENSILIOS E MATERIAS PRECO (R$) | QUANT. (ANO) (RS/MES
RS/MES) |
L |FA QUADRADA 25,00 2,00 50,00
D VASSOURAO 8.90 0,00 0,00
B |GARFO 32,00 0,00 0,00
i |CONE SINALIZADOR. 42,00 10,00 420,00
TOTAL R$/ANO 470,00
TOTAL R5/MES 39,17
4.0 MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS
{EM DESCRICAO VL. AQUISIGAC ENDICE % vIDA UTIL MAN;J;E:CEO
1 JRETROESCAVADEIRA R$ 280.000,00 95 15,00 9.800,00
b lcaMINHAO SEMI-PESADQ, CHASSI TOCO, CAGAMBA 6M2 RS 226.000,00 05 15,00 6.780,00
B |TRATOR DE ESTEIRA R$ 755.009,00 g5 15,00 22.650.27
i |TRATOR DE PNEU Cf CARROCERIA R$ 128.660,00 o5 15,00 3.859,80
TOTAL R$/MES 43.090,07
4.0__COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS
COMBUSTIVEIS UNIDADE VALOR
DIESEL LITRO RS 3,47
GASOLINA LITRO RS 4,10
% iNDICE LUBRIFICANTE
DESCRICAO
IfEM CA KM/MES CONSUMD COMBUSTIVEL E PNEU (30%) TOTAL/MES
- 00 i /
| |RESTRO ESCAVADEIRA - H 600,00 8, RS 16.656,00 | R§  4.996,80 | 21,652,680
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TQCO,
L |CacamBa 6vs 1800,00 3,00 R 22.140,00 | R§  6.642,00 | 28.782,00
7| TEIRA ! :
s RATOR DE ESTEI 600,00 8,00 RS 16.656,00 | R§ 499580 | L. o) oo o0
TRATOR DE PNEU C/ CARRCCERIA 600,00 8,00 RS 16.656,00 | R$  4.996,80
4 R$ 21.652,80
OB$> AS MAGUINAS SERAM ULTILIZADAS HORA PRODUZIDA
TOTAL /MES 93.740,40
10,0 DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS
VIDA UTIL | DEPRECIAGAC
DESCRIGAO
IfEM CAl (ANDS) 7 ANOD LICENCIAMENTO SEGURO TOTAL/MES
1 |RESTRO ESCAVADEIRA 10,00 R$  9.600,00 | R$ 192,00 { R$ 960,00 | Rs 10.752,00
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO,
2 |Cacampa ews 15,00 R$  4.000,00 | R$ 80,00 | R$ 400,00 | R$  4.480,00
,  |TRATOR DE ESTEIRA 20,00 R$  7.200,00 | R$ 72,00 | R$ 360,00 | Rs  7.632,00
|, |TRATOR DE PNEU C/ CARROCERIA 20,00 R$  6.300,00 | R$ 126,00 | R$ 630,00 | R$  7.056,00
TOTAL /MES 29,920,00
1i.0__DESPESAS OPERACIONATS
IfeM | DESCRICAD VERBA (R$)/MES
1 |LAVAGEM E DESINFECCAO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS | RS 7.000,00
TOTAL R$/MES | R 7.000,00
.0__PRECO UNLTARIO TOTAL
EM DESCRICAD TOTAL ANUAL
1 [SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS  251.691,23
|2 EPI'S E UNIFORMES RS 349,33
3 |FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS RS 470,00
4 |MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS RS 43.090,07
5 |COMBUSTIVEIS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS RS 63.740,40
6 |DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS RS 25.920,00
7 | DESPESAS OPERACIONAIS RS 7.000,00
TOTAL SIMPLES RS 426.261,03
TOTAL B.D.I - 24,53% RS 104.817,59
TOTAL GERAL R$ 531.078,62
RESIDUOS MENSAL COLETADO (M3) 429,598
RES[DUOS ANUAL COLETADO (M3) 5.155,18
PRECO UNITARIO 103,02




COMPOSIGAO DE PREGO UNETARIO ~ N.° 003

do3 |COLETA MANUAL E TRANSPORTE AD DESTINO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS ORIUNDOS DA COLETA HOSPITALAR
i, ESTATISTICA DO QUANTITATIVO MEDIDO
QUANTIDADE| QUANTIDADE | TOTAL PRODUZIDO TOTAL
bl i DESCRICAO LITROS DIAS MES PRODUZIDO ANO
1 |RESIDUOS GERADOS NO MUNICIPIO 850,00 20 17.000,00 187.000.000,00
P. DIMENSIONAMENTO DE VEICULOS/EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS
1.1 [NOMERO DE VEICULOS / EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS
NOMERO DE VEICULOS I CATXAS ESTACIONARIAS COMPACTADORAS DE 15M?
1 VEICULO | 8 EQUIPAMENTOS
E-__|RESUMO DE EQUIPAMENTO
QUANTIDADE|  RESERVA | 1qrp) pE vEfCULO |ANO MEINIMO DE
OPERACIONA|  TECNICA /EQUIPAMENTO |FABRICAGAD
L MINIMA MEINIMA
1995 OU
1
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM CAPACIDADE 500 KG 1,00 1,00 1,00 SUPLAIBE:
i, |DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE
.1_[EQUIPAMENTOS
DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM
CAPACIDADE 500 KG s 1,08
.2 |MAO-DE-OBRA DIRETA
FUNCIONARIO | UNIDADE QUANTIDADE
4f2.1 |MOTORISTA DIURNO { UND. [i]
412.2 |COLETORES DIURNO | UND. 2,0
5. |SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS
FUNCIONARIO ] R FERIAS o CESTA | INSALUBRID | VALOR UNIT. -
SAL. MENSAL | FGTS - 8% ERL 1/3 SOBRE FERIAS | 13° SALARIO o e MENsAL | QUANT. TOTAL
-1 [MOTORISTA DIURNO RS 105000 | R 156,00 | RS __ 1.950.00 | RS 650,00 | RS 1.950,00 | R$ 136,00 | RS 780,00 | R$ 3.048,17 | 1,00 | RS 3.048,17
2 |COLETORES DIURNO RS 937,00 | R$ 74,96 | RS 937,00 | RS 312,33 | RS 937,00 | R$136,00 | RS 374,80 | RS 1.426,24 | 2,00 |RS 285248
TOTAL MENSAL - SALARIO R$ 5.900,65
.0___EPI'S E UNIFORMES
INSUMO QUANT./ANO | QUANT./ANO [VALOR GRUPO
= PREGO (RS) | “Grupo o1 GRuPO 02 |01 VALOR GRYPO. 92
T |CALGA 35,00 00 6,00 RS 105,00 | RS 210,00
2 |CAMISA 15,00 00 6 RS 45,00 | RS 90,00
3 CALCADOS 10,00 00 R! 30,00 | RS 60,00
4 [MEIA 6,00 00 Re 18.00 | Rs 36,00
5 |BONE 6,00 ,00 R - RS 36,00
ls CAPA DE CHUVA 12,00 00 2,00 R - RS 24,00
7___|wuvas 12,00 0,00 12,00 R - RS 144,00
8 | COLETE REFLETIVO 12,00 0,00 0,00 R$ - RS -
RS 198,00 | RS 600,00
.1 |COLETORES
NUMERO DE
COLETORES | R$/HXMES | VALOR TOTAL
2,00 RS 600,00 | R$ 1.200,00
.2__[MOTORISTA
NUMERO DE
MOTORISTAS | R$/HXMES | VALOR TOTAL
1,00 RS 198,00 | R$ 198,00
0__FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS
T{EM FERRAMENTA, UTENSILIOS E MATERIAS PRECO (R$) | QUANT. (ANO) | _VALOR (R$/MES)
T A QUADRADA 25,00 0,00 0,00
2 |VASSOURAO 8,90 0,00 0,00
| ER [0 32,00 0,00 0,00
| |4+ [CONE SINALIZADOR 42,00 0,00 0,00
TOTAL R$/ANO 0,00
T .0 MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS
Ifem DESCRIGAO VL. AQUISIGA]  INDICE % VIDA OTIL "‘“"}’;EE:‘;AD
1 |CAMIONETE CABINE CIMPLES COM CAPACIDADE 500 KG R$ 60.000,00 95 7,00 2.100,00
TOTAL R$/MES 2.100,00
.0__COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE € PNEUMATICOS
COMBUSTIVELS UNIDADE VALOR
DIESEL LTTRO RS 3,47
GASOLINA LITRO RS, 4,35
DESCRICAO INDICE . LUBRIFICANTE E
IfEM G KM/ MES EEMAINE COMBUSTIVEL PEL [3056] TOTAL/MES
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM
i CAPACIDADE 500 KG 640 4,27 RS 11.887,68 | R$ 3.566,30 | RS 15.453,98
TOTAL /M
0.0 DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS
DESCRICAO VIDA UTIL | DEPRECIAGA
IfEM _ (o ANGE) o7 ano. [ICENCIAMENTO SEGURO TOTAL/MES
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM
1 |CAPACIDADE 500 KG 10.00 Ry 900001 B% 99000 B3 9300 | gs 193500
e TOTAL /MES R$ 1.935,00
#1.0__PRECO UNITARIO TOTAL
[ IfEM | DESCRICAD PRECO UNITARIO
1 |SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 70.807,79 7z
2 |EPI'S E UNIFORMES RS 798,00 [{
3 |FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS R -
4 |MANUTENCAD DOS EQUIPAMENTOS R 2.100,00
5 |COMBUSTIVEIS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS | R 15.453,98
6 | DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS R .935,00
TOTAL SIMPLES R 91.094,77
TOTAL B.D.I - 24,55% RS 22.400,20
TOTAL GERAL RS 113.494,97
RESIDUOS MENSAL COLETADO LITROS 17000,00
RESIDUOS ANUAL COLETADO RERERZRES
1,10




COMPOSICAO DE PREGO UNITARIO - N.° 005

005 VARRICAO MANUAL DE GUIA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

N T

1. ESTATISTICA DO QUANTITATIVO MEDIDO

A =TT =
B LR T E

ITEM E DESCRICAO QM?;;?‘“ QUANTIDADE DIAS TOTAL PRODUZIDG
1.1 VARRICAD MANUAL ] 72,00 20 I 1.440,00 t

N DIMENSIONAMENTO DE FUNCICNARIOS

2.1 |DIMENSIONAMENTO DIURNO

2.1.1 | PARAMETROS

) QUANT. | QUANTIDA
pias 0Te1s| MEWSAL | DE DIARIa | PROPUTIVINA
(KM/MES) (i)
26,00 1.440,00 72,00 160
2.1.2 |NUMERO DE GARIS VARREDORES
VARREDOR | TESERVA
P TECNICA
45,00 5,00
3. |RESUMO DE EQUIPAMENTO
FUNCIONARIOS GARIS COLETORES / GARIS VARREDORES / AJUDANTES
DIURNO/VESPERTING
GPERACIONAL I [ T
DIMENSIONAMENTO DIURNG 45 | | [ | 45
TOTAL 45,00 I I 1 1 4500
3. |DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE
4.1 |EQUIPAMENTOS
DESCRICAO UNIDADE UANTIDADE
LUTOCAR 120 LITROS UND. 0,00
4.2 lMADvDE-BBRA DIRETA
FUNCIONARIO | _UNIDADE | OQUANTIDADE | I ]
4.2.1 |VARREDCRES DIURNO 1 UND. 45,00 1 | |
4.2.2 |VARREDORES DIURNO - RESERVA I UND. I 5.00 1 [ ]
5. |SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS
FUNCIONARIO SAL MER ey £ 1/3 SOBRE o SALA CESTA | INSALUBRI| VALOR UNTT. y
L MENSAL | FGTS-8% FERIAS FERTAS 130 SALARIO M DE MENSAL QUANT, TOTAL
51 VARREDORES DIURNO R$ 937,00 | RS 74,26 RS 937,00 RE 312,33 R$ 937,00 | R§ 136,00 | RS 374,80 | RS 1.426,24 45,00 R$ 64.180,85
52 |VARREDORES DIURNO - RESERVA R$ 937,00 | RS 74,96 | RS 937,00 | R§ 312,33 | R$ 937,00 | R$ 136,00 | R$ 374,80 | R 1.426,24 0,00 RS -
TOTAL MENSAL - SALARIO RS 64.180,85
6.0 EPI'S E UNIFORMES
INSUMO QUANT./ANO QUANT./ANO
ITEM PREGO (R$)| oronisTa VALOR GRUPO 01 |VALOR GRUPO 02
1 CALCA 35,00 0,00 135,00 RS - RS 4.725,00
2 |camMISA 15,00 0,00 135,00 RS -_|Rs 2.025,00
—3__|cAtcapos | 10,00 0,00 135,00 RS - R 1.350,00
4__|MEA 5,00 0,00 135,00 RS - | re 810,00
5 |BONE 6,00 0,00 135,00 RS -~ RS 810,00
CAPA DE CHUVA 12,00 0,00 135,00 RS - RS 1.620,00
7 |LuvAs 12,00 0,00 135,00 RS - IR 1.620,00
8 COLETE REFLETIVO 12,00 0,00 135,00 RS - RS 1.620,00
ﬁ - 14.580,00
61 | VARREDORES

WUMERO DE =
COLETORES R$/HXMES | VALOR TOTAL
1 45,00 | ##wz "'"’lﬁ 54.675,00 |

7.0 __FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS

[TTEm | FERRAMENTA, UTENSILIOS E MATERIAS PRECO (R$) QUANT. (ANO) | VALOR {RS/ANO]]| |
1 PA QUADRADA 25,00 180,00 375,m§}
2 VASSOURAOQ 8250 135,00 100,13
3 |GARFO 32.00 90,00 240,00
4 CONE SINALIZADOR i 42,00 25,00 87,50
TOTAL R$/MES RS 802,63 |
8.0 MANUTENCAC DOS EGUIPAMENTGS
ITEM DESCRICAO VL. AQUISIGAD NDICE % vipagriL | MANTRENCRO
1 |LUTOCAR 120 LITROS R$ - 50 3,00 -
TOTAL RS/MES - [
9.0 DEPRECIACAO, LICENCTAMENTO E SEGUROS
I
X VIDA UTIL | DEPRECIAGAO / z
ITEM DESCRICAO
CA (aNoS) ANO TOTAL/MES
i LUTCCAR 120 LITROS 3,00 RS 395,00 | R$
TOTAL /MES RS - |
H 10.0 DESPESAS OPERACIORAIS
| DESCRIGAD VERBA (R$}/MES
TRANSPORTE DE MAQ DE OBRA RS -
ALUGUEL DE PONTOS DE APOIO. RS -
TOTAL R$/MES | RS -
UNITARIO TOTAL
ITEM DESCRICAD TOTAL ANUAL
b | SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 770.170,20
2 EPI'S E UNIFORMES RS 54.675,00
3| FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERALS RS -
4__| MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS RS - F
5 | DEPRECIAGAD, LICENCIAMENTO E SEGUROS RS - LN
6 | DESPESAS OPERACIONAIS RS - -
TOTAL SIMPLES RS 824.845.20
TOTAL B.D.I - 24,50% RS 202.829.43
TOTAL GERAL RS _1.027.674,63

RESIDUOS MENSAL COLETADO (KM/MES. I 1.440,00 ]
RESIDUOS ANUAL COLETADO [KM/MES) | 17.280,00
PRECO UNITARIO | 59,47




e —— e
§.0 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS

VALOR
HEM L FERRAMENTA, UTENS{LIOS E MATERIAS PRESO (R$) | QUANT. (ANO) | (pr/pe
1 PA QUADRADA 25,00 2,00 50,00
2 VASSOURAO 8,90 0,00 0.00
3 |GARFO 32,00 0,00 0,00 > /
4 |CONE SINALIZADOR 42,00 10,00 420,00 % \
TGTAL R$/ANO 470,00 Y o nnehss
TOTAL R$/MES 39,17 npes -
— 0 DOS EQ UIPAMENTOS
Tem DESCRIGAO VL. AQUISICAO|  INDICE % vipa gL | MANUTENGRO
RETROESCAVADEIRA RS _280.000,00 35 15,00 9.800,00
2 |cAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, CAGAMBA 6M2 RS 226.000,00 a5 15,00
3 |TRATOR DE ESTEIRA R$ 755.009,00 95 15,00 22.650,27
4 |TRATOR DE PNEU C/ CARROCERIA RS 128.660,00 05 15,00 2.859.80 l
TOTAL E[MES 43.090,07
5.0 COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS.
R ——
COMBUSiiﬁEIS UNIDADE VALOR
DIESEL LITRO RS 3,47
GASOLINA LITRO__| RS 4,10
3 inDICE LUBRIFICANTE
S
[TEM DESCRIGAO KM/MES CONSUMO COMBUSTIVEL E PNEU (30%) TOTAL/ME!
,  |resTRo EscavaDEIRA - H 600,00 8,00 R$  16.656,00 | R$  4.996,80 | oy 3y g5y 80
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO,
5 |cacaveaeme 1800,00 3,00 R$ 2214000 | R§  6.692,00 | 28.782,00
, |TRATOR DE ESTEIRA 600,00 8,00 R$  16.656,00 | R$ 499680 | o, 5 662 80
TRATO! PNE! OCERIA ] 16. .00 4.996,80
4 R DE PNEU Cf CARR 600,00 2,0 R$ 656, RS e
ops> AS MAQUINAS SERAM ULTILIZADAS HORA PRODUZIDA
2 TFOTAL /MES __ 93.740,40

10.0 DEPRECIACAOQ, LICENCIAMENTO E SEGURQS - -

VIDA UTIL | DEPRECIACAO
ESCRI/ N
ATEM DI CAO {ANOS)  AND LICENCIAMENTO SEGURO TOTAL/MES
1 |RESTRO ESCAVADEIRA 10,00 R$  9.600,00 | R$ 192,00 | R$ 960,00 | R$ 10.752,00
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO,
2 |Cacaman eMe 2 15,00 R$  4.000,00 | R$ 80,00 | R$ 400,00 | R$  4.480,00
5 |TRATOR DEESTEIRA 20,00 R$  7.200,00 | R$ 72,00 | R$ 360,00 | RS 7.632,00
4 |TRATOR DE PNEU C/ CARROCERIA 20,00 R$  6.300,00 | R$ 126,00 | R$ 630,00 | R$  7.056,00
TOTAL /MES 29.920,00
1.0 DESPESAS OPERACIONALS
TTEM | DESCRIGAO VERBA (R$)/MES)|
T |LAVAGEM E DESINFECCAO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS RS 7.000,00
TOTAL R$/MES | RS 7.000,00
12.0_PRECO UNITARIO TOTAL
[ |TTEM | DESCRICAO TOTAL ANUAL
1__|SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS R$ 251.691,23
2 |EPI'S E UNIFORMES RS 349,33
3 |FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS RS 470,00
4 |MANUTENGCAO DOS EQUIPAMENTOS RS 43.090,07
5 COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS RS 93.740,40
6 | DEPRECIACAD, LICENCIAMENTO E SEGUROS RS 29.920,00
7 ESPESAS OPERACIONAIS RS 7.000,00
TOTAL SIMPLES RS 426.261,03
TOTAL B.D.I - 24,59% RS 104.817,59
TOTAL GERAL RS 531.078,62
RES[DUOS MENSAL COLETADO (M3) 429,598
RESIDUOS ANUAL COLETADO (M3) 5.155,18]
PRECO UNITARIO - : 103,02




COMPOSIGAO DE PREGO UNITARIO - N.° 003
093 |COLETA MANUAL E TRANSPORTE AQ DESTINO.FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS ORIUNDOS DA COLETA HOSPITALAR
3l ESTATISTICA DO QUANTITATIVO MEDIDO
QUANTIDADE| QUANTIDADE | TOTAL PRODUZIDO TOTAL
Gl i DESCRICAS LITROS DIAS MES PRODUZIDO ANO
1li [RESTDUOS GERADOS NO MUNICIPIO 850,00 20 17.000,00 187.000.000,00
A DIMENSIONAMENTO DE VEICULOS/EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS g
2.1.1 [NOMERO DE VEICULOS / EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS
NOMERD DE VEICULOS I CAIXAS ESTACIONARIAS COMPACTADORAS DE 15M3
1 VEECULO | 8 EQUIPAMENTOS
3 TRESUMO DE EQUIPAMENTO
QUANTIDADE(  RESERVA | rorpa) pE vEfCULO |ANO MENIMO DE
OPERACIONA|  TECNICA /EQUIPAMENTO |FABRICAGAO
L MENIMA MENIMA
1995 QU
CAMICNETE CABINE CIMPLES COM CAPACIDADE 500 KG 1,00 1,00 1,00 SibiRice
4 | DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE
41 [EQUIPAMENTOS
DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM
CAPACIDADE 500 KG UND. 1.00
4f [MAG-DE-OBRA DIRETA
FUNCIONARIO UNIDADE | QUANTIDADE
4.1 |MOTORISTA DIURNO UND. 00
4.2 [COLETORES DIURNO UND. 2,00
5|__[SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS
CESTA | INSALUBRID | VALOR UNIT.
- 0l - 0 3 AL
o FUNCIONARIO SAL. MENSAL | FGTS-8% FERIAS 1/3 SOBRE FERIAS | 130 SALARIO BASICA ABE EnsaL | QUANT. TOT.
1 | MOTORISTA DIURNG RS 1.950,00 | RS 156,00 | R§  1.950,00 | R$ 650,00 | RS 1.550,00 | R$ 136,00 | RS 780,00 | RS 3.048,17 | 1,00 | Rs _ 3.04817
- |COLETORES DIURNG RS 937,00 | RS 74,96 | R$ 937,00 | RS 312,33 | RS 937,00 | R$13600 | RS 37480 | R¢ 143624 | 200 | Rs 2.8520a8
TOTAL MENSAL - SALARIO R$ 5.900)55
6.0 EPI'S E UNIFORMES
INSUMO QUANT./ANO |QUANT./ANO |VALOR GRUPO
ITEM M PREGO {RS) et loci) sRUPD 02|01 VALOR GRUPO 02
1| [CALGA 35,00 3,00 00 R 105,00 210,00
2] _|camisa 15,00 ,00 00 RS 45,00 90,00
3| [CALGADOS 10,00 3,00 ,00 30,00 | R 60,00
4] [MEIA 6,00 3,00 00 18,00 | RS 36,00
5| __[BONE 6,00 0,00 00 R -_|Rs 36,00
6] __[CAPA DE CHUVA 12,00 0,00 2,00 RS -_|Rs 24,00
?1 LUVAS 12,00 0,00 12,00 RS - _|Rs 144,00
8] | COLETE REFLETIVO 12,00 0,00 0,00 RS - | Re -
RS 198,00 | RS 600,00
6.] |COLETORES
NUMERO DE
COLETORES | R$/HXMES | VALOR TOTAL
2,00 RS 600,00 | A$ 1.200,00
6.1 [MOTORISTA
NUMERO DE
MOTORISTAS | R$/HXMES | VALOR TOTAL
1,00 RS 198,00 | RS 198,00
7.9 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERALS i
FERRAMENTA, UTENSILIOS E MATERIAS PRECO (R$) | QUANT. (ANO) | VALOR (R§/MES)
PA QUADRADA 25,00 0,00 0,00
2| |VASSOURAD 8,90 0,00 0,00
3| |GARFO 32,00 0,00 0,00
4| |CONE SINALIZADOR 42,00 0,00 0,00
TOTAL R$/ANO 0,00
40 WMANUTENCAOD DOS EQUIPAMENTOS
TEh DESCRIGAO AQUISIGA]  INDICE % VIDA UTIL "’A")';';gggﬂo
1| |CAMIONETE CABINE CIMPLES COM CAPACIDADE 500 KG R$ £0.000,00 95 7,00 2.100,00
TOTAL R$/M 2.100,00
5.0 COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS
COMBUSTIVELS UNIDADE VALOR
DIESEL —LIIRO RS 347
GASOLINA LITRO RS 4,35
ITEM DESCRICAO MES INDICE LUBRIFICANTE E
cﬁ__ KM/ COHSIMA COMBUSTEVEL BIEL (300%) TOTAL/MES
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM
1| |CAPACIDADE 500 KG 640 427 RS 11.887,68 | R$ 3.566,30 | R$ _ 15.453,98
TOTAL /MES
10.0 DEPRECIACAOD, LICENCIAMENTO E SEGURGS
ITEM DESC o VIDA UTIL | DEPRECIAGA
RICA Fean o/ AND. | ICENCIAMENTO SEGURO TOTAL/MES
CAMIONETE CABINE CIMPLES COM :
1| |capacIDADE s00 kG 10,00 R$ 900,00 | R$ 220,00 RS 0 ) ps 193500 \ \
TOTAL /M_EE RS
1id  PRECO UNITARIO TOTAL S 2
ITEN |DESCRIGCAD PRECO UNITARIO
1 | ISALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 70.807,79
2 | TEPI'S E UNIFORMES RS 798,00
3 | IFERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS RS -
4 | |MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS RS 2.100,00
5 | [COMBUSTIVEIS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS, RS 15.453,98
6 | [DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS RS 1.635,00
TOTAL SIMPLES RS 91.054,77
TOTAL B.D.I - 24,59% RS 22.400,20
TOTAL GERAL R$ 113.494,97
RESIDUOS MENSAL COLETADO LITROS 17000,00
RESIDUOS ANUAL COLETADO RELELEHUR
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COMPOSICAC DE PREGO UNITARIO - N.° 005

005 __VARRICAC MANUAL DE GUIA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

H 1. ESTATISTICA DO §UAN1TI’AT!VO MEDIDO

TEM E DESCRICAO f q"“m[]"“ iqumrrmnns pIas TOTAL PRODUZIDO l
1,1 [VARRICAO MANUAL 1 72,00 [ 20 | 1.440,00 1

2. DIMENSIONAMENTO DE FUNCIONARIOS

2.1 [DIMENSIONAMENTO DIURNG

2.1.1 [PARAMETROS

B QUANT. | QUANTIDA
DIAS GTEIS| MENSAL | DE DIARIA | PROPUTIVIDA
(KM/MES) (kM)
36,00 1.440,00 72,00 1,60
2.1.2 |NUMERO DE GARIS VARREDORES
NUMERO
RESERVA
VARREDOR | 1icurcy
45,00
— 5. |RESUMO DE EQUIPAMENTO
FUNCIONARIOS GARI5 COLETORES / GARIS VARREDORES / AJUDANTES
DIURNO/VESPERTIND
OPERACIONAL I I ]
DIMENSIONAMENTO DIURNG a5 a | | I
TOTAL 35,00 | | | ]
4. | DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE
4.1 [EQUIPAMENTOS
DESCRICAD UNIDADE UANTIDADE
LUTOCAR 120 LITROS UND. 0,00
4.2 [MAO-DE-OBRA DIRETA
| FUNCIONARIO ] __UNIDADE | QUANTIDADE | | I ]
4.2.1 | VARREDORES DIURNG | UND. | 45.00 | | | ]
2.2.2 [VARREDORES DIURNQ - RESERVA | UND. | 5,00 | | I ]
5. [SALARIOS  ENCARGOS E BENEFICIOS
3 Z 1/3 SOBRE Z CESTA
F - s o A
UNCIONARIO SAL.MENSAL | FGTS-8% FERIAS s 13° SALARTO Ehion TOTAL
5.1 |VARREDORES DIURNO R$ 937,00 74,96 | R$ 937,00 | R$ 312,33 | 8s 937,00 | R§ 136,00 R$  64.180,85
T | I ——— R$ 937,00 74,96 | R$ 937,00 | R$ 312,33 | R$ 937,00 | R$ 136,00 R$ -
TOTAL MENSAL - SALARIO RS 64.180,85
6.0 EPI'S E UNIFORMES
TEM INSUMO PREGO (R$)| QUANT./ANO QUANTJANO | vaLOR GRUPO 01 |VALOR GRUFO 02|
|__COLETORES
T [CALCA 35,00 0,00 135,00 RE - | RS 479500
2 |CAMISA 15,00 0,00 135,00 RS RS 2.025,00
3 |cALcADGS ] 16,00 0,00 135,00 RS RS 1.350,00
4 |MEIA 6,00 0,00 135,00 RS —_1rs 810,00
5__IBONE 6,60 0,00 135,00 RS BES 810,00
6 _|CAPA DE CHUVA 12,00 0,00 135,00 RS - [ Rre 1.620,00
7__[luvas 12,00 0,00 135,00 RS B 1.620,00
8 |COLETE REFLETIVO 12,00 0,00 135,00 RS —_|rs 1.620.00
= Rs  14.580,00
6.1__|VARREDORES
n“!lr;a:p:ss R$/HXMES | VALOR TOTAL
4500 | #####%7| R$ 54.675,00 |
7.0 FERRAMENTAS, DTENSILIOS E MATERALS
i FERRAMENTA, UTENSILIOS E HATERIAS FRECO (R3) UANT. (ANO) | VALOR [R$/ANG I
1 [PAQUADRADA 25,00 180,00 375,00
2__|VASSOURAD 8,80 135,00 100,13
3 |GARFO 32,00 50,60 240,00
4___|CONE SINALIZADOR 42,00 25,00 87,50
TOTAL R$/MES R$ £02,63
8.0 WANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS
TEM DESCRIGAD VL. AQUISIGAO iNDICE % vIDA (TIL m"b’;gm
1 |LUTOCAR 120 LITROS - 60 3,00 -
TOTAL R$/MES - I
B.0___DEPRECIACAG, LICENCTAMENTO E SEGUROS
] DESCRICAD VIDA UTIL |DEPRECIAGAD 7 =
rEM CA (AN0S) TOTAL/MES
1 |LUTDCAR 120 LITROS 3,00 395,00 | R$ -
TOTAL /MES RS =
0.0 DESPESAS OPERACIONALS
IFEM L A VERBA (R$)/MES
1 |TRANSPGRIE OF MAO DE GBRA RS -
2___|ALUGUEL DE PONTOS DE APOIO RE -
TOTAL RE/MES | RS -
11.0 PRECO UNITARIO TOTAL
EM DESCRICAO TOTAL ARUAL
1 |SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 770.170,20
2 | EPI'S E UNIFORMES RS 54.675,00
3 3 RS E
s £ RS -
5™ DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGURGS RE -
DESPESAS OPERACIONATS RS -
TOTAL SIMPLES RE 824.845,20
TOTAL B.D.1 - 24,55% RS 202.829,43
TOTAE GERAL RS 1.027.674,63

RESIDUDOS MENSAL COLETADO (KM/MES
RESIDUOS ANUAL COLETADO (KM/MES!

PRECO UNITARIO - -

5587




COMPOSIGAD DE PRECO UNITARIO

006 FORNECIMENTO DE EQUIPE PARA EXECUCAD DOS SERVACOS ESPECIAL DE LIMPEZA {CATACAD) : : & N SO 7
N 7
1. ESTATISTICA DO QUANTITATIVO MEDIGO B T 3 K - B 5 SE 2 - e 7
& EQUIPES.DIA!MEI QUANTIDADE |TOTAL
S

$TEM [ nE CRICAQ [ S DIAS PRODUZIDO

1.1 [EQUIPE | | I I 1,00 | 26 | 26,00

2__ [DIMENSIONAMENTO DA EGUIPE

2.1 |MAO-DE-OBRA DIRETA

I FUNCIONARIO [ unibape ] qumrm@l

2.1.1 [AJUDANTE DE CAIACAG/ PODA - DIURNO ] UND. { 3,00

3 [SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS

— S ST, ENCARGOS E BENEFICT
P - 1/3 SOBRE > INSALUBRI| VALOR UNIT,
FUNCIONARIO SAL. MENSAL, FGTS - B% FERIAS FERTAS 13° SALARIO | cesTA BASICA DAbE MENSAL QUANT. TOT4L
3.1 | AJUDANTE DE CAIACAO/ PODA - DIURNG | RS 937.00 | RS 74,96 | R$ 937,00 | R¢ 312,33 | R$ 937,00 | R$ 136,00 | R$ 374,80 | RS 1.426,24 300 |RrR$ 4.2bs72
TOTAL MENSAL - SALARIO RS 4.248,72

4 EPI'S E UNIFORMES

MEM INSUMO PREGO (Rs) | WANT./ e Qg:ﬂ?g’:l;o VALOR GRUPO 01 VALOR GRUPO 02

1__|cAlcA 3750 5,00 RS EEER S =

2 [camisa 14,80 5.00 RS 133,00 | ps -

5 |cAlcADos 32.00 3.0 RS 286,00 | Rs z

4 |MASCARA DE FILTRG 30,00 5.00 RS 270,00 | rs £

5 |BONE 6,00 .00 RS 54,00 | RS =

6 __{CAPA DE CHUVA 12,00 5.00 s 108,00 [ Re .

[T 7 Jtovas 12,00 5.00 RS 108,00 | Rs -
8 |COLETE REFLETIVD 11,00 5.00 RS 99,00 | Re -

RS 71,55 | R <

4.1 _|AJUDANTE DE CATACAO/ PODA - DIURNO

NUMERO DE
AIJUDANTE

[ R$/HXMES gvax_on'ro'm.
RS 45 136,00

5 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS 55 : £ 5 52 . o 3 7

[ {TEM _FERRAMENTA, UTENSILIOS E MATERTAS PRECO (RS) QUANT. (ANO) | VALOR (RS/MES)
1__|BROCHA 6.55 30,00 196,50
2__|VASSOURAD B.90 20,00 178,00
4 IBALDE 12 LTTROS 5,50 60,00 330,00
s CAL HIDRATADA 6,50 2.200,00 14.300,00
12 |CARRO DE MAO 120,00 20,00 2400,00
3 [CONE SINALIZADOR 42,00 20,00 840,00

TOTAL ANO 18.244,50
TOTAL R$/MES 1.520,38

6§ _ DESPESAS OPERACIONAIS
D

I[EM DESCRICAD VERBA (R$)/MES, }
1 AGUA RS 1.000,00
2 TRANSPORTE DE PESSOAL RS 1.800,00
4 LAVAGEM E DESINFECCAO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS RS 600,00
TOTAL R$/MES 3.400,00

g PRECO UNITARIO TOTAL -

2 DESCRICAO TOTAL ANUAL

SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 51.344.68
EPI'S E UNIFORMES RS 544,00
FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS RS 1.520,38
PRECO UNITARIO TOTAL R$ 3.400,00
TOTAL SIMPLES RS 56.809,06

TOTAL B.D.I - 24,59% RS  13.969,35

TOTAL GERAL R 70.778.40

] EQUIPES I
1 R PRECO UNITARIO T T




- COMPOSIGAQC DE PRECO UNITARIO -
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005 _FORNECIMENTO DE EQUIPE PARA EXECUCAD DOS SERVICOS ESPECIAL DE PAISAGISMO .

1. ESTATISTICA DO QUANTITATIVO MEDIDD

AN
ST

DESCRICAO ‘aqurps.nnmél QUANTIDADE l'rcmu.
ITEM CA s DIAS Lo}

1 EQUIPE | | I | 1,00 1 26 26,00

2. _ DIMENSIONAMENTO DE VEIGULOS/E UIPAMENTOS OPERACIONATS

2.1 |CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, PET MIN. 11 TON DOTADO DE CARROCERTA DE MADEIRA

2.1.1 [PARAMETRDS

.

DIAS EQUIPES/ME
Gtexs | TURNoOS 5
26,00 1,00 26,00

2.1.2 |NUMERO DE VETCULOS

FROTA FROTA
ATIVA

1,00 0,00

3. _IRESUMO DE EQUIPAMENTO

QUANTIDADE | RESERVA TOTAL DE -
EQUPAMENTO OPERACIONAL |  TEcnica VEIcuLo | ANO MINIMO DE

FABRICACAG
- | MiNpMA . | /EQUIPAMENTO

CAMINHAC SEMI-PESADO, CHASST TOCO, PET MIN, 11 - 0,00 _—

TON DOTADO DE CARRGCERIA DE MADETRA i / 3 -

4. DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE

4.1 |EQUIPAMENTOS

DESCRIGRO UNIDADE UANTIDADE
CAMINHAO SEMI-PESADO, CHASST
TOCO, CAGAMBA 6M3 tHo; 1,00

4.2 |MAO-DE-OBRA DIRETA

] FUNCIONARIO | UNIDADE | QUANTIDADE
4.2.1 |MOTORISTA DIURNG | UND. | 1,00

4.2.3 |AJUDANTE JADINEIRO - DIURNO | UND. | 3,00 ]

S. ESALARIGS; ENCARGOS E BENEFICIOS

FUNCIONARTO SAL. MENSAL| FGTS- 8% FERIAS 1/3SOBRE | 30 cp14R10 SPSTR  |INSALUBRI| VALORUNIT. | oo ToTAL
—FERIAS ASICA | DADE |
31 MOTORISTA DIURNO R$ 937,00 | R$ 74,96 | R$ 937,00 | R 312,33 | R$ 937,00 | R$ 136,00 | RS 374,80 | Rs 1.426,24 1,00 | R$ 1.426,2
31 AJUDANTE JADINEIRO - DIURNO RE 937,00 74,96 937,00 | RS 312,33 237,00 | R& 136,00 | RS 37480 | R 142624 | 300 | Re 43787
TOTAL MENSAL - SALARIO R$ 5.704,99
6.0__EPT'S E UNIFORMES '
ITEM INSUMO PREGO (Rg) |QUANT./ANO Q““g"" ANO | vALOR GRUPO 0{VALOR GRUPO 02)
1 |CALCA 37.60 2.00 12,00 RS 7520 | RS 451,20
2 |camISA 14,80 2,00 12,00 RS 29,60 | Re 177,60
3 |cALCADGS 32,00 2,00 12,00 RE 64,00 | RS 384,00
4 |MASCARA DE FILTRO 30,00 2,00 12,00 RS 60,00 | RS 360,00
5 [BONE 6,00 2,00 12,00 RS 12,00 | Rs 72,00
6 |CAPA DE CHUVA 12,00 2,00 12,00 RS 24,00 | RS 144,00
7 |wvas 12,00 12,00 RS - |rs 144,00
8 |COLETE REFLETIVO 11,00 12,00 - 132,00
| RS 14,07 | Rs ﬁdﬂ
6.1 [MOTORISTA DIURND
:g:."gmﬁ ! R$/HXMES |wu_ok TOTAL
1.00 [R& 1933 Re 1933
6.2 [AJUDANTE JADINEIRO - DIURNO
NUMERO DE m
ATUDANTE f R$/HXMES IVALOR TOTAL
3.00 4533 | Rs 136,00
7.0 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS
[ fTEm FERRAMENTA, UTENSILIOS E MATERIAS PRECO (R3) UANT. (ANO) |VALOR MES
PA CUADRADA 25,00 6,00 400,00
VASSOURAC 8,90 4,00 213,60
3 [ENXADA 18,00 2.00 216,00
4 |saco pLASTICO 0.35 0,00 0,00
5 |CORDA 1/2" 1,50 1.400,00 2.100,00
6 __|cHIBANCA 28,00 12,00 336,00
7 [CAVADOR ARTICULADO 47,00 12,00 564,00
8 |ESTROVENGA 11,90 12,00 142,80
9 [FACAO 21,00 12.00 252,00
10__|FOICE 13,00 12,00 156,00
11__|ANCINFO 10,10 8,00 80,80
12 |CARRO DE MAG 78,00 8,00 624,00
13 |CONE SINALIZADOR 42,00 12,00 504,00
TOTAL R&/ANO 5.585,20
TOTAL MES 465,77
B.0__MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS
fem DESCRIGHO VL AQUISIGAO | INDICE % vipa friL | MANUTENGAO
Al a 3
1 |CAMINHAQ SEMI-PESADO, CHASSI TOCO, CAGAMBA 6M 226.000,00 5 15,00 i
.0__COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFTCANTE £ PNEUMATICOS
COMBUSTIVELS UNIDADE VALOR
DIESEL LITRO RS 3,47
GASOLINA LITRO __[R$ 410
z. = INDICE 2 LUBRIFICANTE E £
COMBU! TOTAL/MES
TEM DESCRIGAO KM/MES CONSUMO OMBUSTIVEL PNED (z0%0) /! L
CAMINHAQ SEMI-PESADO, CHASS] 1.110,40 333,12 | RS 1.443,52 /
N TOCO, CAGAMBA 6M 200,00 1,60 R$ K RS B
TOTAL /MES 1.443,52




_10.0 DEPRECIACAO, LICENCIAMENTO E SEGUROS.

) VIDA UTIL | DEPRECIACAO /
D o
ITEM ESCRICA tanOs LICENCIAMENTO SEGURO
CAMINHAO SEMI-PESADD, CHASSI
1 |yoco, cacamea sm= 5,00 RS 8.400,00 | R$ 168,00 | R$ 420,00
8.988,00
TOTAL /MES| RS 988,00
e e
. 11.0 DESPESAS OPERACIONAIS .
ITEM DESCRICAO VERBA (R$)/MES
1 AGUA R& 2.400,00
2 _|TRANSPORTE DE PESSOAL RS 2.800,00
4 JLAVAGEM E DESINFECCAO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS RS 600,00
TOTAL RS/M| 5.800,00
12.0  PRECO UNITARIO TOTAL :
ITEM DESCRICAO TOTAL ANUAL
1 ISALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS R$  6B.459,57
2 |EPI'S E UNIFORMES RS 155,33
3 __ IFERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERAIS RS 465,77
4 |MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS RS 5.780,00
5___|COMBUSTIVELS, ENERGIA, LUBRIFICANTE E PNEUMATICOS RS .443,52
6___|DEPRECIACAQ, LICENCIAMENTO E SEGURGS RS .988,00
7___[PRECO UNITARIO TOTAL RS 800,00
TOTAL SIMPLES RS  92.092,15
TOTALB.D.I -2581% 23.769,00
TOTAL GERAL 2EgE2pe8s
EQUIPES I 31z ]
| PRECO UNITARIO I 321,84 |
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COMPOSICAOC DOS ENCARGOS SOCIAIS E BENEFiCIOS
GRUPO ENCARGOS SOCIAIS BASICOS %
A.1 PREVIDENCIA SOCIAL 20,00
A.2 FUNDO DE GARNTIA POR TEMPO DE SERVICO 8,00
A3 [SALARIO EDUCACAO 2,50
Ad SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA (SESI) 1,50
A5 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (SENAI) 1.0
A.6 SERVICO APOIO, PEQUENA E MEDIA EMPRESA (SEBRAE) 0,60
A7 INSTITUTO NACIONAL COLONIZ. E REF. AGRARIA INCRA 0,20
A.8 SEGURO CONTRA OS ACIDENTES DE TRABALHO (INSS) 3,0p
A.9 SINDICATO 1,00
TOTAL GRUPO A 37,8D
GRUPO ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM A INCIDENCIA DE A %
B.1 REPOUSO SEMANAL E FERIADOS 20.0p
B.2 AUXILIO-ENFERMIDADE 0,7p
B.3 LICENCA-MATERNIDADE 0,34
B.4 13° SALARIO 8,0p
B.5 FERIAS 11,1/
B.6 FALTAS JUSTIFICADAS / ACIDENTES DE TRABALHO E OUTROS 3.0p
TOTAL GRUPO B 43,24
GRUPO ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM A INCIDENCIA DE A %
1 DEPOSITO POR DESPEDIDA INJUSTA 50% SOBRE 5 ol
: (FGTS+(FGTSXGRUPO B)) '
C.2 AUXILIO-ENFERMIDADE 0,49
C.3 LICENCA-MATERNIDADE 3,0p
TOTAL GRUPO C 9,4p
GRUPO & TAXAS DE REINCIDENCIAS %
D.1 REINCIDENCIA DE A SOBRE B 12,311
TOTAL GRUPO D 12,3
TOTALGRUPOA+B+C+D [ 102,75
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(OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE LIMPEZA PUBLICA URBANA f-f?@i«f"‘
AARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDO, CONSERVACAO E
MIANUTENCAO DA LIMPEZA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS NA AREA URBANA DO MUNICIPIO

DE BEBERIBE(CE)

LDCAL: ZONA URBANA, DISTRITOS E LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE BEBERIBE-CE

DIATA: JUNHO/2018
BASE DE PRECO: COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO - FEV DE 2018
COMPOSICAO DE BDI
coD DESCRICAO %
Despesas Indiretas
AC |Administracdo central 5,50
DF |Despesas financeiras 1,00
R Riscos 1,27
Beneficio
5+ G |Garantia/seguros 1,00
L Lucro 7,40
I Impostos
PIS 0,65
COFINS 3,00
1SS 4,00
CPRB (4,50%,Apenas quando tiver desoneragio INSS) -
Total dos Impostos 7,65
) BDI = 24,59%

RNP.:N607621-10}




CREA=-CE  ARrToBRA/ sERVICO

Le: 11 6.496, de 7 de dezembro de 1977 No

R e i
T

Conselhc Regional de Bagenharia e Agronomia do Cears

— 1. Responsavel Técnigo .
FRANCISCO GIORDAND IBIAPINA RODRIGUES DE CARVALHO )
Titulo profissionat: TECNOLOGOD EM CONSTRUCAO CIVIL - EDFICACOES, ENGENHEIRD CIVIL RNP: 0807782140

2. Contratante -
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BERERIBE CPFICNP: 07.528.282/0001.88
RUARUA JOAD TOMAS FERREIRA Ne: 42
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: BEBERIEE UF: CE CEP: 52840000
Paig: Brasil
Telefone; (85) 3327-4256 Email;
Contrato: Nio especificads Celebrado em:
Valor: RS 14.300,00 Tipo de contratante: PESSOA JURIDICA DE DIRETO PUBLICO
Agdo Instituciohal: NENHUMA.. N&D OPTANTE
3.Dados da QbrafSérvigo :
Proprietario: PREFEITURA MUNICIPAL DE BERERIBE LCPFICNP: 07.528.292/0001-89
RUARUA JQAB TOMAS FERREIRA Ne@: 42
Cofmplemento: Baime: CENTRO
Cidade: BEBERIBE UF:-ce CEP: 62840000
e “Telefone: {85) 3327-4256 Email:
i Ceordenadas Geograficas; Latitude: o Longitude: p
Data de inicio: 03/08/z018 Previsdo de témnino: 30/08/2048

Finalidade: SEM besnicAD
4, Aflvidade Téenica

21 -ELABORAGAD : Quantidade Unidade
5 - PROJETO > RESOLUGAD 1025 > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAC CIL 1.00 un
SANEAMENTO -> COLETA -> #1510.- RESIDUGS DE LIMPEZA URBANA
5 - PROJETO > RESOLUCAG. 1095 - OBRAS E SERVICOS - CONSTRUCAO CHIL > 1.0p un
SANEAMENTO > REUSO (RECICLAGEM) > #1588 - RESIDUOS DOMICILIARES OU DE
LIMPEZA.

5 - PROJETO > RESOLUGAO 1025 -» OBRAS E SERVICOS - CONSTRUCAD CMIL - 1,00 un

SANEAMENTO > CONTROLE #1543 - LIXO DOMESTICO

Apds a conclusio das atividades técnicas o profissional devers, proceder a baixa desta ART

§. Observagses

6. Declaragoes

- Declaro que estoy, cumprindo as regras de acessibilidade preyistas nas nomas téchicas da ABNT, na legislagan especifica & na decreto n.
529612004,

7. Entidade de Classe
-~ SINDICATO DOS ENGENHEIRDS NO-ESTADO DO CEARA (SENGE-CE)

8. Assinaturas . :
Declaro serem verdadeiras as infarmagées atima:

Lidagh O) w ool o048

Locai da!a

8. nformacées - B el A0 : - E
* A ART & vélida somente quande quitads, mediante apresentacio do cumpravante do pagamento ou-conferéncla no site do Grea.
* Somente & considerada vélida a ART quando estiver cadastrada no CREA, guitada, possuir 4s gssinaturas originals do profissional e contratante.

16, Valor e :
Valor da ART: RS 14545 Pago ain: 06/08/2018 Nossa Niimero: 8212741938

A autenijcidade desla ART pode ser verificads gm: hewsillerea-ce.sime.com bripublicaf, com a-chave: DCOWZ
. Impresso.em: 07/08/2018 &5 11:75:20 por: , ipi 187.18.222.54



