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CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024
Inexigibilidade de Licitagdao n°® 1910001-2023

Edital de Chamamento Publico para o credenciamento de pessoas fisicas para prestar servigos da area
da saude (Médicos), em regime exclusivo de plantéo, para atuarem no Hospital Municipal de Beberibe —
Monsenhor Dourado, através da Secretaria de Salude do Municipio de Beberibe/CE, nos termos e
condigbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Recebimento das Solicitagées de Credenciamento

Enderego: Prefeitura Municipal de Beberibe/CE, situada & Rua.: Jo&o Tomas Ferreira, n® 42. Bairro: Centro.
CEP: 62.840-000.

Periodo: O recebimento das solicitagdes de credenciamento e da documentagéo ocorrera a partir de 29/01/2024
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, no enderego acima indicado.

| Vigéncia: 12 meses, a saber, de 29 de janeiro de 2024 a 29 de janeiro de 2025. |

Esclarecimentos: Pedidos de esclarecimentos poderdo ser enviados para o e-mail
licitacao2023beberibe@gmail.com , ou pelo telefone (85) 3338 - 1234,

| Legislag@o: Lei Federal n® 14.133/2021. . ' ]

O Municipio de Beberibe, Estado do Cear4, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 07.528.292/0001-89, com sede a Rua: Jodo Tomas Ferreira, n® 42, Bairro:
Centro, CEP: 62.840-000, através da Secretaria de Salde, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que esta realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizacdo do procedimento auxiliar
de CREDENCIAMENTO, com o objetivo de credenciar pessoas fisicas para prestar servigos da area da
saude (Médicos), em regime exclusivo de plantdo, para atuarem no Hospital Municipal de Beberibe —
Monsenhor Dourado, através da Secretaria de Saude do Municipio de Beberibe/CE, nos termos e nas
condi¢cdes estabelecidas no presente instrumento convocatério e seus anexos, que se subordinam as
normas gerais da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Compdem-se o presente Edital das partes A e B, conforme a seguir apresentadas:

PARTE A — CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO, JULGAMENTO E ADJUDICAGAO.

Sao estabelecidos os requisitos e as condigbes para credenciamento, julgamento e formalizagéo do
contrato.
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PARTE B - ANEXOS

Anexo | — Estudo Técnico Preliminar (ETP);

Anexo |l - Termo de Referéncia;

Anexo il - Minuta do Contrato;

Anexo IV - Modelo de Solicitagao de Credenciamento.

1. DO OBJETO.

1.1. O presente procedimento tem como objeto o Chamamento Publico para o credenciamento de
pessoas fisicas para prestar servicos da area da saude (Médicos), em regime exclusivo de
plantio, para atuarem no Hospital Municipal de Beberibe — Monsenhor Dourado, através da
Secretaria de Saude do Municipio de Beberibe/CE, tudo conforme especificagbes e condigbes
contidas no Termo de Referéncia, Anexo Il deste edital.

1.2. Os credenciados devem prestar os servigos nas condigdes e pregos preestabelecidos neste edital e
no Termo de Referéncia, Anexo |l deste edital.

2. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO.

2.1. Os documentos de credenciamento serdo recebidos, analisados e julgados pela a Comisséo de
Contratagdo, a partir do dia 29 de janeiro de 2024, encerrando-se o recebimento no dia 29 de
janeiro de 2025, devendo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal de Beberibe/CE, localizada
na Rua.: Jodo Tomas Ferreira, n° 42. Bairro: Centro. CEP: 62.840-000., das 08h00 as 12h00 e das
13h00 as 17h00, a qual realizara analise e julgamento para aprovagao ou ndo, do credenciamento.

2.2. A comisséo realizara o julgamento apds o recebimento do envelope de documentagao, referido no
item 4.8 deste edital, que, apos verificados, a comissdo realizara analise e julgamento para aprovagao
ou néo, do credenciamento.

2.3. Nada obsta que seja credenciado mais de um profissional, durante a vigéncia desse procedimento.
3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO.

3.1. Poderao participar do credenciamento somente pessoas fisicas, profissionais médicos plantonistas,
especializados em clinica geral, ginecologia obstetricia e cirurgia geral, para atendimento hospitalar
municipal, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagdo constante deste
Edital e seus Anexos.

3.2. A inscrigdo no processo implica na manifestagdo de interesse em participar do processo de
credenciamento junto @ Comissdo de Contratagdo — Prefeitura Municipal de Beberibe, no periodo de
entrega da documentagéo, aceitacdo e submisséo, independente de declaragdo expressa, a todas as

gabinete@beberibe.ce.gov.br |Telefone: 3338.1234
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normas e condi¢gbes estabelecidas no presente edital, seus anexos, bem como aos atos normativos
pertinentes, expedidos pela Administragédo Municipal.

3.3. A convocagio do credenciado observard a ordem cronolégica de pedido de credenciamento,
respeitando o protocolo e habilitacdo do credenciado.

3.4. A solicitagao de credenciamento devera ser apresentada de forma digitada, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ambiguidade (Conforme Modelo — Anexo V), juntamente com a documentagdo
solicitada neste Edital, em que constara:

4. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO.

4.1, RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a) Documento Oficial de ldentificagao Valido (Com Foto) do proponente;

b) Comprovante de enderec¢o atualizado em nome do proponente;

c) O comprovante de endereco devera ser atualizado, com data de no maximo 60 (sessenta) dias
anteriores a data da abertura da sessdo, sendo validos comprovantes de IPTU, correspondéncia
bancaria, contas de agua, energia, gas, telefone ou contrato de aluguel de imével,

d) Caso o comprovante de enderego nao esteja no nome do proponente, o licitante devera apresentar
declaragio de residéncia, sob as penas cabiveis.

4.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, inclusive
contribuigbes sociais, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

b) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do proponente;

¢) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente;

d) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddao Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.3. RELATIVA A QUALIFICACAQ TECNICA:

a) Diploma de Graduagdo em Medicina e Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica na
area/especialidade proposta, reconhecida pelo CRM.

b) Registro profissional de médico que o habilite ao exercicio profissional, expedido pelo respectivo
Conselho Regional de Medicina.

c) Certificado de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do(s)
profissional(is) que prestara(do) os servigos.

<
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4.4, Estara apto ao credenciamento os que atenderem ao presente edital e apresentar toda a
documentagao exigida.

4.5. Serao declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de acordo com este Edital.
4.6. Os documentos exigidos neste Edital deverdo estar com prazo de validade em vigor na data de
recebimento dos envelopes e poderédo ser apresentados no original ou por qualquer processo de copia
autenticada em cartério competente. -

4.7. Os documentos nao poderao apresentar emendas, rasuras ou ressalvas.

4.8. Os envelopes, contendo a documentagdo para credenciamento contera na parte externa as
seguintes indicagdes:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBERIBE/CE
COORDENADORIA DE LICITAGOES
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
PARTICIPANTE:

CPF:

4.9. A analise sera feita pela a Comiss&o de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Beberibe.

4.10. A Comissdo de Contratagdo, além de receber, examinar, comentar, esclarecer, discutir, emitir
pareceres, julgar a documentagio com obediéncia aos critérios estabelecidos neste edital, cabe aprovar
ou reprovar o credenciamento, com base na legislagéo vigente, dirimir quaisquer davidas ou omissoes
porventura existentes, ou adotar as medidas legais ou administrativas que se fizerem necessarias ao
esclarecimento ou instrugdo do processo, encaminhando a superior apreciago, caso se faca
necessario. -

4.11. A Comissao de Contratagdo, além do recebimento e exame da documentagao e da analise para
habilitagdo do interessado, cabera, em obediéncia as disposi¢ces estabelecidas neste Edital e demais
legislagéo pertinente, conduzir as atividades correlatas.

4.12. Analisados os documentos, diante do estabelecido neste instrumento, e estando conforme, o
proponente sera considerado habilitado.

4.13. Analisada a documentagéo para verificagdo do cumprimento das exigéncias do Edital, a Comissao
de Contratagéo divulgara os nomes dos credenciados por meio de publicagdo de ato especifico na
imprensa oficial do municipio, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal de Beberibe.

4.14. Serédo declarados inabilitados os interessados:

-
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4.14.1. Que, por qualquer motivo, estejam declarados iniddneos ou punidos com suspenséo do direito
de licitar ou contratar com a Administragéo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal,
desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, dos Estados ou dos Municipios, pelo
Orgao que o expediu.

4.14.2. Inadimplentes com as obrigagdes assumidas junto ao 6rgdo fiscalizador da classe, sejam

financeiras ou de registro profissional, bem como os que possuam qualquer nota desabonadora emitida
pelo mesmo.

4.14.3. Terdao o pedido de credenciamento indeferido os profissionais que nao apresentarem a
documentagdo exigida ou, se apresentada, ndo for aprovada, importando na exclusdo do direito de
participar da fase de contratagdo.

4.14.4. Os participantes nao habilitados seréo informados das razdes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

4.14.5. Fica garantido o direito de interposigdo de recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
data de recebimento da Carta de Recusa, assegurando-se a ampla defesa e o direito ao contraditério,
ficando, nesse periodo, autorizada vista ao seu processo, na Coordenadoria de LicitagGes.

4146. O recurso limitar-se-4 as questdes de habilitagdo, considerando, exclusivamente, a
documentagdo apresentada no ato da inscrigio, ndo sendo considerado documento anexado em fase
de recurso. '

4.14.7. O recurso sera protocolado na Coordenadoria de Licitagdes, ficando estabelecido o prazo de até
3 (trés) dias Uteis para reconsidera-lo ou encaminha-lo para andlise da Autoridade Superior, que tera
igual prazo para analise e decisao.

4.14.8. Somente serdo conhecidos os recursos tempestivos, motivados e néo protelatorios.

4.14.9. Nao serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre 0 mesmo motivo de
contestagao.

4.14.10. Ao recurso nao sera conferido efeito suspensivo.

4.15. A Comissdo de Contratagdo, apds receber os recursos, fara o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrugdo dos processos pertinentes, apés, notificard os interessados sobre a
interposigdo para que, querendo, apresentem contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

4.16. Transcorrido o prazo para épresentag:éo de contrarrazdes, a Comissao de Contratagédo decidira a
respeito, podendo: <
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a) Negar admissibilidade ao recurso, justificando;
b) Motivadamente, reconsiderar a decisao,

c) Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados.

4.17. A autoridade superior, apés receber o recurso e a informagéo da Comissdo de Contratacgéo, se
posicionara nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

4.18. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade superior
remetera o processo licitatério & Comisséo de Contratacao para determinar a contratagao.

4.19. A decisdo final sobre os recursos sera divulgada no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de
Beberibe (https://www.beberibe.ce.gov.br/) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou
comunicagao alternativa certificada no processo.

4.20. Nao havendo recurso, a Comissdo de Contratagdo credenciara os que apresentaram toda a
documentagao solicitada no ato convocatério.

4.21. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

5. DO DESCREDENCIAMENTO.

5.1. O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a
Administragdo Publica poderdo denunciar, caso seja constatada qualquer irregularidade na observéncia
e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislagdo pertinente, ou no interesse do
credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

5.2. O credenciado que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis.

5.3. Ocorrera o descredenciamento quando:

a) Por algum motivo 0 CREDENCIADO deixar de atender as condigdes estabelecidas neste Edital;

b) O CREDENCIADO que nao' entregar as escalas e a documentag&o necessaria para 0
credenciamento de novos profissionais, dentro do prazo estabelecido pela a Comisséo de Contratagéo
do Municipio de Beberibe/CE;

c) Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido;

d) O CREDENCIADO declarar informagdo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de
documentos;

e) A pedido do CREDENCIADO, observado o disposto no Item 5.1 deste Edital. \4\2
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5.4. O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagdo, garantido o contraditério e a
ampla defesa ao credenciado, das sangdes, de acordo com a Lei 14.133/2021.

5.5. O pedido de descredenciamento n3o desincumbe o CREDENCIADO da obrigagéo de cumprir os
eventuais servicos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Beberibe/Secretaria Municipal de Saade
e das responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das sangdes administrativas
previstas neste Edital, em caso de irregularidade na execugdo dos respectivos servigos (total ou
parcial).

6. DO CREDENCIAMENTO.

6.1. O candidato ao credenciamento tera que se apresentar, a Comissdo de Contratagdo, munido dos
documentos discriminados no respectivo Edital, em dias Uteis, no horario das 08h00min as 12h00min
e das 13h00min as 17h00min.

6.2. A Comisséo de Contratagédo fara publicar na imprensa oficial do municipio, bem como no site
oficial da Prefeitura Municipal de Beberibe, a relagdo dos credenciados.

6.3. A convocacdo do credenciado para contratacdo observara a ordem cronolégica de pedido
de credenciamento, respeitando o protocolo e sua habilitacéo.

6.4. E permitido o credenciamento de interessados a qualquer tempo, durante a vigéncia deste
Chamamento Publico, ficando o credenciado sujeito ao chamamento de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Saude de Beberibe/CE.

7. DA FORMA DE CONTRATAGAO.

7.1. Propde-se a adogéo de inexigibilidade de licitagdo na forma de credenciamento, prevista no art.
74 da Lei 14.133/21, uma vez que a prépria Administragdo Publica, observando os principios da
isonomia, da impessoalidade, da publicidade e da vinculagdo ao instrumento convocatorio € quem
estabelecera os critérios gerais de prestagdo do servico de forma tal que todas as propostas que
atenderem a tais requisitos estardo aptas para, indistintamente ser contratada e atender ao interesse
almejado.

8. DAS SANGOES.
8.1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor empenhado no caso de:

a) recusar em assinar o contrato;
b) apresentar documentagéo falsa exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta; . .
d) fraudar na realizagao dos servicos; @P{
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8.2. Na hipétese de ato ilicito, outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento
do servigo, as atividades da administragado, desde que nao caiba a aplicagéo de san¢éo mais grave, ou
descumprimento por parte do licitante de qualquer das obrigagdes definidas neste instrumento, ou em
outros documentos que o complementem, ndo abrangidas nos subitens anteriores, serdo aplicadas,

sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n® 14.133/21, alterada e consolidada, as seguintes
penas:

a) adverténcia;

b) multa, conforme o caso;
b.1) 0,3 % (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor estimado da contratagdo, no caso de
atraso na execugao do objeto, limitado a trinta dias;
b.2) 10,0 % (dez por cento) sobre o valor estimado da contratagdo, no caso de atraso na
execugdo do objeto por periodo superior ao previsto na alinea “b.1”, ou em caso de inexecugéo
parcial da obrigagédo assumida;
b.3) 20,0 % (vinte por cento) sobre o valor estimado da contratagdo, no caso de inexecugéo total
da obrigagao assumida.

9. DAS CONSULTAS, RESPOSTAS, ADITAMENTO, DILIGENCIAS, REVOGAGAO E ANULAGAO.

9.1. CONSULTAS e RESPOSTAS: Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este edital de
credenciamento por irregularidade na aplicagéo da Lei n° 14.133/21, devendo protocolar o pedido 3
(trés) dias Uteis apos a data de sua publicagdo, cabendo a Administragdo julgar e responder a
impugnagéo em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 42 do art. 170.

9.1.1. A impugnagcio feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo de
credenciamento até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

9.1.2. Somente serdo aceitas solicitagdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnagdes mediante
peticdo confeccionada em impressora eletrdnica, em tinta ndo lavavel, que preencham os seguintes
requisitos:

9.1.2.1. O enderegamento a Comisséo de Contratagéo da Prefeitura Municipal de Beberibe;

9.1.2.2. A identificagdo precisa e completa do autor (acompanhado dos documentos comprobatérios)
se for o caso, contendo o nome, prenome, estado civil, profissdo, domicilio, nimero do documento de
identificagio, devidamente datada, assinada digitaimente e protocolada na Coordenadoria de
Licitagdes ou enviada para o e-mail licitacao2023beberibe@gmail.com, dentro do prazo editalicio.

9.1.2.3. O fato e o fundamento juridico de seu pedido, indicando quais os itens ou sub itens discutidos.
~
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9.1.2.4. O pedido, com suas especificagdes.

9.1.3. A resposta da Administragéo, sera disponibilizada a todos os interessados mediante publicagao
no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Beberibe/CE (https://www.beberibe.ce.gov.br/) e constituira
aditamento a estas Instrugdes.

9.1.4. O aditamento prevalecera sempre em relagédo ao que for aditado.

9.1.5. Apdés a publicagio do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnacéo ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a qualquer
tempo, até o 3° (terceiro) dia Gtil anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagéo de
documentos de novos interessados.

9.1.5.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério
do presente procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que devera ser
protocolado juntamente com as razbes e assinatura digital, na Coordenadoria de Licitagbes desta
Prefeitura Municipal, cujo enderego resta informado acima, ou através do e-mail

licitacao2023beberibe@gamail.com.

9.1.5.2. Quaisquer outras manifestagdes formais, subsequentes ao prazo do item anterior, seréo
recebidas apenas como pedidos de esclarecimento.

9.1.5.3. Aresposta a impugnagéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletrénico do
municipio, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar da solicitagdo de esclarecimento/impugnacao,
limitado ao Ultimo dia til anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagdo de documentos
de novos interessados.

9.1.5.4. Os pedidos de impugnagéo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail indicado no
item 9.1.5.1 deste Edital ou protocolizados no local e horario indicados no item 2.1 deste edital.

9.1.5.5. A impugnacio devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeita identificagao
do impugnante, bem como a verificagio da capacidade de representagdo do signatario.

9.1.5.6. Decaira o direito de impugnar o edital aquele que ndo o fizer no prazo legal.

9.1.5.7. A resposta a impugnagéo ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, via e-mail
e passardo a integrar o edital.

9.1.5.8. Acolhida a peticdo de impugnagéo contra o ato convocatério que importe em modificagéo dos
termos do edital, sera designada nova data para a vigéncia deste chamamento publico.
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9.1.5.9. Da decisdo da Comissdo de Contratagéo, referente & impugnagéo, cabera recurso, na forma
contida no item 4.14.5 e seguintes da presente pega editalicia.

9.1.6. Qualquer modificagao neste edital sera divulgada no sitio e‘letwrénico da Prefeitura Municipal de
Beberibe/CE (https://www.beberibe.ce.gov.br/).

9.2. DILIGENCIA: Em qualquer fase do procedimento de credenciamento, a Comissdo de Contratagéo
ou a autoridade superior, na forma do disposto no § 2° do Artigo 59, da Lei Federal n® 14.133/2021 e
alteragdes, podera promover diligéncias no sentido de obter esclarecimentos, confirmar informagdes ou
permitir que sejam sanadas falhas formais de documentagdo que complementem a instrugdo do
processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informagéo que deveria constar originariamente
quando da entrega da documentacgéo, fixando o prazo para a resposta.

9.2.1. Os participantes notificados para prestar quaisquer esclareéimentos adicionais deverao fazé-lo,
no prazo determinado pela a Comiss&o de Contratagio, sob pena de desclassificagéo/inabilitagdo.

9.3. REVOGAGAO E ANULACAO: A Administragao PUblica podera revogar este Credenciamento por
razbes de interesse publico, no todo ou em parte, ou anula-la, em qualquer etapa do processo.

10. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO.

10.1. A Secretaria Municipal de Saude de Beberibe realizara a homologagdo de cada credenciamento,
apos instru¢do da Comissao de Contratacao.

10.2. Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes do Item 4 deste Edital, terdo seus
pedidos de credenciamento acatados pela Comissédo de Contratagdo, sendo submetidos a
homologacgao da Secretaria Municipal de Saude.

10.3. Apos, realizada a homologagéo e o contrato, nos termos do art. 72 da Lei n° 14.133/21, serfo
chamados os profissionais, de acordo com a demanda estabelecida pela Secretaria de Saude.

10.4. O simples credenciamento n&o gera obrigagdo do municipio para o chamamento imediato dos
profissionais. Este sera feito de acordo com as peculiaridades da Administragao.

10.5. A convocagdo dos CREDENCIADOS para prestagdo dos servicos sera realizada de forma
rotativa, seguindo a ordem cronoldgica da publicagdo da homologagédo de cada credenciamento
requerido, ou seja, o primeiro. CREDENCIADO sera convocado primeiramente, e assim
sucessivamente. ‘

10.6. Ocorrendo homologagdo simultanea de credenciamento de um mesmo lote, sera dada prioridade
a ordem crescente de data e hora protocolizagdo dos documentos.
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10.7. A cada servigo solicitado, o responsavel da Secretaria de Saude atualizara a sequéncia de
CREDENCIADOS, passando para o final da “fila” o CREDENCIADO que acabou de receber solicitagéo.

Qualquer novo CREDENCIADO entrara como Ultimo, na “fila” atualizada, no momento da publicagéo de
seu credenciamento. '

11. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO.

11.1. Este Chamamento Publico ficara aberto pelo periodo de 12 (doze) meses, e os contratos dele
provenientes produzirdo seus juridicos e legais efeitos a partir da data de suas assinaturas, e vigerao
também pelo periodo de 12 (doze) meses, ou até que se proceda a realizagdo de um concurso
publico, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 105, da Lei Federal n® 14.133/21.

12. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO.

12.1. Para fins de comprovagdo da realizagdo do servigo, utilizar-se-4 os registros de relatérios
disponiveis no sistema ponto eletronico biométrico, utilizado pra registro de frequéncia dos
profissionais, ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser implementada pela Secretaria
Municipal de Satde, confirmando o plantdo e atendimentos realizados pelo profissional executante.

12.2. O CREDENCIADO devera estar disponivel a prestagdo do seNigo contratado pela Secretaria
Municipal de Salde de Beberibe, a partir do momento da assinatura do contrato, podendo ser
descredenciado por 90 dias, em caso de receber trés notificagdes por descumprimento de quaisquer
itens deste edital.

12.3. Dever&o ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:

a) Assiduidade;
b) Pontualidade;
c) Registrar frequéncia diaria, para fins de comprovagéo de horarios de entrada e saida.

12.4. N3o serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono do plantdo sem que haja a devida passagem
de plantdo de acordo com o Artigo 8° da RESOLUCAO 2077/14 DO CFM - Conselho Federal de
Medicina, ficando o credenciado sujeito as penalidades previstas no Cédigo de Etica Médica vigente,
assim como as penalidades administrativas previstas no edital e na minuta do contrato.

12.5. Nas situagbes em que o médico credenciado ndo comparecer ao plantdo de escala, sera
notificado, assumindo assim todas as responsabilidades pelo onus causado a Administragéo, caso o
plantdo nao seja realizado, podendo o ente publico tomar as medidas cabiveis.

<

&

12.6. Os credenciados deverao respeitar o cumprimento da carga horaria estabelecida em edital.
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12.7. O credenciado devera manter-se, durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes anteriores € com as condi¢gdes de habilitagao exigidas neste instrumento.

12.8. Serad descredenciado, imediatamente, aquele interessado que nao apresentar documentagdo
complementar solicitada pela Secretaria Municipal de Saude e pela a Comissdo de Contratagéo, para
fins de instrugao do processo e contrata¢ao, dentro do prazo estipulado.

12.9. O credenciado devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a
causar ao Municipio de Beberibe/CE ou a terceiros.

12.10. E dever do credenciado apresentar laudo toxicoldgico, em caso de instauragdo de processo
administrativo, para avaliagdo do profissional que seja parte neste processo.

13. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

13.1. Ao municipio compete, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde (Gestora da
Contratagao):

13.1.1. Fiscalizar a execugdo do avengado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade do
contratado pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

13.1.2. Comunicar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da
contratagéo, fixando-lhe, quando nao pactuado, prazo para corrigi-los.

13.1.3. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagao dos servicos;
13.1.4. Notificar, por escrito, 0 contratado, da aplicagdo de qualquer sangao.

13.1.5. Efetuar o pagamento ao crédenciado, no prazo acordado, apés a entrega da nota fiscal/fatura
no setor competente.

13.1.6. Prestar informagGes necessarias, com clareza, para execug¢ao dos servigos avengados;

13.1.7. Credenciar servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e execugao
dos servigos prestados pelo credenciado, permanentemente, visando o atendimento das normas,
especificagles e instrugbes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar
sua regularidade e o fiel cumprimento.

13.1.8. Notificar o contratado para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de
execugéo dos servigos, que porventura venham a ser considerados impréprios e/ou prejudiciais, por
técnicos do Municipio, ou que comprometam a qualidade dos servigos prestados. \SSZ/ :
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13.1.9. Aplicar, qguando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangbes previstas no edital e
contrato, de acordo com as Leis que regem a matéria.

13.1.10. Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagbes referentes aos servigos objeto do
credenciamento.

14. DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO.

14.1. Os CONTRATADOS devem observar e fazer observar, o mais alto padréo de ética durante todo
o processo de licitagdo, de contratagéo e de execugdo do objeto/servigo contratual.

14.2. Para os propoésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagéo ou na
execucao de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsifi icacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugao de Contrato;

c) “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou
afetar a execugéo do Contrato;

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragio de alegagdes de pratica prevista neste edital e nas clausulas
do Contrato; atos cuja inteng@o seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecao. -

14.3. Na hipétese do CREDENCIADO ser declarado inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de Contratos, em qualquer momento, constatar o envolvimento do
agente, em préaticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar do
credenciamento ou da execugao do Contrato, lhe sera imposta as sangdes previstas no item 8 do
presente Edital. .

14.4. Considerando os propositos das clausulas acima, o CREDENCIADO permitira que o
CONTRATANTE, através de pessoa formalmente indicada, possa inspecionar o local de execugéo do
Contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a este credenciamento ou da
execucao do Contrato.
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15. DISPOSIGOES GERAIS.

15.1. Nenhuma indenizagéo ou reclamagado sera devida aos interessados, em razéo da elaboragdo ou
apresentac¢io de documentos requeridos no presente credenciamento.

15.2. Sem prejuizo das disposicdes contidas na Lei n° 14.133/21, o presente Edital, o Termo de
Referéncia e o Pedido de Credenciamento dos profissionais serdo partes integrantes dos contratos.

15.3. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposigdes constantes da Lei n® 14.133/21, nos
principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem a suprir
eventuais lacunas.

15.4. A Administragdo Publica sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo dos contratos
celebrados, procedendo ao registro de eventuais ocorréncias e adotando as providéncias necessarias
ao seu fiel cumprimento, podendo assim a Secretaria Municipal de Saude, diretamente ou por empresa
contratada para esse fim, realizar inspegdo das instalagdes das entidades credenciadas, para
verificagdo das condigdes de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico operativa.

15.5. As alteragdes de endereco, telefone ou e-mail, deverdo ser comunicadas a Coordenadoria de
Licitagdes, bem como a Secretaria Municipal de Saude de Beberibe/CE.

15.6. Os contratos serdo publicados no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Beberibe
(https://www.beberibe.ce.gov.br/).

15.7. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n® 14.133/21 e demais normas legais pertinentes.

15.8. Para dirimir, inclusive na esfera'judicial, as questdes oriundas do presente edital, sera competente
o Foro da Comarca de Beberibe/CE.

Beberibe/CE, 22 de janeiro de 2024.
(\

\
Rilson Sousa de Andrade 7

Secretaria de Saude.
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O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagéo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor

~~ solugéo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragéo
Publica.

Fundamentagdo: Descrigdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido
sob a perspectiva do interesse publico. (inciso | do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

Diretrizes que norteardao este ETP: Lei Municipal n° 1.492 de 15 de agosto de 2023; Decreto
Municipal n° 06.09.02, de 06 de setembro de 2023 - Decreto de regulamentagao do ETP;

Inicialmente, a justificativa para a presente contratagdo se fundamenta na inquestionavel
necessidade de atender as demandas prementes do Municipio de Beberibe em relagdo a
disponibilizagdo de profissionais especializados na area da salde, para atender as necessidades da
populagéo sob a responsabilidade direta da Secretaria Municipal de Satde.

N O contexto em andlise delineia uma situagdo em que a Administragdo Municipal busca
realizar a contratagdo de servicos de profissionais da Area da Salde, englobando médicos com
especialidades em ginecologia e cirurgido. Essa iniciativa se revela indispensavel para atender os
servigos de carater emergencial e essencial, considerando a iminente ameaga de interrupgéo desses
servigos cruciais. Como claramente evidenciado na realidade atual, a constante necessidade de
fornecer atendimento em regime exclusivo de plantdo, para atuarem no Hospital Municipal de
Beberibe ~ Monsenhor Dourado, estabelece a obrigagdo incontestavel de n&o interromper tais
servigos. Essa urgéncia resulta diretamente da caréncia de servidores da area da saude, e a situagdo
emergencial se origina da relativa fragilidade decorrente dessa deficiéncia.

Contrapondo-se a essa necessidade imediata, o municipio carece de recursos humanos
em quantidade e perfil adequados dentro de sua estrutura funcional permanente, o que impossibilita
uma execugao direta e eficaz dessa consideravel demanda de servicos que a Rede de Atendimento
Especializado em Salde do Municipio enfrenta. Nesse cenario, a contratagdo de profissionais
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terceirizados surge como uma solugdo essencial, sustentada pela premissa de que a urgéncia o4 la)
meramente tedrica, mas sim baseada em dados concretos que a corroboram. @ Pagina %
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Dessa forma, o prejuizo € inegavel decorrente da ndo execugdo dos servig% Weprica 0’*
atendimento médico e outras necessidades essenciais de salde n3o pode ser subestlma“Zﬁﬂ‘B'a
especialmente quando esse prejuizo afeta uma obrigagdo constitucionaimente prevista, conforme
estabelecido pelo Artigo 5° da Constituigdo Brasileira e Artigo 208, VIi, da mesma Lei Maior.

Portanto, mediante a andlise detalhada da situagé@o e a constatagéo de uma potencialidade
de dano evidente caso os servigos ndo sejam executados, é claramente justificado que a contratagéo

por meio de um processo de credenciamento de pessoas fisicas para prestar servicos da area da
saude (Médicos) é a Unica via capaz de eliminar esse risco eminente.

Em conclusdo, a situagéo efetivamente demonstra a ameaga iminente de dano caso os
servigos de atendimento médico e emergencial ndo sejam executados, solidificando a contratagéo
como a unica estratégia viavel para mitigar esse risco latente.

Fundamentagdo: Demonstragéo da previsao da contratagdo no plano de contratagbes anual, sempre
que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragéo; (inciso II
do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

A administracdo esté elaborando a inclusido do presente no PCA mas, devido & néo
finalizagdo, o presente termo foi aprovado pela Secretaria de Satide do Municipio de Beberibe/CE.

Fundamentag&o: Descrigdo dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solugéo. (inciso Il
do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

- Poderao participar do processo de credenciamento a(s) pessoa(s) fisicas, com capacidade técnica
comprovada na prestagdo de servigos médicos, idoneidade econdmico-financeira, regularidade
juridico-fiscal e trabalhista, que nfio estejam em processo de suspensdo ou declaragdo de
inidoneidade por parte do poder publico, que satisfagam as condigées de habilitagdo fixadas no Termo
de Referéncia do presente processo de contratagio puUblica, em consonancia com a Lei Federal
14.133/21, Lei Municipal n® 1.492 de 15 de agosto de 2023 e a Lei n° 14.133/21 no que couber.

- Para os fins do presente certame, e tendo como referencial o art. 129 da Portaria de Consolidagéo n°
1, de 28 de setembro de 2017 (Origem: PRT MS/GM 2567/2016, Art. 2°), do Ministério da Saude,
CHAMAMENTO PUBLICO é o ato de chamar, publicamente, prestadores de servigos assistenciais de
interesse do SUS, com a possibilidade de credencia-los e CREDENCIAMENTO ¢é o procedimento de
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licitagdo por meio do qual a Administragdo Publica, apés chamamento publico para um determinggdo® L'C’C,

objeto, celebra contrato de prestag&o de servigos com todos aqueles considerados aptos, de ao&'_d_q;\a_a’__‘-}g
Lei Municipal n° 1.492 de 15 de agosto de 2023 e a Lei Federal n° 14.133/2021 (art. 78 e %), Bf‘“'“"“ c
participagéo implica a aceitagdo integral dos termos.
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- Os interessados credenciados terdo preferéncia de contratagdo entre si, respeitada a ordem

cronolégica de Credenciamento;

- Maior relagdo de profissionais médicos, formalmente vinculados & pessoa fisicas/juridica
credenciada, sob a forma de sécio, empregado ou prestador de servico mediante contrato, a
disposi¢do para prestar os sefvicos e que cumpram os requisitos constantes no presente processo.

~" A cada 6 (seis) meses devera haver a aferigdo do numero de prestadores com vinculo formal do
- credenciado contratado, hipétese que podera ser avaliada a alternncia em razdo de estar
credenciado outro prestador de servigo com maior nimero de prestadores com vinculo formal.

- Executar os servigos em conformidade com as especificagdes basicas constantes do Edital e/ou das
Ordens de Fornecimento/servigo;

- Ser o prestador de servigos responsavel por todas as despesas decorrentes da execugdo dos

servigos, tais como: encargos sociais, taxas, impostos, transporte e outros que venham a incidir sobre
o objeto decorrente do credenciamento;

- Deve o credenciado responder as solicitagées de informagGes e/ou de documentos necessarios bem
como manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condigées que ensejaram o
credenciamento, informando & Prefeitura Municipal de Beberibe — CE, toda e qualquer alteragéo na
documentagao, referente a sua habilitag@o, sob pena de descredenciamento;

. - Deve o credenciado justificar ao gestor de sua area, indicado pela Secretaria Municipal de Salde,
sobre eventuais motivos de forga maior que impegam a execu¢do dos servigos bem como
responsabilizar-se integraimente pela execugao dos servigos, nos termos da legislagdo vigente;

-Deve o credenciado conduzir os trabalhos em total consonéncia as necessidades das atividades da
unidade de atendimento, de modo a n&o causar transtornos ao andamento normal de seus servigos;

-Deve o credenciado Manter as informagbes e dados das unidades de atendimento em carater de
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgagéo para terceiros, exceto se houver prévia
autorizagdo bem como observar o estrito atendimento dos valores estabelecidos no Edital e os

compromissos morais que devem nortear as agdes do credenciado e a conduta no exercicio das
atividades previstas do Contrato;
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- O credenciado devera registrar regularmente, nos documentos de rotina, os proced)mepggmka—va
realizados, tais como: prontuario, prescrigdo de exames, medicamentos, entre outros; @ A 'a
“)________.
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- O credenciado deve conhecer e obedecer as normativas prev:stas na Politica Nacwr‘l“é?agga
Humanizagdo. Qualquer tipo de discriminagéo ou cobranga pelos servigos diretamente ao usuério dara
causa a instauragéo de processo administrativo para aplicagdo das sangdes previstas na Lei Federal

14.133/2021 (art. 78 e 79) e Decreto Municipal n° 21.07.02, de 21 de julho de 2023, garantida defesa
na forma da lei;

- Os profissionais que forem atuar no estabelecimento de salde indicado neste Edital deverdo ter
formagéo médica e, se for o caso, especialidade, de acordo com as necessidades dos servigos;

- Somente serdo admitidas faltas ao servio em situagdo excepcional e devidamente justificada, e

cabera a empresa e/ou pessoa fisica contratada a oportuna substituicio do profissional em tal
eventualidade;

- A prestagdo de servigo devera atender:

a) As determinagdes e normas da Comiss&o de Etica Médica do CFM;

b) O cumprimento dos protocolos do Ministério da Salde estabelecidos para atender as epidemias,
endemias e controles especificos de satde publica;

¢) O atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

- O cumprimento da produgdo mensal do profissional médicb serd informado mensalmente a
Secretaria de Saude;

- Devera haver Observancia integral as normas e aos protocolos técnicos e operacionais de

atendimento e regulamentos estabelecidos pelos gestores do SUS, bem como protocolos internos da

~ instituicdo, onde a prescrigdo de exames, materiais, préteses e procedimentos devem se conformar,

" se possivel for, aqueles preconizados na Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses e

Materiais Especiais do SUS e, na vigéncia deste instrumento, suas atualizagdes; e aos casos em que

o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal possua rotina de fornecimento, se for viavel,
considerando as condutas médicas;

- E dever do credenciado comparecer ao local de trabalho trajado de forma adequada, com
identificagdo, bem como € obrigatério o uso de EPI (Equipamento de Protegdo Individual), retirada de
adornos e uso de sapatos fechados nas suas atividades dentro da instituicao;

- E dever do credenciado a participagdo em reunides cientificas, palestras e cursos, quando
convocado bem como manter, durante a vigéncia deste termo, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas;
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- Deve o credenciado Iniciar a prestagdo de servigos de acordo com a escala de trabalho elaborada
pelo profissional responsavel bem como cumprir os atendimentos ambulatoriais estabelecldoipélé":/,

Diregéo do local de trabalho;

- Deve o credenciado emitir nota fiscal relativa aos servigos executados;

- Deve o credenciado Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagao de servigos;

- Deve o credenciado Elaborar registro no prontuario do paciente dos atendimentos efetuados,
inclusive em prontuario eletrénico, caso exista;

- Deve o credenciado Justificar ao paciente ou a seu representante, por escrito, as razdes técnicas

alegadas quando da decisdo da ndo realizagdo de qualquer ato profissional, necessarios a execugao
dos procedimentos previstos neste instrumento;

- Deve o credenciado Informar,

responsavel;

- Deve o credenciado Comunicar ao M
manutengao do presente termo.

- O prazo de vigéncia deste Termo de Cred
igual periodo, por ato especifico.

- Os contratos decorrentes deste Termo

artigo 105, 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.1
prorrogada na forma da Lei.

Fundamentagdo: Estimativa das quantidag
calculo e dos documentos que lhe dao
contratagdes, de modo a possibilitar eco

imediatarente, o Obito do usuario a sua familia e/ou ao seu

unicipio qualquer alteragcdo que possa comprometer a

enciamento é de 12 (doze) meses, sendo prorrogavel, por

obedecerdo as disposi¢cbes normativas estabelecidas no
33/2021, alterada e consolidada, podendo ter sua duragdo

les a serem contratadas, acompanhada das memérias de
suporte, considerando a interdependéncia com outras
nomia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei

14.133/21).
UNIDADE DE QUANT. PLANTOES QUANT, TOTAL DE
ITEM DESCRICAO FORNECIMENTO MES PLANTOES (12 MESES)
1 Médico Clinico Geral. Plantdo 12h 200 2.400
2 | Médico Ginecologista. Plant&o 12h 60 720
3| Médico Cirurgi#o Geral. Plantéo 12h 20 240
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Estimou-se a quantidade do(s) servigo(s) a ser(em) contratado(s) com base em no reIatégp"&eo'Cb:,o

produtividade com os devidos indicadores de saude e atendimento.

Fundamentag¢do: Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugéo a contratar. (inciso V do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/2021).

Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento de mercado no
intuito de prospectar e analisar soluges para a pretensa contratagdo, que atendam aos critérios de
vantajosidade para a Administragdo sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia.
Para fins de orgcamentacéo e andlise de vantajosidade da solugdo, foram priorizados os parametros
' previstos em contratagbes similares de outros entes publicos.

UNIDADE DE QUANT. TOTAL DE VALOR POR
ITEM DESCRIGAO FORNECIMENTO PLANTOES PLANTAO 12H VALOR TOTAL
1 Médico Clinico Geral. Plantfio 12h 2400 R$ 1.407,27 R$ 3.377.448,00
2 Médico Ginecologista Obstetra. Plantéo 12h 720 R$ 2.033,88 R$ 1.464.393,60
3 Médico Cirurgidio Geral. Plantdo 12h 240 R$ 2.219,44 R$ §32.665,60
VALOR GLOBAL | R$ 5.374.507,20

As solugdes possiveis para a referida demanda seriam:

Solugdo 01: Criagdo de cargos de médico dermatologista e posterior realizagao de concurso publico.
Solugio 02: Contratac@o de consultas através do Consdércio Intermunicipal de Saude.

Solugdo 03: Contratagdo através de Credenciamento de pessoas fisicas especializada para a
prestacao de servigcos na area da satde, contemplando os servigos prestados por médicos.

Analise da solucéo n° 01:

A criagdo de novos cargos de médicos mostra-se inviavel no momento, tendo em vista que,
o limite prudencial de despesas com pessoal, estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal
impede a criagao imediata de novos cargos no ambito do Municipio de Beberibe.

Andlise da solucéo n° 02:

A Contratagdo de consultas através do Consércio Publico de Saude da Regido de
Cascavel, mostra-se inviavel no momento, haja vista a inexisténcia de contratos acerca da
necessidade especifica do Municipio de Beberibe, conforme os contratos vigentes no Consércio,
vejamos: https://www.cpsrcas.ce.gov.br/contrato?pagina=0

Analise da solugcéo n° 03:
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A contratagéo através de Credenciamento de pessoa fisica especializada para a prestagéo
de servigos necessarios a atengdo primaria a salde permite que os atendimentos possam ser
realizados nas proprias unidades de saude do Municipio, facilitando o acesso e deslocamento dos
pacientes, além de permitir um melhor acompanhamento do tratamento do paciente através da
atualizagdo continua dos prontuarios dos pacientes, com a inserg&o dos dados clinicos nos smtgmﬁsl-ld,,
Municipais, por exemplo, no prontuario eletrémco

: £/
Fundamentagdo: Estimativa do valor da contratagéo, acompanhada dos pregos unitarios referencia'?s:;'a 2

/\
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das memérias de calculo e dos documentos que lhe d&o suporte, que poderdo constar de anexo

cIassnf cado, se a administragéo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagéo (inciso VI
™ do § 1° da Lei 14.133/21).

QUANT. TOTAL

o | o | S| e | e | o | i | e

1 | Medico Clinico Geral. Plantio 12h 200 R$ 1.407,27 R$ 281.454,00 2.400 R$ 3.377.448,00

2 | oo, SMecohSSt | piano 12n. 60 R$2033,88 | RS 122.032,80 720 RS 1.464.393,60
3 Médico Cirurgido Geral. Plantdo 12h 20 R$ 2.219,44 R$ 44.388,80 240 R$ 532.665,60

VALOR GLOBAL ESTIMADO | RS 5.374.507,20

Estimativa preliminar do prego para a futura contratagao, foi realizada com base nos parametros do
Decreto Municipal n® 27.07.02, de 27 de julho de 2023. Essa estimativa de pregos preliminar visa a
escolha da melhor solugdo para a contratagdo e a analise de sua viabilidade. O orgamento estimativo
final para a contratagdo devera compor o Termo de Referéncia ou o Projeto Basico.

" Fundamentagédo: Descrigdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a

manutengéo e a assisténcia técnica, quando for o caso. (Inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21
e art. 7°, inciso 1V da IN 40/2020).

A Solugio é a Contratagdo, através de Credenciamento de pessoas fisicas especializadas
na prestagdo de servigos na area da salde, a saber, médicos plantonistas Clinicos Gerais,
Ginecologistas Obstetras e Cirurgides, que se dard por prazo continuo de doze meses a partir da
publicagdo o edital de chamamento publico, prorrogavel por igual periodo, para, respeitada a ordem
cronolégica do credenciamento, firmar contrato de prestagéo de servigo, nos termos da Lei Municipal
1.492/2021 visando atender a demanda do Hospital do Municipio, facilitando, assim, um melhor
acompanhamento do tratamento dos pacientes.
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Fundamentagao: Justificativas para o parcelamento ou n&o da solugao (inciso Vil do § 1° do art. 198739 N

da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VIl da IN 40/2020).

Verifica-se que a natureza do objeto da licitagdo condiciona tecnicamente ao n3o
parcelamento do objeto, uma vez que, o parcelamento poderia gerar complicagbes e comprometer o
resultado final dos trabalhos, bem como haveria significativa dificuldade para a fiscalizag8o e garantia
dos servigos executados.

' Fundamentagdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do § 1°
do art. 18 da Lei 14.133/21).

O Credenciamento de médicos plantonistas trara beneficios qualitativos e quantitativos a
populagdo de Beberibe/CE, uma vez que havera ndo apenas aumento no nimero de atendimentos
advindo da maior oferta de plantdes, mas também sera oportunizada a melhoria qualitativa da atengéo
ao paciente, dada a dindmica intensiva do hospital municipal de Beberibe, que é o principal
equipamento de saGde desta municipalidade.

Assim, diante da Iimitégéo financeira-orcamentéria imposta pela lei de Responsabilidade
fiscal, tal medida se mostra a mais eficaz e eficiente para atendimento da demanda municipal.

Fundamentagéo: Providéncias a éerem adotadas pela administ_fégéo previamente a celebragdo do
contrato, inclusive quanto a capacitagéo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestéo
contratual ou adequacéo do ambiente da organizagéo; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Considerando a economicidade trazida pela virtualizagdo, far-se-a o credenciamento por meio
de formulario eletrénico cujo link constara da chamada publica. Tal método é amplamente utilizado e
mais viavel que o método presencial, que demandaria gastos com pessoal e espaco fisico.

A andlise da documentagdo necessaria ao credenciamento se dara pela equipe de
planejamento ou por equipe por ela designada, cuja finalidade sera a verificagdo do atendimento as
regras editalicias e autenticidade documental.
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Fundamentagédo: Contratagdes correlatas e/ou interdependentes. (InCISO Xl do § 1° do art. 18 da Lei
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Nédo se verificam contratagbes correlatas nem interdependentes para a wabﬂ:d‘ade’eema %
contratagéo desta demanda. A ,
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Fundamentagédo: Posicionamento conclusivo sobre a adequagéo da contratagéo para o atendimento
da necessidade a que se destina. (inciso Xlll do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

A equipe de Planejamento da Contratagdo, apés concluir os Estudos Técnicos

@ Preliminares aqui registrados, posiciona-se pela viabilidade da contratacdo de pessoas fisicas para
prestar servicos da area da saude (Médicos), em regime exclusivo de plantdo, para atuarem no
Hospital Municipal de Beberibe — Monsenhor Dourado.

Beberibe/CE, 20 de novembro de 2023.

u%dorl’aulo Arruda Neto

Matricula: 1412297
Médico

A 2 i Wordby e, do Sdse o

Nome do servidoit/Mdfia Elizangela de Olanda Siva  Nome do servidor: Luiz Wanderley Soares da Silva Junior
Matricula: 1412749 - Matricula: 1397249
Enfermeira Agente da Administragéo

e | VY oes W V- vt
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Anexo Il - Termo de Referéncia
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TERMO DE REFERENCIA *jxé%’%
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1. INTRODUGAO “éd, Rubrica eb

Vg3g2°
1.1. O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através da sua Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Beberibe, necessita credenciar pessoas fisicas profissionais, a saber, médicos plantonistas

especializados em Clinica Geral, Ginecologia Obstetricia e Cirurgia Geral, para atendimento hospitalar
municipal.

1.2. Os servigos técnicos serdo prestados por profissionais da area da satiide aos usuarios do sistema

Unico de salde do Municipio Beberibe/CE, conforme especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia.

2, JUSTIFICATIVA

2.1.  Os servigos de saide compdem o rol de garantias constitucionais e estéo intimamente ligados

a dignidade da pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispde os artigos 196 e 197,
CF/1988, in verbis:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econémicas que visem a redugéo do risco de doenga e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acOes e servigos para
sua promogao, prote¢ao e recuperagao.

Art. 197. Sao de relevancia puiblica as agles e servigos de salde, cabendo
ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagéo,
fiscalizagdo e controle, devendo sua execugéo ser feita diretamente ou

através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado.

2.2. Alein®8.080/90 que trata da organizagdo dos servigos de saude, permite a complemehtagéo
de servigos de saude a partir da contratagédo de terceiros, assim estabelece:

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial a populagdo de uma determinada area, o Sistema
Unico de Saude (SUS) podera recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa
privada.

Paragrafo Gnico. A participagdo complementar dos servigos privados sera
formalizada mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as
normas de direito publico.

2.3. Assim a possibilidade de credenciamento de profissionais para a prestagdo de servigos
publicos de salide, em carater de complementariedade, resta caracterizada, conforme regulamentagao
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do Ministério da Saude, quando a estrutura municipal se mostrar insuficiente para garantir a cobertura
assistencial & populacdo e quando ndo houver meios para a ampliagdo dos servicos publicos ja
oferecidos. A guisa de exemplo, vale mencionar o art. 2° da Portaria MS n® 1.034/2010, in verbis:

Art. 2° Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial & populagdo de uma determinada area, o gestor
estadual ou municipal podera complementar a oferta com servigos privados
de assisténcia & saude, desde que:

| - comprovada a necessidade de complementacéo dos servigos publicos
de saude,

Il - haja a impossibilidade de ampliagdo dos servigos publicos de satde.

24. Para o efetivo funcionamento da unidade hospitalar, se faz necessario quantitativo minimo de
profissionais médicos para cumprir os principios da universalidade e da integralidade do SUS, tudo
através da oferta complementar das mais diversas especialidades.

@

25. O Municipio de Beberibe tem o quantitativo de servidores publicos efetivos da rede reduzida,
no tocante a area médica, lotados nos estabelecimentos da Secretaria da Salde, o que representa um
impacto negativo na formulagdo de estratégias e de politicas plblicas de satde e uma enorme
preocupagéo do gestor municipal quanto aos desafios de cumprirem os principios do SUS.

2.6. Cumpre salientar que tal forma de contratagdo nio é estranha a administragdo, pois o
legislador positivou na Lei 14.133/21 o credenciamento como procedimento auxiliar, que podera

substituir o a licitagdo em determinados casos, servindo como hipétese de contratagdo, conforme art.
79, in verbis: ‘

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de
contratagao: , '
_ | - paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a

“». Administragdo a realizagdo de contratagbes simultdneas em condi¢des

padronizadas;

Il - com seleg&o a critério de terceiros: caso em que a selegio do contratado

esta a cargo do beneficiario direto da prestagéo;

lIl - em mercados fluidos: caso em que a flutuagio constante do valor da

prestacéo e das condigdes de contratagdo inviabiliza a selegdo de agente

por meio de processo de licitagao. [...]

2.7.  Cumpre esclarecer que o credenciamento & um procedimento administrativo que, através de
chamamento publico, os prestadores aptos e interessados em realizar determinados servigos, poderdo
ser contratados pela administragdo quando o interesse publico for melhor atendido.
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2.8. Nessa toada, partindo do pressuposto de que os procedimentos auxiliares s&o utilizados como
ferramentas para otimizagio e facilitagdo da contratacdo de profissionais ou servicos, no caso do
credenciamento, ndo havera fase de disputa visto que ndo ha competicio entre os credenciados,
sendo a licitagéo inexigivel por ser invidvel a competicio na hipétese em que possa ser o
profissional/servigo contratado por procedimento administrativo de credenciamento.

2.9. Nesse sentido, ha entendimento do Colendo Tribunal de Contas da Unido, em Acérdao
352/2016- Plenario, Relator Benjamin Zymler, é de que:

O __credenciamento pode ser utilizado para a contratagio de
profissionais de saude, tanto para atuarem em unidades publicas de
saude guanto em seus préprios consultérios e clinicas, quando se
verifica a inviabilidade de competi¢éo para preenchimento das vagas, bem
como quando a demanda pelos servigos € superior a oferta e & possivel a
contratagéo de todos os interessados, devendo a distribuigdo dos servigos
entre os interessados se dar de forma objetiva e impessoal.

2.10. Noutro giro, registre-se que o presente Chamamento Plblico para Credenciamento, também tem
por finalidade garantir politicas publicas de saude de qualidade em todos os niveis de atengdo no
municipio, respeitando os principios do SUS (Sistema Unico de Salde), assim como cumprindo as
diretrizes estabelecidas pelo Municipio.

2.11. Nessa esteira, cabendo as autoridades publicas a adogéo de todas as medidas necessarias ao
combate de epidemias e outras doengas, sobretudo no d&mbito da Aten¢éo Basica a Saude — que atua
na prevengéo de doengas e na promogao da salide —, respeitando sempre o ordenamento juridico e
os principios que regem o Estado Democratico de Direito, é indubitavel o necessario Chamamento

Publico para Credenciamentos de profissionais da 4rea da satde, a fim de atender a alta demanda da
municipalidade.

2.12. Assim, conclui-se que o credenciamento se revela a mais adequada forma de contratagéo para
o caso, considerando, além das limitagbes de contratagdo de pessoal efetivo impostas pela lei de

responsabilidade fiscal, o fato de ser um servigo mensurével quantitativamente, por ser precificado por
plantéo efetivamente prestado.

3. OBJETO

3.1. Credenciamento de pessoas fisicas para prestar servigos da area da satde (Médicos), em regime
exclusivo de plantéo, para atuarem no Hospital Municipal de Beberibe — Monsenhor Dourado, através
da Secretaria de Satide do Municipio de Beberibe/CE.

4. ITENS E VALOR ESTIMADO
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4.1. O presente termo tem por objeto a contratagdo CREDENCIAMENTO de pessoa(s) fisicas para
prestacdo de servicos especializados de salide, conforme demanda de plantdes, objetivando a
complementag@o dos servigos e atendimentos aos usuarios do SUS, no ambito do Hospital Municipal

de Beberibe/CE, conforme especificagfes e condiges estabelecidas neste termo de referéncia e
posterior edital de chamamento publico, nas seguintes areas e quantidades a serem contratadas:

B 9'na

&
Aqh*\

SETO

UNIDADE DE QUANT. TOTAL DE VALOR POR
ITEM DESCR'CAO FORNECIMENTO PLANTOES - PLANTAO 12H VALOR TOTAL
1 Médico Clinico Geral. Plantéio 12h 2.400 : R$ 1.407,27 - R$ 3.377.448,00
2 Médico Ginecologista Obstetra. Plantéo 12h 720 : R$ 2.033,88 . R$ 1.464.393,60
3 Médico Cirurgiso Geral, Plant&o 12h 240 R$ 2.219,44 R$ 532.665,60
VALOR GLOBAL R$ 6.374.507,20

4.2. Os servicos serdo prestados no Hospital Municipal de Beberibe/CE, conforme o interesse da
Secretaria Municipal de Satde.

4.3. Os profissionais deverdo comprovar registro profissional de médico, que o habilite ao exercicio
profissional, expedido pelo respeitoso Conselho Regional de Medicina.

4.4. Aiém da exigéncia legal minima do registro profissional, exigir-se-a apresentacdo de todas as
certiddes negativas, junto as esferas federal, estadual e municipal.

4.5. Apés iniciado o processo de chamamento publico, a Secretaria Municipal de Saude de
Beberibe/CE, iniciara a convocagédo dos Médicos credenciados para o preenchimento das vagas,
obedecendo a ordem cronoldgica do credenciamento.

4.6. Os servigos serdo contratados diretamente ao profissional, o qual tem a responsabilidade

exclusiva e integral pelo atendimento, mediante a observancia as exngenmas desse instrumento, ndo
admitindo a utilizagdo de pessoas jundlcas

~ 4.7. O Valor Total Estimado deste credenciamento é de R$ 5.374.507,20 (cinco milhdes, trezentos e

setenta e quatro mil, quinhentos e sete reais e vinte centavos), conforme custos unitarios apostos
na tabela acima.

4.8. Para efeito de elaboragéo de propostas, somente serfo aceitos os valores com 02 (dois) digitos
ap6s a virgula.

§. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. RELATIVA A HABILITAGAO JURIDICA:

a) Documento Oficial de Identificagéo Valido (Com Foto) da proponente;
b) Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente;
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c) O comprovante de enderego devera ser atualizado, com data de no maximo 60 (sessenta) dias
anteriores a data da abertura da sessio, sendo validos comprovantes de IPTU, correspondéncia
bancaria, contas de agua, energia, gas, telefone ou contrato de aluguel de imével;

d) Caso o comprovante de enderego ndo esteja no nome do proponente, o licitante devera apresentar
declaragao de residéncia, sob as penas cabiveis.

5.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, inclusive

contribuigbes sociais, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

b) Prova de Regularidade relativa & Fazenda Estadual do domicilio ou sede do proponente;

¢) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente,

d) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a_ Justiga do Trabalho, mediante a
6, apresentacgéo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

5.3. RELATIVA A QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Diploma de Graduagdo em Medicina e Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica na
area/especialidade proposta, reconhecida pelo CRM.

b) Registro profissional de médico que o habilite ao exercicio profissional, expedido pelo respectivo
Conselho Regional de Medicina.

c) Certificado de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do(s)
profissional(is) que prestara(ao) os servigos.

5.4, Estara apto ao credenciamento os que atenderem aos presenfes requisitos e apresentarem toda a
documentagéao exigida.

5.5. Serdo declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de acordo com os
requisitos a serem exigidos em Edital.

)

5.6. N&o sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

6. FORMA DE EXECUGAO CONTRATUAL

6.1. Apbs a assinatura do contrato, o CREDENCIADO devera executar os servicos conforme
estipulado pela Secretaria de Sautde.

6.1.1. Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serao convocados para celebrar
o Contrato de Prestagédo de Servigos, nos termos do Art. 95, da Lei 14.133/2021.

6.2. O CREDENCIADO convocado devera comparecer na Secretaria Municipal de Satide, para
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celebrar o Contrato de Prestacio de Servigos, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados do
recebimento da comunicagao para tal, através de correio eletrénico; ou notificacéo pessoal.

6.3. A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa
injustificada e poderad ensejar a convocag&o dos préximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagéo que
disciplina a matéria.

6.4. A forma de execugéo € indireta, sob o regime de empreitada por prego unitario.

6.5. O contratado devera permitir a realizagdo de fiscalizagdo da éxecugéo dos servigos, por servidor
designado pelo Municipio de Beberibe/CE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamagdes formuladas.

6.6. O Municipio de Beberibe/CE n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade do contratado para terceiros.

6.7. O inicio do prazo contratual sera contado em dias consecutivos, a partir da data da assinatura do
contrato, tendo vigéncia de acordo com o cronograma de execugao.

6.8. Excepcionalmente, podera ser previsto prazo de vigéncia do contrato, superior a 12 (doze) meses,
nos casos de intervengbes em diferentes unidades, execugdo realizada em periodos nao
concomitantes ou, ainda, para viabilizar a regularizagéo dos procedimentos ap6s os servigos.

6.9. LOCAL: A prestagdo dos servigos objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para a
operacionalizagdo da prestagéo dos servigos especificados serdo realizados no Hospital Municipal de
Beberibe/CE, conforme o interesse da Secretaria Municipal de Saude, conforme item 4.2 do presente
Termo de Referéncia.

6.10. SUBCONTRATAGAO: Nao sera admitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste
credenciamento, conforme consta no item 5.6 do Termo de Referéncia em epigrafe.

7. EXECUGAO E CRITERIOS PARA ACEITAGAO DO OBJETO

7.1. O prazo de inicio da prestagédo de servigos, objeto deste termo, é de até 03 (trés) dias, conforme
demais disposi¢des do edital de chamamento, de acordo com este Termo de Referéncia, mediante a
ORDEM DE SERVICO emitida pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, contendo a descrigdo dos

ITENS e as quantidades de plantdes requisitados, a serem realizados no Hospital Municipal de
Beberibe/CE.

7.2. Os profissionais poderdo ser rejeitados/descredenciados quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, que foi baseado no Estudo Técnico Preliminar,
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8. DOTAGOES ORGAMENTARIAS
&/& Ru bnca
8.1. As despesas decorrentes da prestagéo dos servigos correrdo a conta das dotagdes a seguir: Jg 393

0€ C/&I
n

o b

UNIDADE GESTORA PROGRAMA ELEMENTO DE DESPESA | SUBELEMENTO FONTE DE RECURO

1500000000 —~ Recursos nao
vinculados de Impostos.

1500100200 -~ Receita de
Imposto e Trans, ~ Salde.

1600000000 — Transferéncia

10.302.0007.2.047 - SUS Bloco de manutengao.
1101 - Fundo Municipal | Manutengio e Ampliagéo do | 3.3.90.36.00 — Outros serv. 3.3.90.36.06 1602000000 - Trans. SUS
de Satde. Atendimento Especializado em | de terceiros pessoa fisica. DA Bloco de Manutengio-
Saude. | COviD-19.
1659000000 -  Outros
Recursos  Vinculados &
Saude.

1706000000 - Transferéncia
Especial da Unido.

9. CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com a quantidade de plantdes realizados, desde que
comprovados mediante apresentagdo de Notas Fiscais, acompanhadas dos relatdrios geren0|a|s de
acordo com o cronograma da Secretaria Municipal de Saude.

9.2. Os valores dos servigos prestados estdo os elencados neste Termo de Referéncia e seu
pagamento sera efetuado conforme as clausulas do pagamento deste edital.

9.3. Nos Casos em que forem constatadas incorre¢des, rasuras ou falta de informagdées na Nota

Fiscal, devera o credenciado proceder com o cancelamento da mesma, caso em que o pagamento
ficara sobrestado até emisséo da nova nota.

10. VIGENCIA, REAJUSTE E REEQUILIBRIO:

10.1. Este Chamamento Publico ficara aberto pelo periodo de 12 (doze) meses, e os contratos dele
provenientes produzirdo seus juridicos e legais efeitos a partir da data de suas assinaturas e viger&o
também pelo periodo de 12 (doze) meses, até o limite disposto no Art. 106, da Lei n° 14.133/ 2021, e

alteragbes, mediante Termo Aditivo e desde que considerado vantajoso para a Prefeitura Municipal de
Beberibe.

10.2. Havendo prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato, conforme previsao legal, por interesse e

iniciativa das partes, os pregos poder&o sofrer reajuste apds o periodo de 12 (doze) meses, tomando
como base o indice oficial da variagéo de pregos, o IGPM-FGV.
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10.3. Podera ser restabelecida a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragdo dos servigos, desde que
objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do Art. 124, Inciso
Il, alinea "d" da Lei 14.133/21, devendo ser formalizado através de ato administrativo.

11. OBRIGAGOES DO PROFISSIONAL CREDENCIADO
11.1. O profissional devera estar devidamente habilitado no conselho de classe competente;

11.2. Devera seguir os protocolos de atendimento desenvolvidos exclusivamente para os pacientes
beneficiados pelos usuarios do Sistema Unico de Salde — SUS, no ambito de Beberibe;

11.3. Garantir atendimento adequado aos usuarios;

11.4. Responsabilizar-se civil, administrativa e criminaimente pelos atos ilegais praticados na
prestacdo do servico;

11.5. Manter sempre atualizado, bem como fornecer relatérios e arquivos médicos quando solicitado,
pelo prazo de 5 (cinco) anos;

11.6. Ter ciéncia do prazo prescricional de 5 (cinco) anos do término do contrato para eventual
responsabiliza¢ao civil;

11.7. Atender aos pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestagao dos servigos;

11.8. Garantir confidencialidade dos dados e informagées relativas aos pacientes;

11.9. N&o utllizar os recursos financeiros, humanos e patrimoniais disponibilizados pela
Prefeitura/Fundo Municipal de Saude para finalidade diversa da estabelecida neste credenciamento;

11.10. Prestar contas dos servigos executados, fazendo juntar os relatérios de pacientes atendidos e

servigos prestados, viabilizando} assim a liquidagdo da despesa para pagamento dos créditos (art. 63,
§2° da Lei Federal n® 4.320/64);

11.11. Informar através de relatério eletrdnico (ponto de regiétro eletronico) a jornada de trabalho
exercida totalizando as horas estabelecidas neste termo, para que seja acessivel;
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11.12. O credenciado, caso queira se ausentar/faltar ao plantdo devera informar, com maximo de
antecedéncia, ao gestor, para que este possa convocar outro profissional em tempo habil,

11.13. Prestar todos os esclarecimentos e informagbes que forem solicitados pela Contratante, de
forma clara, concisa e l6gica, atendendo de imediato as reclamagdes;

11.14. Levar, imediatamente, ao conhecimento do fiscal de contrato da Contratante, qualquer fato

extraordinario ou anormal que ocorrer na execugdo do objeto contratado, para adogdo das medidas
cabiveis;

11.15. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugédo do objeto; sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

11.16. Responder pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, durante o servigo contratado, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao ou 0 acompanhamento pela Contratante;

11.17. Os médicos deverdo comparecer aos seus locais de trabalho conforme escala de servigo
predeterminado, e, atuando ética e dignamente.

11.18. Os contratados deverdo cumprir com pontualidade seus horarios de chegada, com o maximo

de 15 (quinze) minutos de toleréncia de atraso, que em acontecendo, devera ser obrigatoriamente
compensado dentro do mesmo més de prestacao de servigo.

11.19. Os contratados deverdo acatar e respeitar as rotinas estabelecidas pelos protocolos do
Ministério da Salde e pela Secretaria Municipal de Satde.

11.20. A administragdo, considerando fatores imprevisiveis ou previsiveis, podera solicitar o trabalho

do profissional em dias/horarios além da carga horaria normalmente estabelecida, responsabilizando-
se pelo pagamento de horas extras.

12. OBRIGAGAO DO ORGAO CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento do ob;eto deste processo, segundo suas especificagdes, prazos e demais
condigdes.

12.2. Acompanhar e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da responsabilidade do credenciado,
podendo proceder ao descredenciamento, mediante justificativa, assegurado o contraditério.

12.3. Fornecer as instrugdes necessarias a execugio dos servicos e cumprir com os pagamentos nas
condi¢cdes dos pregos e prazo pactuados. :
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12.4. Proceder a mais ampla fiscalizagéo sobre o fiel cumprimento do objeto deste instrumento, sem
prejuizo da responsabilidade do credenciado.

12.5. Indicar os responséaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento da execugao dos servigos.
12.6. ACONTRATANTE devefé, a seu critério, e através de servidor da Secretaria Municipal de Satide

ou de pessoas previamente designadas, exercer ampla, irrestrita e permanente a fiscalizagdo dos
servigos.

12.7. Proporcionar todas as condigbes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determina¢des deste Termo.

12.8. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo credenciado, de acordo com as
‘. clausulas do Termo de Referéncia e edital de chamamento publico.

12.9. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagdo de servico do credenciado, por

servidor especialmente designado, determinando ao credenciado as corregdes que julgar oportunas,
para melhoria do servi¢o, na forma da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

12.10. Notificar o credenciado, por escrito, de quaisquer ocorréncias relacionadas a execugéo do
objeto, fixando prazo para a sua corre¢do bem como assegurando-lhe o direito de contraditério.

12.11. Rejeitar o servigo que ndo esteja conforme especificagdo, bem como recusar pagamento em
caso de nota fiscal com incorregdes, rasuras ou falta de informagdes.

12.12. Efetuar o pagamento dentro do prazo, nas condigdes pactuadas.

13. PAGAMENTO

13.1. O pagamento dar-se-a até o 15° (décimo quinto) dia, aplés a entrega da NF-e, devidamente
atestada por servidor responsavel.

L)

13.2. Em caso de irregularidade(s) no(s) item(s) do(s) servigo(s) e/ou na documentagéo fiscal, o prazo
de pagamento sera contado a partir da(s) correspondentes(s) regularizagéo(oes).

13.3. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no érgéo licitante, o
pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Util subsequente.

13.4. O Contratado devera juntar 3 sua Nota Fiscal quaisquer relatérios que demonstrem o servigo
efetivamente prestado, caso seja solicitado pelo fiscal ou gestor.

13.5. O credenciado devera apresentar, para pagamento, a Nota Fiscal correspondente ao servigo
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14.1. O candidato ao credenciamento tera que se apresentar a Equipe de contratagdo do Municipio de

Beberibe/CE, munido dos documentos discriminados no respectivo Edital, em dias Gteis, no horario
das 07h30min as 12h00min.

14.2. A Comissédo Permanente de Licitagao fara publicar na imprensa oficial do municipio, bem como
no site oficial da Prefeitura Municipal de Beberibe, a relagio dos credenciados.

14.3. A convocagao do credenciado para contratagdo observara a ordem cronolégica de pedido de
credenciamento, respeitando o protocolo e sua habilitagéo.

14.4. E permitido o credenciamento de interessados, a qualquer tempo, durante a vigéncia deste
Chamamento Publico, ficando o credenciado sujeito ao chamamento de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Saude de Beberibe/CE.

15. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucgao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).

15.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput), nos quais serdo designados
autoridade maxima do 6rgéo, na forma do art. 7° da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo a Administragéo

instruir os autos com as publicagdes dos atos de designacdo dos agentes publicos para o exercicio
dessas fungdes. ’

15.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do

contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

15.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas

convenientes, a situagéo que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n° 14,133/2021, art. 117, §2°).
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15.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execugéo (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

15.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em raz@o da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pela contratante, bem como por qualquer irregularidade
decorrente de dolo ou culpa na prestagdo do servico, ndo havendo que se falar em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
120, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

15.8. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

15.8.1. A inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transferira 8 Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

15.9. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

15.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situag&o do contratado
junto ao SICAF.

15.10.1. Serdo exigidas a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

15.11. Cabe ao fiscal do contrato atestar a execugdo e a qualidade dos servigos contratados se estes
estiverem em conformidade com as especificagbes do respectivo objeto contratado bem como

acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das clausulas contratuais, observando os prazos de
vigéncia e de execugéo.

156.12. Cabe igualmente ao gestor do contrato requerer, formalmente, ao setor competente, com
antecedéncia, as prorrogagdes e aditivos necessarios devidamente justificados.

16. PENALIDADES

16.1. O credenciado estard sujeito as penalidades abaixo estipuladas, que sé deixardo de ser
aplicadas resseguintes hipoteses:
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a) Comprovagéo, pelo credenciado, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento
contratual, ou;

b) Manifestagdo da unidade requisitante, informando que o ocorndo derivou de fatos imputaveis
ao Contratante.

16.2. No caso de atraso injustificado, assim considerado a inexecugao parcial ou a inexecug3o total da
obrigacéo, com fundamento nos artigos 156 e 162, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o
credenciado ficara sujeito, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades: 4

a) Adverténcia;
b) Multa variavel de 2% (dons por cento) & 10% (dez por cento) do valor do contrato, caso ocorra:
b.1. Descumpridos os prazos contratuais ou de inexecugéo parcial da obrigagao assumida,;

b.2. Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar,
com o contratante, pelo prazo de até dois (2) anos.

16.3. Se qualquer um dos motivos ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida forga maior,
devidamente justificado e aceito pela Contratante, o Contratada ficara isento das penalidades
supramencionadas.

16.4. A Multa prevista na alinea 16.2, alinea b), sera recolhida mediante abatimento do pagamento de
nota fiscal a faturar/liquidar.

16.5. Sera descredenciado, sem prejuizo das demais cominagdes legais e multa, o prestador de
servigo que:

a) nao assinar contrato quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;
b)  deixar de entregar documentagao exigida neste Edital;

c) apresentar documentagdo falsa;

d) ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

e) ndo mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo;

h)  fizer declaragéo falsa;

i) cometer fraude fiscal.

16.6. Das decisGes de aplicagdo de penalidade caberéo recurso nos termos do art. 165, da Lei n°
14.133/21, observados os prazos ali fixados.

17. RESCISAO:
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17.1. O inadimplemento de clausula estabelecida no contrato, por parte do(a) contratado(a),
assegurara ao contratante o direito de rescindi-lo, mediante notificacdo, com prova de recebimento.

17.2. Além de outras hipbteses expressamente previstas no artlgo 137 da Lei n° 14.133/21,
constituem motivos para a rescisdo do contrato:

a) Atraso injustificado na execugéo dos servigos, bem como a sua paralisagao sem justa causa e
prévia comunicagao ao contratante;

b) Cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo
representante do contratante.

17.3. Ao contratante é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do artigo 138,
inciso | da Lei n° 14.133/21, aplicando-se, no que couber, as disposi¢gbes dos paragrafos primeiro e
segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 139.

18. CONSIDERAGOES FINAIS

18.1. Os interessados deverdo cumprir integraimente as exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, bem como nas determinagdes do Edital de chamamento publico.

18.2. O credenciado sera responsavel integralmente por danos causados a Prefeitura Municipal e a
terceiros, decorrentes de sua negligéncia empirica ou omissdes no periodo contratual.

18.3. A fiscalizagdo fica concedida poderes de embargo, quando for constatada desobediéncia

ostensiva as especificagdes, quando constatar incompeténcia comprovada para desempenho da
fungéo ou comportamentos inconvenientes.

18.4. A fiscalizagao competente, também, podera fazer observagdes na execugdo do servico,
adverténcia ou qualquer outro tipo de comunicagdo ao credenciado.

18.5. A Administragdo Municipal podera realizar alteragtes cbntratuais, através de termos aditivos, nos
casos estabelecidos na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

18.6. A prestagdo dos servigos de plantdes médicos sera em carater eventual, sem exclusividade, e
n&o tera seu executor qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de Beberibe/CE.

Beberibe/CE, 04 de dezembro de 2023.

onara Be%é%l\B)a\tiesta

Secretaria de Saude
. Matricula n° 1412630
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Anexo Il - Minuta do Contrato

CONTRATO N°

Contrato que entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE

BEBERIBE/CE, por intermédio da Secretaria de e do
outro o(a) Senhor(a) , has condigbes abaixo
pactuadas. :

O MUNICIPIO DE BEBERIBE/CE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua: Joao
Tomas Ferreira, n® 42. CEP: 62.840-000. Centro — Beberibe, Estado do Ceara, inscrito no CNPJ sob o
n°® 07.528.292/0001-89, por intermédio da Secretaria Municipal de , neste ato representado
pelo(a) seu Secretario(a), Sr(a). , CPF N° , doravante denominada LOCATARIO, e
do outro o(a) Senhor(a) , com endereg¢o na , N° __, Bairro: , CEP: o
telefone (_) ,em ____ , Estado do ___, inscrito(a) no CPF sob o n° e RG

1, doravante denominada LOCADOR, de acordo com o processo administrativo de

Inexigibilidade de Licitagao n° , sujeitando-se os CONTRATANTES as suas normas e as
clausulas e condigbes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

2.1. Credenciar pessoas fisicas para prestar servigos da area da satide (Médicos), em regime exclusivo
de plantdo, para atuarem no Hospital Municipal de Beberibe — Monsenhor Dourado, através da
Secretaria de Saude do Municipio de Beberibe/CE, para celebrar CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO, nos termos do instrumento convocatorio.

2.1.1. A Secretaria Municipal de Satide ndo se obriga a contratar todos os servigos oferecidos, mas sim,
a quantidade que Ihe interessar, para atender a demanda da area da salde do Municipio de
Beberibe/CE.

2.1.2. Os plantdes médicos serdo realizados de segunda a domingo, inclusive feriados, ficando as
particularidades da escala a ser elaborada pela Secretaria Municipal de Sadde.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CREDENCIAMENTO DOS INTERESSADOS

2.1. O credenciamento dos prestadores ocorrera nas seguintes condigdes:

2.1.1. Serao credenciados somente pessoas fisicas, profissionais médicos plantonistas, especializados
em clinica geral, ginecologia obstetricia e cirurgia geral, para atendimento hospitalar municipal, que

atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto & documentagdo constante deste Edital e seus
Anexos.
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2.1.2. Os prestadores deverao estar com a documentacgao, valida, que for exigida no Edital.

2.1.3. Seréo selecionados para contratagao os prestadores que apresentarem capacidade técnica para
prestar servigos segundo o fluxo de demanda da Urgéncia e Emergéncia durante as 24 horas/dia, de
segunda a domingo, inclusive feriados, no Municipio de Beberibe/CE.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

3.1. Para fins de comprovagdo da realizagdo do servigo, utilizar-se-4 os registros de relatérios
disponiveis no sistema ponto eletrénico biométrico, utilizado pra registro de frequéncia dos profissionais,
ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser implementada pela Secretaria Municipal de
Saude, confirmando o plantao e atendimentos realizados pelo profissional executante.

3.2. O CREDENCIADO devera estar disponivel a prestagdo do servigo contratado pela Secretaria
Municipal de Saude de Beberibe, a partir do momento da assinatura do contrato, podendo ser
descredenciado por 90 dias, em caso de receber trés notificagdes por descumprimento de quaisquer
itens do edital. g

3.3. Deverao ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:

a) Assiduidade;

b) Pontualidade;

c) Registrar frequéncia diaria, para fins de comprovagéo de horarios de entrada e saida.

3.4. Néo serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono do plantdo, sem que haja a devida passagem de
plantdo, de acordo com o Artigo 8° da RESOLUGAO 2077/14 DO CFM — Conselho Federal de Medicina,
ficando o credenciado sujeito as penalidades previstas no Cédigo de Etica Médica vigente, assim como
as penalidades administrativas previstas no edital e na minuta do contrato.

3.5. Nas situagdes em que o médico credenciado ndo comparecer ao plantio de escala, sera notificado,
assumindo assim todas as responsabilidades pelo énus causado & Administragdo, caso o plantdo nao
seja realizado, podendo o ente publico tomar as medidas cabiveis.

3.6. Os credenciados deverao respeitar o cumprimento da carga horaria estabelecida em edital.

3.7. O credenciado devera manter-se, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes anteriores e com as condigdes de habilitagdo exigidas neste instrumento.
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3.8. Sera descredenciado, imediatamente, aquele interessado que ndo apresentar documentagéo
complementar solicitada pela Secretaria Municipal de Saude e pela Comisséo de Contratagao, para fins

de instrugdo do processo e contratagédo, dentro do prazo estipulado. f

3.9. O credenciado devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a
causar ao Municipio de Beberibe/CE ou a terceiros.

3.10. E dever do credenciado apresentar laudo toxicolégico, em caso de instauragdo de processo
administrativo, para avaliagao do profissional que seja parte neste processo.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Ao municipio compete, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude (Gestora da Contratagao):
4.1.1. Fiscalizar a execugdo do avengado, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade do
contratado pelo perfeito cumprimento das obrigages estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive

quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

4.1.2. Comunicar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada no servico ou objetos da
contratagdo, fixando-lhe, quando nao pactuado, prazo para corrigi-los.

4.1.3. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagao dos servigos;
4.1.4. Notificar, por escrito, o contratado, da aplicagdo de qualquer sangao.

4.1.5. Efetuar o pagamento ao crédenciado, no prazo acordado, apés a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente. '

4.1.6. Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execugao dos servigos aven¢ados;

4.1.7. Credenciar servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e execugio dos
servicos prestados pelo credenciado, permanentemente, visando o atendimento das normas,
especificagbes e instrugbes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua
regularidade e o fiel cumprimento.

4.1.8. Notificar o contratado para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugdo
dos servigos, que porventura venham a ser considerados impréprios e/ou prejudiciais, por técnicos do
Municipio, ou que comprometam a qualidade dos servigos prestados.

4.1.9. Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato,
de acordo com as Leis que regem a matéria.
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4.1.10. Solicitar, a qualquer tempo, dados e informactes referentes aos servigos objeto do
credenciamento.

CLAUSULA QUINTA - DO DESCREDENCIAMENTO

5.1. O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a
Administragdo Publica poderao denunciar, caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia
e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislagdo pertinente, ou no interesse do
credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa. ‘

5.2. O credenciado que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis.

5.3. Ocorrera o descredenciamento quando:
a) Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condigGes estabelecidas neste Edital;

b) O CREDENCIADO que ndo entregar as escalas e a documentagdo necessaria para o
credenciamento de novos profissionais, dentro do prazo estabelecido pela a Comissdo de Contratagédo
do Municipio de Beberibe/CE;

¢) Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido;

d) O CREDENCIADO declarar informagdo falsa ou que nio puder ser comprovada através de
documentos;

e) A pedido do CREDENCIADO, observado o disposto no Item 5.1 do Edital.

5.4. O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagéo, garantido o contraditério e a
ampla defesa ao credenciado, das sangdes, de acordo com a Lei 14.133/2021.

5.5. O pedido de descredenciamento nédo desincumbe o CREDENCIADO da obrigagdo de cumprir os
eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Beberibe/Secretaria Municipal de Satde
e das responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das sangdes administrativas
previstas neste Edital, em caso de irregularidade na execugio dos respectivos servicos (total ou
parcial).

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Na hipétese de ato ilicito, outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento
do servigo, as atividades da administragéo, desde que nio caiba a aplicagéo de sang¢do mais grave, ou
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descumprimento por parte do licitante de qualquer das obrigages definidas neste instrumento, ou em
outros documentos que o complementem, nado abrangidas nos subitens anteriores, serdo aplicadas,
sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n® 14.133/21, alterada e consolidada, as seguintes
penas:

*:7939

a) adverténcia;

b) multa, conforme o caso;

b.1) 0,3 % (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor estimado da contratagdo, no caso de atraso na
execucao do objeto, limitado a trinta dias;

b.2) 10,0 % (dez por cento) sobre o valor estimado da contratagao, no caso de atraso na execugéo do
objeto por periodo superior ao previsto na alinea “b.1”, ou em caso de inexecugao parcial da obrigagao
assumida;

b.3) 20,0 % (vinte por cento) sobre o valor estimado da contratac&o, no caso de inexecugéo total da
obrigagdo assumida.

6.2. Cabera a aplicagdo de multa, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor empenhado, no
caso de:

a) recusa em assinar o contrato;

b) apresentar documentagéo falsa exigida para o certame;

¢) ndo manter a proposta;

d) fraudar na realizagéo dos serviéos;

e) comportar-se de modo inidéneo.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONbICOES DE PAGAMENTO

7.1. O Contratado devera juntar érsua Nota Fiscal quaisquerirelatérios que demonstrem o servigo
efetivamente prestado, caso seja solicitado pelo fiscal ou gestor, fazendo constar da mesma,
discriminagdo, quantitativo, n°® do contrato, prego unitario e prego total do(s) produto(s), devidamente

atestada pelo setor competente da CONTRATANTE.

7.2. O credenciado devera apresentar, para pagamento, a Nota Fiscal correspondente ao servigo
efetivamente prestado.

7.3. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com a quantidade de plantées realizados, desde que
comprovados, mediante apresentacdo de Notas Fiscais, acompanhadas dos relatérios gerenciais de
acordo com o cronograma da Secretaria Municipal de Saude.
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7.4. O pagamento dar-se-a até o 15° (décimo quinto) dia de cada meés, apods o recebimento da NF-e,
devidamente atestada por servidor responsavel, a qual deve ser entregue a Administragéo Publica até o
5° dia do més subsequente a prestagéo dos servigos executados.

7.5. Em caso de irregularidade(s) no(s) item(s) do(s) servigo(s) e/ou na documentagéo fiscal, o prazo de
pagamento sera contado a partir da(s) correspondentes(s) regularizagao(oes).

7.6. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no o6rgao licitante, o
pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

7.7. Os valores dos servi¢os prestados estdo elencados no item 4.1 do Termo de Referéncia.

7.8. Nos casos em que forem constatadas incorregées, rasuras ou falta de informagdes na Nota Fiscal,
devera o credenciado proceder com o cancelamento da mesma, caso em que o pagamento ficara
sobrestado até emissdo da nova nota.

7.9. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual,
obrigando-se ainda a manter regularmente em dia a sua condigdo de cadastrada e habilitada junto ao

Cadastro de Fornecedores do Municipio de Beberibe/CE.

7.10. A critério da Administragao, pod‘eréo ser utilizados os pagamentos devidos para cobrir possiveis
despesas com multas, indenizagbes a terceiros, ou outras de responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
8.1. O valor do presente contrato é de R$ __ ( ), sendo pago em __ (__) parcelas.
8.1.1. O valor mensal dos servicos ora contratado € de R$ _ (___ _reais).

8.2. As despesas decorrentes da prestagdo dos servigos correrdo a conta das dotagdes a seguir:

,Pi\éé_/
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UNIDADE GESTORA PROGRAMA . ELEMENTO DE DESPESA | SUBELEMENTO FONTE DE RECURO

1500000000 — Recursos ndo
vinculados de Impostos.

1500100200 - Receita de

10.302.0007.2.049 - _ Imposto e Trans. — Satde. .
1101 - Fundo Municipal | Manuteng&o e Ampliagdo do | 3.3.90.36.00 — Outros serv. 1600000000 — Transferéncia
de Saude. Atendimento Especializado em | de terceiros pessoa fisica. 3.3.90.36.06 SUS Bloco de manutengo.
Salde. : 1602000000 — Trans. SUS
. Bloco de Manutengo-
COVID-19.

1706000000 - Transferéncia
Especial da Unido.
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8.3. As propostas de ofertas de servigos aprovadas provenientes deste Contrato de Prestagdo de
Servigo, nao implicardo em nenhuma previséo de crédito em favor do prestador, que somente fara jus
aos valores correspondentes aos servigos efetivamente prestados. '

8.4. Este contrato vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, até o limite disposto no Art. 106, da Lei n°
14.133/2021, e alteragbes, mediante Termo Aditivo, e produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da
data de suas assinaturas, desde que considerado vantajoso para a Prefeitura Municipal de Beberibe.

8.5. Havendo prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato, .yconforme previsao legal, por interesse e
iniciativa das partes, os precos poderao sofrer reajuste apds o periodo de 12 (doze) meses, tomando
como base o indice oficial da variagao de pregos, o IGPM-FGV.

8.6. Podera ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragdo dos servigos, desde que
objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipbtese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, nos termos do Art. 124, Inciso |i,
alinea "d" da Lei 14.133/21, devendo ser formalizado através de ato administrativo.

8.7. Os efeitos financeiros do reajuste sdo devidos a contar da data da solicitagdo, desde que
devidamente acompanhada dos documentos comprobatérios, cabendo a parte interessada a iniciativa e
o encargo dos calculos e a comprovagao do aumento ou da redugéo dos pregos.

8.8. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial.
Quando se tornarem obrigatérios ou extintos por forga de instrumento legal, sua inclusdo ou excluséo
sera feita através de reequilibrio econdémico financeiro.

8.9. Os reajustes a que 0 CONTRATADO fizer jus, e ndo forem solicitados oportunamente durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o
encerramento do contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensd@o do contrato, o cronograma de
execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).
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9.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput), nos quais ser&o designados
autoridade maxima do 6rgao, na forma do art. 7° da Lei n° 14.133, de 2021, devendo a Administragéo
instruir os autos com as publicagdes dos atos de designagéo dos agentes publicos para o exercicio
dessas fungdes.

9.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

9.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

9.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes de sua execuc¢ao (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

9.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
em razio da execugédo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagéo ou
o acompanhamento pela contratante, bem como por qualquer irregularidade decorrente de dolo ou
culpa na prestagao do servigo, ndo havendo que se falar em corresponsabilidade da Administragéo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

9.8. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

9.8.1. A inadimpléncia do contratado, em relagio aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo
transferira & Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

9.9. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito,
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

9.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo do contratado
junto ao SICAF.

9.10.1. Serdo exigidas a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos néo estejam regularizados no SICAF.
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9.11. Cabe ao fiscal do contrato atestar a execugéo € a qualidade dos servigos contratados, se estes
estiverem em conformidade com as especificagdes do respectivo objeto contratado, bem como
acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das clausulas contratuais, observando os prazos de
vigéncia e de execugio. '

9.12. Cabe, igualmente, ao gestor do contrato, requerer, formalmente, ao setor competente, com
antecedéncia, as prorrogagdes e aditivos necessarios devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

10.1. O presente Contrato podera ser revogado, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico
derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta. Devendo ser anulado por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros mediante ato
escrito e fundamentado, sem que caiba a qualquer prestador direito a indenizagdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do § 3°, do artigo 71, da Lei n° 14.133/21.

10.2. O Contrato tera vigéncia por um periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado, limitado a 60
(sessenta) meses, na forma do art. 107, da Lei n°. 14.133/21 e suas alterag6es, mediante justificativa da
Secretaria Municipal de Salude ou ser realizada nova licitagdo, de acordo com os interesses da
Contratante.

10.3. Em virtude do preenchimento das vagas ofertadas através do concurso publico, o contrato podera
ser rescindido unilateralmente pelo Municipio, mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias.

10.4. O inadimplemento de clausula estabelecida no contrato, por parte do(a) contratado(a), assegurara
ao contratante o direito de rescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de recebimento.

10.5. Além de outras hipéteses expressamente previstas no artigo 137 da Lei n°. 14.133/21, constituem
motivos para a rescisdo do contrato:

a) Atraso injustificado na execugéo dos servigos, bem como a sua paralisagdo sem justa causa e prévia
comunicagao ao contratante;

b) Cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro préprio efetuado pelo
representante do contratante.

10.6. Ao contratante & reconhecido o direito de rescis&o administrativa, nos termos do artigo 138, inciso
| da Lei n°® 14.133/21, aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes dos paragrafos primeiro e segundo
do mesmo artigo, bem como as do artigo 139.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
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11.1. Os CONTRATADOS devem observar e fazer observar, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagao, de contratacdo e de execugao do objeto/servico contratual.

11.2. Para os propdsitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugédo de Contrato;

¢) “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais € ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva” causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugéo
do Contrato;

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragbes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente
a apuragéo de alegagbes de pratica prevista neste edital e nas clausulas do Contrato; atos cuja intengéo
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspegao.

11.3. Na hipétese do CREDENCIADO ser declarado inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de Contratos, em qualquer momento, constatar o envolvimento do agente,
em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar do
credenciamento ou da execugéo do Contrato, lhe sera imposta as sang¢des previstas na clausula sexta
do presente instrumento contratual.

11.4. Considerando os propositos das clausulas acima, o CREDENCIADO permitira que o
CONTRATANTE, através de pessoa formalmente indicada, possa inspecionar o local de execugéo do
Contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a este credenciamento ou da
execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

12.1. Nenhuma indenizago ou reclamag@o sera devida aos interessados, em razéo da elaboragéo ou

apresentagdo de documentos requeridos no presente credenciamento. <
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12.2. Sem prejuizo das disposigbes contidas na Lei n°® 14.133/21, o presente Edital, o Termo de
Referéncia e o Pedido de Credenciamento dos profissionais serdo partes integrantes dos contratos.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposigdes constantes da Lei n® 14.133/21, nos
principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem a suprir
eventuais lacunas.

12.4. A Administragdo Publica sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
celebrados, procedendo ao registro de eventuais ocorréncias e adotando as providéncias necessarias
ao seu fiel cumprimento, podendo assim a Secretaria Municipal de Satde, diretamente ou por empresa
contratada para esse fim, realizar inspegdo das instalagbes das entidades credenciadas, para
verificagdo das condigbes de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico operativa.

12.5. As alteragbes de endereco, telefone ou e-mail, deverdo ser comunicadas a Coordenadoria de
Licitacbes, bem como a Secretaria Municipal de Satide de Beberibe/CE.

12.6. Os interessados deverdo cumprir integralmente as exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, bem como nas determinagbes contidas no Edital de chamamento publico e na presente
minuta contratual.

12.7. O credenciado sera responsavel integralmente por danos causados a Prefeitura Municipal e a
terceiros, decorrentes de sua negligéncia empirica ou omissées no periodo contratual.

12.8. A fiscalizagdo fica concedida poderes de embargo, quando for constatada desobediéncia
ostensiva as especificagbes, quando constatar incompeténcia comprovada para desempenho da fungao
ou comportamentos inconvenientes.

12.9. A fiscalizagdo competente, também, podera fazer observagbes na execugédo do servigo,
adverténcia ou qualquer outro tipo de comunicagéo ao credenciado.

12.10. A Administragao Municipal podera realizar alteragoes contratuais, através de termos aditivos, nos
casos estabelecidos na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

12.11. A prestagédo dos servigos de plantdes médicos sera em carater eventual, sem exclusividade, e
néo tera seu executor qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de Beberibe — CE.

12.12. E vedada a0 CONTRATADO a subcontratagdo do objeto deste Contrato, ou a cessdo ou
transferéncia do Contrato, ainda que parcial, para outrem, sendo nulo de pleno direito qualquer ato
nesse sentido, além de constituir infragdo passivel das cominagdes legais e contratuais.
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12.13. Os contratos serdo publicados no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Beberibe
(https://www.beberibe.ce.gov.br/)

12.14. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n°® 14.133/21 e demais normas legais pertinentes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que nado possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da cidade de Beberibe/CE, como o unico
capaz de dirimir as questdes decorrentes do presente Contrato, com a exclusédo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja caso ndo sejam resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com o ajustado, as partes assinam o presente instrumento, apés lido e
- achado conforme perante as testemunhas que também assinam, em duas vias, de igual teor, para um
s6 efeito juridico.

Beberibe/CE, de de
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
* CPF: CPF:

&
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Anexo IV — Modelo de Solicitagdo de Credenciamento

Ao Comissdo de Contratagao da Prefeitura Municipal de Beberibe/CE.

NOME:

CPF: RG:

ENDEREGO: CIDADE: | UF:
TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

, conforme dados cadastrais acima, vem, por meio da presente, solicitar meu
CREDENCIAMENTO para prestagao de servigos de: (especificar para qual (is) servigos se credencia).

DECLARA, para os devidos fins:

1) QUE n3o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do
art. 7°, XXXIII, da Constituicio Federal e art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021,

2) QUE até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo/credenciamento,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3) QUE recebeu todos os documentos e informagdes, sendo orientado acerca de todas as
regras, direitos e obrigagdes previstas no Edital de Credenciamento n°® 001/2024, acatando-as em sua
totalidade; :

4) QUE tem conhecimento dos servigos para os quais solicita credenciamento e que os
realizara de forma satisfatéria;

5) QUE tem conhecimento das formas de selegéo e convocag&o para a prestagéo dos servigos,
bem como das formas e condigdes de pagamento;

6) QUE concorda e aceita em prestar os servigos para os quais se credencia pelos pregos
estipulados na Tabela de Valores prevista no Anexo Il — Termo de Referéncia;

Local e data.

Nome, identificagdo e assinatura do interessado
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