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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

2. DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servico de
capacitagio, workshop, oficinas, capacitagdo e seminarios de profissionais do Sistema Unico
da Assisténcia Social (SUAS) e do Cadastro Unico/Bolsa Familia, de responsabilidade da
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, de acordo com as especificacbes e
guantitativos previstos neste Termo

2.1. Este objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAQ, na forma
PRESEMNCIAL, do tipo MENOR FRECO GLOBAL, com a forma de execugdo mensal.

2. DA JUSTIFICATIVA:

A contratagdo ora pretendida, sob as condigbes estabelecidas neste documento tem por
finalidade a prestacio de servico para formacdo continuada dos trabalhadores da Assisténcia
Social e do Programa Bolsa Familia, bem como de agentes de controle social, tendo como
pressuposto atender as necessidades que as atividades demandam com qualidade,
conhecimento e qualificagdo nos servigos prestados. A descrigdo detalhada de cada item visa
a aquisicdo de servigos de qualidade e adequados & demanda dos usuarios desta secretaria.
A necessidade do consumo de tal servico demanda da solicitagdo dos trabalhadores, bem
como se trata de uma necessidade apontada pela NOB/RRH/SUAS/2007 e Politica Nacional de
Educacao Permanente das SUAS/2013.

4. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

"LoTE| DESCRICAD ~ | UND. [QUANT
REALIZACAO DE OFICINA SOBRE SERVICO DE
Servigo

1 | PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
~ FAMILIAS E INDIVIDUOS - PAEFI |
REALIZACAO DE OFICINA SOBRE SERVICO DE |

2 |CONVIVENCIA E  FORTALECIMENTO  DE Servigo 1
| VINCULOS. :

| REALIZACAC DE SEMINARIO DE ATUALIZACAO

Servigo 1

3 | SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
REALIZACAO DE OFICINA SOBRE SERVICO DE
4 |PROTECAQ E ATENDIMENTO s %

INTEGRAL A FAMILIA - PAIF: ABORDAGEM
METODOLOGICA DO TRABALHO COM FAMILIAS. |
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REALIZACAO DE WORKSHOP SOBRE O MARCO

5 |REGULATORIO ~DAS ORGANIZACOES DA| g . 1
SOCIEDADE CIVIL - LEI 13.019/2014 E CONTROLE
SOCIAL DAS POLITICAS PUBLICAS.
CAPACITACAO COM OS PROFISSIONAIS DO

6 |CADASTRO UNICO E BOLSA FAMILIA DO | Servico 1
MUNICIPIO DE BEBERIBE =

4.1, O servigo devera ser prestado atendendo as seguintes orientagies:

LOTE DESCRICAO PUBLICO- TEMAS A SEREM CARGA HABILITACAO DO PROFISSIONAL
ALVO ABORDADOS HORARIA FACILITADOR
' N + Qrientagbes acerca » Mestrado na area de politicas
i do FAEFI: publicas ou afins;
_ Metodologia de
REALIZACAO DE trabalho « Experigéncia comprovada de atuacio
OFICINA ~ SOBRE multiprofissional  no na
| SERVICO DE | CRAS, CREAS: politica de  assisténcia  social
1 | i?gﬁﬁf&r o E g:?i?f' i _ 8h na drea da protecio social especial;
ESPECIALIZADO | Conselheiros | * Metodologias e ] .
A FAMILIAS E | Tutelares. experiéncias de + Experiéncia comprovada em
INDIVIDUOS - trabalho com PAEFI; docéncia, preferencialmente
PAEFI. em cursos dirigidos a agentes
s« Articulacdo entre o publicos efou s0ciais que
SGO; atuam na area de assisténcia social.
T » Mestrado na &rea de politicas
publicas ou afins;
= Origntagies tecnicas
do SCFV: Experiéncia comprovada de atuagioc
REALIZACAO DE Oficina  com na politica de assisténcia social na
OFICINA SOBRE | Sdulpe = Metodologias de area da Protecdo Social Basica,
SERVIGO DE 'g;'gi% 405 | execugao do SCFV; e
CONVIVENCIA E Eenri-:ué Experigncia comprovada am
FORTALECIMENT eonvivenca « Experigncias de docéncia, preferencialmente
O DE VINCULOS. e Gestdn. trabalho com em cursos dirigidos a agentes
SCFW. publicos
| efou sociais gue atuam na area de
| Assisténcia Social.
|
Profissionais | + Alinhamento do | « Mestrado na area de politicas publicas
gue  aluam conhecimento acerca | ou afins:
- na politica da politica de ;
REALIZACAD DE | de B s i3 g
SEMINARIO  DE | Assisténcia Assisténcia Social e « Experiéncia comprovada de atuacgao
ATUALIZACAD Social, e aprofundar as na politica de assisténcia social;
SOBRE A | conselheiros relagbes tedrico | Bh
FPOLITICA DE | dos pratico na execucao = Experiéncia comprovada em docéncia,
ASSISTENCIA conselhos dos servicos preferencialmente em cursos dirigidos
SOCIAL. vinculados & socioassistenciais. a agentes poblicos efou sociais que
Secretaria g e :
dE atuam na arsa de assisténcia social.
Assisténcia « Ahordar a legislagao
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PROFISSIONAIS

unicod Bolsa

(Multiplicador)

pela

| Social e | basica: LOAS, |
Cidadania . PNAS, MNOB/SUAS,
| NOB/RH;
+ Abordar o cenario
atual = sUas
reflexbes no Sistema
Unico de Assisténcia
Social.
« Debate sobre  as
principais demandas
e orientacdes ao
exarcicio profissional
REALIZAC;EO DE « Mestrado na area de politicas
OFICINA  SOBRE plblicas ou afins;
SERVIGCO DE | Equipe ; - g « Experiéncia comprovada de
PROTEGAO E | técnica dos | 2 gg;‘g?ﬁﬂ R e atuacdo na politica de assisténcia
ATENDIMENTO CRAS, « Metod II . social na area da protecdo social
INTEGRAL A | CREAS, et S o basica;
FAMILIA - PAIF: | Servicos de tr'; b et « Experiéncia  comprovada  em
ABORDAGEM convivéncia e?m?nu?'!i{::lua de s docéncia, preferencialmente  em
METODOLOGICA | e Gestao. ’ cursos dirigidos a agentes pdblicos
DO TRABALHO elou sociais que atuam na area de
COM FAMILIAS. assisténcia social,
e Marco Regulatario
| das Organizagdes
da sociedade civil.
»  Gestio de
parcerias entre o
Foder Puablico e
= Organizacgies da
pratimrin i Sociedade  Civil
, (03C),
gggﬁf A?g::’gﬂo considerando a Lei
DAS } gonselhewos Eg%ﬁrsjlrgm 4 L ' = O profissional devera ter no minimo
ORGANIZACOES Ataar e s { trol ' | d ' 05 seguintes requisitos:
DA  SOCIEDADE | _ ganizago s ;’J”trc‘;: Suﬁiza SF’S 8h | Experiéncia como facilitador de
CIVIL - LEI R i ke rFl} g 4 | oficina ou seminario para entidades
13.01972014 E |:50s o imporianda ca ndo governamentais,
CONTROLE ciwil Flartlﬂlpal;aﬂ do
| SOCIAL DAS cidadao no
POLITICAS acompanhamento
PUBLICAS da gestdo dos
' recursos  pulblicos
| durante a execucdo
das politicas
publicas.
+ Mecanismos de
axercicio do
_ PRI Controle Social | e
CAPACITACAD Profissionais Coordenador Pedagogico — Possuir o
CoM 0S5 | do Cadastro | » Conforme tem 4.4 | 32h Certificado da Capacitacdo de Instrutor

SENARC/MDS
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DO CADASTRO | Familia - Realiza  nivelamente  com  os
UNICO E BOLSA multiplicadores, plangja as atividades
FAMILIA oo com os multiplicadores, acompanhar a
MUNICIPIO DE execucdo das  atividades, apoio
BEBERIBE. administrativo, verifica material

didatico, aplicar e verificar a aplicagan
dos teste(inicial e final); Auxiliar na
elaboracio do plano de treinamento do
estado;  substfituir  multiplicadores
sempre gue necessario; organizar, em
cada sala de aula, os equipamentos
nacessarios (computador, Power Point
tela de projecio, etc); elaborar
relatorios de
acompanhamento/avaliagao das agdes
de capacitacdo, analisar os resultados
das avaliagies da capacitagio — pelos
participantes & mulliplicadores - &
encaminhar 0s relatarios a
Coordenacio Estadual do Cadastro
Unico; auxilia s multiplicadores.
Multiplicador 1 — Possuir o Cerificado
da Capacitacao de Instrutor
{Multiplicador) pela SENARC/MDS.
Responsavel pela operacionalizacdo
das aulas para a formacado de
entrevistadores; Estudar atentamentz
tado o material instrucional (Guias e
Manuais) antes de iniciar as furmas de
capacitagao, Qrganizar os maleriais
didaticos referentes as dindmicas de
grupo; Organizar os materiais de apaio
necessarios para as aulas; wverificar,
junto ao Coordenador Pedagdgico, a
lista de presenca da turma e garantir
gue ela seja devidamente assinada
pelos participantes diariamente;
FProvidenciar o download dos materiais
atualizados antes da impressao para o3
paricipantes, Providenciar copias da
avaliacao de reacao do instrutor, uma
para cada furma; providenciar, copias
do guadro de notas, um para cada
turma; wverificar os eguipamentos na
sala de aula antes do inicio das turmas:
e Estudar os slides dos Power Points
| antes do inicio das turmas, aplicar os
testes (inicial e final),

Multiplicador 2 — Possuir o Certificado
da Capacitagio de Instrutor
(Multiplicador)  pela SENARC/MDS.
Responsavel pela operacionalizagao
das aulas para a formagido de
aentrevistadores; Estudar atentamente
tede o material instrucional (Guias e
| Manuais) antes de iniciar as turmas de
| capacitag@o; Organizar os materiais
| | didaticos referentes as dinamicas de

Roua Jodo Tomas Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000
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grupo, Organizar os materiais de apoio
necessarios para as aulas; verificar,
junto aoc Coordenador Pedagdgico, a
lista de presenca da turma e garantir
gue ela seja devidamente assinada
pelos participantes diariamente;
Providenciar o download dos materiais
atualizados antes da impressao para os
participantas, providenciar copias da
avaliacao de reacao do instrutor, uma
para cada turma; providenciar, cépias
do guadro de notas, um para cada
turma; Verificar os eguipamentos na
sala de aula antes do inicio das turmas;
& Estudar o5 slides dos Power Points
antes do inicio das turmas, aplicar os
| testes (inicial e final).

4.2. O servigo solicitado no Lote n® 6 devera seguir a Programagaoc da Capacitagio do Cadastro Unico
e Programa Bolsa Familia, utilizada na Capacitagio da STDS/Coordenacio Estadual do CadUnico e

FEF.
Horario 1° DIA DE CAPACITAGAD
Abertura — Boas \findas, Apresentagdo de Multiplicadores,
0ahoo
Orientagao para Capacitagdo de Entravistadores o — 307
08h30 Dinamica de Apresentacdo: “Com gue cara vocé veio? - 30
0Shoo Pacto de Trabalho — &
Tempestade de Idéias: O gue vocés entendem por exclusio
09h0s
social no pais? — 10
0gh15 Video N° 02; O Cadastro Unico para Programas Sociais — 20°
08h35 Discussdo sobre o Video N® 02 - 10
09hd5 Exercicios: 01 e 02 (Tarjeta) — Caderno de Atividades — 10
Exposicao Oral: Processo de construgdo do Novo Formulario do
08h55
CadUnico - 10°
10h05 Intervalo — 15
10h20 Teste inicial (Etapas |, Il e ) - 50
Exposicao Oral e Atividade: Crientacdes Gerais ao Entrevistador
11h10
- 10
11h20 Wideo MN® 03: O Processo de Entrevista e o Entrevistador — 10/
11h3Q Discussdo sobre o Video N® 03 — 107
11h40 Exercicios: 03, 04, 05 e 06 no Caderno de Atividades — 22'
12h00 Almaogo
13h20 Dinamica Vitalizadora: Tempestade — 5
13h25 Exposicao Oral: Formuldrio de Cadastramento — &'
Video MNP 04: Como Registrar as informagdes nos Formularios do
13h30 :
CadlUnico =10

Fua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceara — CEP 62840-000
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13h40 Discussdo sobre o Video N° 04 — 15
13h55 Exercicios: 07 e 08 - Caderno de Exercicios — 20
14015 Exposicdo Oral: Bloco 01 - [dentificacdo e Controle — 5
14h20 Wideo N? 05: Bloco 01 - Identificacde e Controle - 10°
14h30 Discussao sobre o Video N 05 — 40
1510 Intervalo = 20
Horario | 1° DIA DE CAPACITAGAQ
Exposicio Oral: “Exemplos de Preenchimento do Enderego da
15h30
Familia" — 40’
16h10 Exercicios: 11 a 15 — Cademo de Exercicios — 20’
16h30 Exposicac Oral: Bloco 02 - Caracteristicas do Domicilio — 15
16h45 Video N° 06: Bloco 02 — Caracteristicas do Domicilio — 10
16h55 Discussdo sobre o Video N° 06 - 15
17h10 Exercicios: 18 e 19 — Caderno de Exercicio — 15'
17h25 Revisdo do Conteddo - &'
17h30 Encerramento do dia
Horario 2° DIA DE CAPACITAGAQ
08h00 Dinamica da Batata Quente — 15’
08h15 Exposicio Oral: Bloco 03 — Familia - &
DBh20 Exercicio: 20 — Caderno de Exercicio — 10°
08h30 Exposigio Oral; Bloco 03 — Familia - 25°
08h55 Wideo 07 — Bloco 03 — Familia — 10
09h05 Discussao sobre o Video N° 07 — 158
09h20 Exercicios: 21 a 26 — Caderno de Exercicios — 15
Exposicao Oral: Bloco 04 — Identificagio da Pessoa e Bloco 05 -
09h35
Documentos — 15
Video N® 08 - Bloco 04 — Identificacio da Pessoa e Bloco 05 -
09h50
Documentos — 10°
Discussdo sobre o Video N° 08 - 15
10R00
10h15 Intenvalo — 10
10h25 Jogo de Perguntas e Respostas — 30
10h55 Exposicdo Oral: Infermagdes Importantes (Bloco 4) — 15
11h10 Exercicios: 27 a 29 - Caderno de Exercicios — 15
11h25 Exposicio Oral: Bloco 08 — Pessoas com Deficiéncia - 15
11h40 Video N7 09 — Bloco 0€ — Pessoas com Deficiéncia — 10
11h50 Discussio sobre o Video N 08 - 10
12h00 Exercicio: 30 — Caderno de Exarcicio — 10
12h10 Almoco
13h10 Exposigic Oral: Bloco 07 — Escolaridade - 5
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- 13h15 Dinamica do Quebra-Cabeca de Conceitos — 20 -
13h35 Video N® 10 — Bloco 07 — Escolaridade — 10
13h45 Discusséo sobre o Video N° 10 — 20’
14h05 Exercicios: 31 e 32 — Caderno de Exercicios — 15
14h20 Dindmica: Cadeira Premiada — 20
14h40 Exposigio Oral; bloco 08 - Trabalho & Remuneragio - &'
14h45 Dinamica Tempestade de |déias — &5
14h50 Intervalo = 10’
15h00 Exposicdo Oral; Bloco 08 — Trabalho & Remuneragio — 100
15h10 Yideo M”11 — Bloco 08 — Trabalho e remuneragao — 10
15h20 Exercicios: 33 a 35 — Caderno de Atividades — 15’
Exposi¢do Oral: Bloco 09 — responsavel pela Unidade Familiar,
15h35 Bloco 10 — Marcacao Livre para o Municipio & Comprovante de

Frestacdo de Informacéo - 20
Exposicdo Oral: Objetivo da Aula 13 - Cadastramento de Povos e

15h55
Comunidades Tradicionais — &'

Wideo N? 12 - Povos e Comunidades Tradicionais: Quilombolas e

16h00
Indigenas — 15’

16h15 Discussdo sobre o Video N7 12 - 15
Exposicide Oral: Cadastramento de Familias Quilombolas e da

16h30
Familias Indigenas — 107
16h40 Exercicio: 38 (Estudo de Caso) - Caderno de Exercicios — 18
Exposigdc Oral:  Auto-ldentificacdo dos Povos  Indigenas,
16h55 Documentagdo, Enderego de Familias Indigenas e Formulario
Principal = 10
17h05 Exercicio: 39 (Estudo de Caso) — Caderno de Exercicio — 13
17h20 Encerramento do Dia
Horario 3° DIA DE CAPACITAGAD
Q8h00 Exposicao Oral: Formularios Avulsos 1e 2 - 107
08h10 Dindmica dos Formularios Avulsos — 10°
08h20 Exposigio Oral; Formularios Suplementares — 35
0Bh55 Exercicios: 40 e 41 — Caderno de Exercicios — 10
Exposicao Oral: Cadastramento de Pessoas em Situagdo de Rua
0ah05

— Formulario Suplementar 2 - &'
09h10 Tempestade de idéias — 15
Yideo N 13 — Crientagdes para o Cadastramento de Pessoas em

089h25

Situacio de Rua - 10
09h3s Discussdo sobre o Video N* 13 — 10

Exposicdo Oral: O que sdo Pessoas de Rua; Pessoas em Situacao
0Sh4s de Rua; Abrigados, Acampadaos e Assentados 530 Pessoas em

Rua lodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000)
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Siluacdo de Rua?, Preenchimento do Formulario Principal e
Suplementar 2 — 30

10h15 Intervalo - 158
10h30 Exercicios: 42 a 44 — Caderno de Atividades — 15
10h45 Dinamica: O que voceé lembra? — aula 17 A - 10
Exposicao Oral — aula 17 {Cadastramento de Grupos Tradicionais
10h55 e Especificos — Preenchimento do Farmulario Suplementar 1) - A
-5
11h00 Tempestade de idéias - aula 17 A = 10
11h10 Exposicao Oral - aula 17 A -5
11h15 Video: Trabalho Escravo - aula 17 A - 10
11h25 Discussao sobre o Video Trabalho Escravo — &
11h30 Exposigao Oral - aula 17 A - 158’
11h45 Exercicios — 45 - aula 17 A - 15
12h00 Almoga
Exposicdo Oral - aula 17 B {Cadastramento de Grupos
13h20 Tradicionais e Especificos — Preenchimento do Formulario
Suplementar 1 - Quesito 2.07) - &
13h25 Exposicao Oral - aula 17 B (Familias Ciganas) - 100
13035 Exposicdo Oral - aula 17 B (Familias extrativistas) — 15
Exposic3o Oral - aula 17 B (Familias de Pescadores Artesanais) —
13h50
5
Horario 3° DIA DE CAPACITAGAD
13h55 Exercicios — 46 10
Exposicao Oral - aula 17 B (Familias pertencentes a Comunidade
14h05
de terrairos) — 107
14h15 Exposigac Oral - aula 17 B {Familias Ribeirinhas) - 10'
14h25 Exercicio - Atividade: "Cuem Sou Eu?"- 10°
14h35 Dinamica: Desfazendo o No - - aula 17 C - 10
Exposigdo Oral - aula 17 C (Familias de Agricultores Familiaras)
14h45
- 15
Exposicao Oral - aula 17 C (Familias Assentadas da reforma
15h00 agraria e beneficidrios do Programa MNacional de Crédito
Fundiario) — 20'
15h20 Intervale - 15
15h35 Exposigao Oral - aula 17 C (Familias Acampadas) - &
15h40 Exercicio — 47 10
Exposigio Cral - aula 17 D {Familias atingidas por,
15h50
empreendimentos de infraestrutura ) — 10
Exposicio Oral - aula 17 o (Familias de presocs do sistema
16000 carcerario) — 15’

Rua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEF 62820-0040)
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Exposicio Oral - aula 17 D (Familias de catadores de material
16h15
reciclavel) - 107
Exposicao Cral - aula 17 D (Familias que nac se enguadram em
16h25
nenhuma categaoria relacionada) — 10
16h35 Exercicios — 48 e 49 - 30’
Atividade: Discutir a questao da “lmportancia de Identificar
17h05 .
corretamente as familias no Cadastro Unico™ = 20°
17h25 Encerramenta do dia

45 E de responsabilidade do proponente as despesas com translado, alimentacdo,
hospedagem e honorarios do(s) facilitador{es) do evento.
4.6, O local para realizagdo das capacitagdes & de respun_sabilidade do licitante.

5. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da contratacao correrdo por conta, dos recursos
oriundos do Fundo MNacional da Assisténcia Social (FNAS), sob as Dotagtes

Orcamentarias:
3 ELEMENTO DE FONTEDE |
PROJETO/ATIVIDADE DESCRICAQ Sl e
MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DO
08 243 0050 2.077 | CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO 3.3.90.39.00 FNAS
DA ASSISTENCIA SOCIAL
SERVICOS DE CONVIVENCIA E
08 244 6105 2.004 FORTALECIMENTO DE VINCULOS 3.3.90.39.00 FNAS
08 244 6102 2.0 IMOIeERE GESTlgg gEigENTRAL'ZADA 3 3.3.60.39.00 FNAS
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SR
08 244 60102 2 087 oAt liinds oo i el 3.3.90,39.00 FNAS

6. DA CONTRATAGAO:

6.1 - As obrigagGes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por termo de
contrato especifico, celebrado entre o Municipio, representado pelo(a) Ordenador({a) de
Despesas, doravante denominado CONTRATANTE, e a licitante vencedora, doravante
denominada Contratada, que observara os termos da Lei n.® 8.666/93 e suas alteragtes
posteriores, deste edital e demais normas pertinentes, cuja minuta foi submetida a exame
prévio da assessoria juridica do Municipio de Beberibe-Ce.

6.2 - A licitante vencedora tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da devida
convocacgdo, para celebrar o referido Contrato, nos moldes da minuta de contrato constante
no item 11 do presente termo. Em caso de recusa injustificada, ser-lhe-a aplicado as san¢bes
dispostas no Termo Contratual. '

Rua Jodo Tomar Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000
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6.3 - Se a licitante vencedora ndo assinar o Termo de Contrato no prazo estabelecido &
facultado ao{a) Ordenador(a) de Despesas convocar as licitantes remanescentes, respeitada
a ordem de classificagdo final das propostas, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condigbes propostas pela primeira classificada. inclusive quanto aos pregos (descontos), ou
revogar a licitagao.

6.4 - Incumbird ao(a) CONTRATANTE providenciar, & sua conta, a publicacdo do extrato do
Contrato na imprensa oficial do municipio, até o quinto dia dtil do més seguinte aoc de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data. O mesmo procedimento se
adotara com relacao aos possiveis termos aditivos.

6.5- A licitante adjudicataria se obriga a manter, durante toda a execugio do Contrato, em
compatibilidade com as cbrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo.

6.6- O Termo de Contrato s6 podera ser alterado em conformidade com o disposto no art. 65
da Lei n.” B.666/93 e suas alteracbes posteriores.

Rua lodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000 :
CHPL 07.528.292/0001-89-1nscrigio Estadual: 06,087 798-7 !
www. heberibe.ce.gov.br "
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS

CARTA PROPOSTA
{colocar em papel timbrado da empresa)

Aa
Setor de Licitagdes
Prefeitura Municipal de Beberibe

Ref.: Pregao Presencial n® 0312.01/2018-SASC

A PROSTA DE PRECOS encontra-se em conformidade com as informagdes previstas no edital e
Seus anexos.

1. IDENTIFICAGAO DO LICITANTE

+ Razdo Social:

+ CPF/CHNPJ e Inscrigdo Estadual:

+ Endereco completo:

+ Representante Legal (nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, domicilio):
+ Telefone, celular, fax, e-mail:

2. CONDIGOES GERAIS DA PROPOSTA:
A presente proposta e valida por 60 (sessenta) dias, contados da abertura das propostas.

3. FORMAGCAO DO PREGO

| ITEM | ESPECIFICAGOES UND | QTDE | v.UNIT. | VALOR TOTAL

Ll i is Rrioadl o . q - = |
] |
REALIZACAO DE OFICINA  SOBRE SERVICO DE

1 PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A Servigo 1
FAMILIAS E INDIVIDUOS - PAEFI.

, |REALIZACAO DE OFICINA SOBRE SERVICO DE'Eewi > 1|
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS. ¢

Fua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceara — CEP 62840-000
CNPJ: 07.5328.292/0001-89-Inscrigio Estadual: D6.087.798-7
www beberibe ce gov.br
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REALIZACAO DE SEMINARIO DE ATUALIZACAO

SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. Servico| 1

REALIZACAO DE OFICINA SOBRE SERVICO DE
PROTECAQ E ATENDIMENTO

. INTEGRAL A FEAMILIA - PAIF: ABORDAGEM
METODOLOGICA DO TRABALHO COM FAMILIAS.

Semvigo 1

REALIZACAO DE WORKSHOP SOBRE O MARCO
REGULATORIO DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL - LEI 13.019/2014 E CONTROLE

SOCIAL DAS POLITICAS PUBLICAS.

Servigo | 1

CAPACITACAO COM OS5 PROFISSIONAIS DO
B CADASTRO UNICO E BOLSA FAMILIA DO MUNICIPIO | Servigo 1
DE BEBERIBE

VALOR GLOBAL

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)

Fua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceara — CEF 62840-000
CMNPE 073282920001 -89-Inscricdo Estadual: 06087 .798-7
woww, beberihe, ce pov br
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ANEXO Il - DECLARAGAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

(colocar em papel timbrado da empresa)

(Identificacio do licitante), inscrito no CPF/CNPJ n® , DECLARA, para
fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lai Federal n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, gue ndo emprega em

frabalho noturno, perigosoc ou insalubre, mencores de dezoito anos & em qualquer

trabalho, menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de

quatorze anos.

Local e data

Assinatura do representante legal

(Mome e cargo)

Fua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Cearda — CEP @2840-000)
CMPT: 07,528, 2920000 -89-Inscrigdo Estadual; 06,087, 798-7
wivw. beberibe.cegov.br
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAQ DE HABILITAGAO
{colocar em papel timbrado da empresa)

, inscrita no CPFICNPJ n® ., sediada a
Rua/Avenida n® . Bairro , na
cidade de Estado de , DECLARA, para efeito do

cumprimento ao estabelecido no inciso VI, do art. 4°, da Lei Federal n® 10,520, de 17/07/2002,
sob as penas da lei que cumpre plenamente os requisitos de habilitaggo exigidos no edital de
Pregao Presencial n® 0312.01/2018-SASC,

de de

(Local)

Assinatura,
nome & numero da identidade do declarante

Rua Jo@o Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000)
CHP) 07 528.292/0001 -8%-1nscricho Estadual: 06.087 . 798-7
www. beberibe.cegov.be
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ANEXO V - MODELO DE FICHA DE CREDENCIAMENTO

MODALIDADE: Pregéo Presencial n® 0312.01/2018-SASC.

OBJETO: Contratac@o de empresa especializada para prestagdo de servico de
capacitagao, workshop, oficinas, capacitacdo e seminarios de profissionais do Sistema
Unico da Assisténcia Social (SUAS) e do Cadastro Unico/Bolsa Familia, de
responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo | — Termo de Referéncia do edital.

NOME DO LICITANTE:

CNPJ/ICPF

ENDERECO COMPLETO: N

BAIRRO: CIDADE: CEP:

FONE: FAX:

ENDERECO ELETRONICO DO LICITANTE:

PESSOA P/ CONTATO:

de de

{Local)

(NOME / FUNCAQ)

R Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000)
CWPE 075282920001 -89-Inscricie Estadual: 06087 798-7
www. beberibe,ce.gov.br "\
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ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

Contraton®___ [20__

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
DE BEBERIBE E (O) A EMPRESA
: ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

A Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, por meio do Fundo Municipal da Assisténcia
Social, inscrito no CNPJ sob o n® 14.821.279/0001-89 neste ato representada pela
Ordenadora de Despesas, Sra. [OLANDA PEREIRA DA SILVA, doravante denominado de

COMNTRATANTE e, do outro lado, 8 emMPresa ...oocceeeevvccciieiieeeeey com enderego na Rua
......................... N ..., baimo ................ BW .cceevveen.., Estado doo
inscrita no CNPJ sob o n® . , representada por ..., CPF n"

; an flm assmadu dnravante denominada de CONTRATADA, em
cenfnrmldade com o que preceitua a Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragbes posteriores, a Lel Federal n® 10.520/02, de 17 de julho de 2002, sujeitando-se os
contratantes &s suas normas e as clausulas e condigbes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamentc o edital do Pregdo Presencial n®
€ Seus anexos, o0s preceitos do direito poblico, e a Lei Federal n®
8.666/1993, com suas alteragbes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimanto
de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do edital do Pregdo Presencial
n® 0312.01/2018-5A5C e seus anexos, e & proposta da CONTRATADA, os quais constituem
parte deste instrumento, independente de sua transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste contrato a contratacio de empresa especializada para prestacdo
de servigo de capacitagdo, workshop, oficinas e seminarios de profissionais Do Sistema Unico
Da Assisténcia Social (SUAS) e do CADASTRO UNICO/ BOLSA FAMILIA, de
responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, o, de acordo com as
especificacbes e quantitativos previstos no Termo de Referencna previstos no Anexo | do
edital e na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL, DO PRAZO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1. Os eventos/seminarios/oficinasiworkshop e capacitagdo deverdo ocorrer no periodo de

Kua Jodao lTomaz Ferretra, 42 — Centro — Beberibe — Ceara — CEP 62840-000
CIPL 07528 2820001 -89-Inscrigio Estadual: 06,087 7T98-7
www, beberibe, cezov.br
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Movembro a Dezembro de 2018, em datas a serem definidas pela Secretaria de Assisténcia
Social e Cidadania, dentro do citado periodo.

4.2. Os servigos s6 poderdo ser iniciados apds o recebimento das orientagbes necessarias
para a execucdo dos servicos a serem repassados pela Secretaria Assisténcia Social e
Cidadania.

43 Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
justificados até 5 (cinco) dias Uteis antes da realizagdo do evento, e aceitos pela contratante,
nao serao considerados como inadimplemento contratual.

4.4. O descumprimento de qualquer das determinagfies constantes dos itens acima configura
inadimplemento contratual, ensejando o cancelamento do Contrato, sem prejuizo das
sangdes administrativas, civis e criminais cabiveis.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO DO PREGO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).

5.2. O objeto do presente Contrato ndo sera objeto de reajuste.

5.3. Para restabelecer a relagdo que as paries pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administragdo para a justa remuneracgdo da obra, servigo ou
fornecimento, objetivando a manutengdo do equilibric econdmico-financeiro inicial do
contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou,
ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica
extraordinaria e extracontratual., na forma do artigo 65, |l, "d” da Lei Federal n® 8.666/93,
alterada e consolidada.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1- O pagamento sera efetuado, no prazo de ate 30 (trinta) dias apds a entrega do objeto
licitado, mediante apresentac@o da MNota Fiscal/Fatura contendo o atesto do recebimento,
diretamente pela Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania da Prefeitura Municipal de
Beberibe.

6.1.1- Para fins de pagamento a empresa contratada devera manter as mesmas condi¢des de
habilitacdo, cuja confirmacao sera feita atraves de consulta ao CRC ou atraves da internet
nos respectivos sites dos drgdos emissores das certiddes de regularidade fiscal.

6.2- Havendo erro na nota fiscal/fatura, ou outra circunstancia que desaprove a liquidagio da
despesa, o pagamento sera sustado ate gue a Contratada providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer dnus para a Secretaria de
Assisténcia Social e Cidadania da Prefeitura Municipal de Beberibe.

6.3- A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
eventuais multas efou indenizagBes devidas pela Contratada, assegurade o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da contratag&o correrdo por conta, dos recursos criundos do
Fundo Macional da Assisténcia Social (FNAS), sob as Dotagdes Orcamentarias:

Rua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Bebheribe — Ceard — CEP 62840-000
CMEPL 07 528, 292/0001 -8%-1nscricho Estadual: 06,087 T98-7
www heberibe.ce, pov.br
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= ELEMENTO DE FONTE DE
PROJETO/ATIVIDADE ?ESCRIGAD DESPESA RECURSOS
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO
CENTRO DE REFERENCIA
08 243 0050 2.077 ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA 3.3.90.39.00 FNAS
SOCIAL
SERVICOS DE CONVIVENCIA E
08 244 6105 2.094 FORTALECIMENTO DE \{iNCULDS 3.3.90.39.00 FNAS
INDICE DE GESTAO _
08 244 6102 2.091 DESCENTRALIZADA — IGD SUAS 3.3.80.39.00 FNAS
INDICE DE GESTAO
08 244 60102 2.087 | DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA 3.3.90.39.00 FNAS
BOLSA FAMILIA — IGD PBF

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO

8.1. O presente contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até o dia 31 (TRINTA
E UM) de dezembro de 2018.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Entregar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento,

10.2. Manter durante toda a execugio do confrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagio.

10.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressoes limitados ao estabelecido no §1° do art. 65, da Lei Federal n® 8.666/1993,
tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a2 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execucgao do objeto, ndo podendo ser
arguido para efeito de exclusGo ou reducBo de sua responsabilidade o fato da
CONTRATANTE proceder & fiscalizag@o ou acompanhar a execugdo deste contrato.

10.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execucdo deste contrato, inclusive as obrigacies relativas a salarios, previdéncia
social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo
fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagao
correlata, aplicaveis aoc pessoal empregado na execugdo do contrato.

10.6. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATANTE, salve guando implicarem em indagagdes de carater tecnico,
hipétese em que serdo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.7. Substituir ou reparar o objeto contratual que comprovadamente apresente condigdes de
defeito ou em desconformidade com as especificagbes do Anexo | — Terme de Referéncia do
edital, no prazo fixado pela CONTRATANTE, contado da sua notificagio.

10.8. Cumprir as condigbes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo
oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela Administragao.

Rua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceart — CEF 62840-000
CMPL 07 528 2920001 -89-Inscrichoe Estadual: 06,087 748-7 . =

wiww beberibe.ce.gov. br
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Solicitar a execugdo do objeto &8 CONTRATADA através da emissdo de Ordem de
Compra ou Aquisicao.

11.2. Proporcionar 8 CONTRATADA todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigagées decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n®
B.666/1993 e suas alteragbes posteriores.

11.3. Fiscalizar a execucdo do objeto contratual atraves de sua unidade competente,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da CONTRATADA, que atendera ou
justificara de imediato.

11.4. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade decorrente da execugio do objeto
contratual.

11.5. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA nas condigbes estabelecidas neste
contrato.

11.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGAO

11.1. A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por um gestor especialmente
designado para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n® 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura do instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Ficara impedido de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante
que:

a) Ensejar retardamento da realizacdo do certame.

b) Cometer fraude fiscal.

c) Deixar de apresentar documento exigido para participacdo no certame.

d) Apresentar documentc ou declaragio falsa.

e) Ndao mantiver a proposta de menaor prego ofertado em qualquer fase do certame.
f) Comportar-se de modo iniddneo.

g) Cometer fraude na prestacio dos servigos, e

h) Descumprir prazos.

12.2. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no CRC da Prefeitura Municipal de
Beberibe e, no caso de suspensdo de licitar, a licitante devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais cominagdes
legais.

12.3. A confratada sujeitar-se-a, em caso de madmplementu de suas obrigacbes, a
adverténcias, suspensdes e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Pudblica, sem prejuizo das sanctes legais na esfera civel e criminal, além de
multas estipuladas na forma a seguir;

Rua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceara — CEP 62840-000 Gt
CNPI 07528 292/0001 -89-Inscricio Estadual: 06,087 7987
www. heberibe.ce.pov. br
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a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor homologado, em caso de recusa da licitante
em assinar a Ata de Registro de Pregos em 05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua
convocagao.
b} Multa de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, ate o trigésimo dia de atraso na entrega dos
produtos, sobre o valor global do Contrato.

¢) Multa de 10 % (dez por cento) do valor residual do contrato, em caso de:
¢.1) Atraso, superior a sessenta dias na entrega dos produtr:-s
¢.2) Desisténcia de entregar os produtos.

12.4- As multas previstas nas alineas anteriores, ndo serdo aplicadas de modo cumulativo.

12.5- O valor da multa aplicada sera deduzido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania da Prefeitura Municipal de Beberibe, por ocasido do pagamento, momento em que
a unidade responsavel pelo mesmo comunicara 8 CONTRATADA.

12.6 - As suspensdes referentes aos direitos de licitar e contratar com a Administragio
Publica serdo aplicadas a CONTRATADA pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos casos em
gue a inadimpléncia acarretar prejuizos para a Administragao.

12.7- A declaracdo de Inidoneidade para licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Beberibe serd aplicada 4 CONTRATADA que der causa, por duas vezes, 3 suspensdo
prevista no item anterior.

12.8- As sangdes previstas no item 13.7 poder@o ser aplicadas a CONTRATADA que:

a) Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da Licitagéo.
b) Demonstrar ndo possuir idoneidade para Confratar com a Administragdo Publica, em
virtude de atos ilicitos praticados.

12.8- A inexecugao total ou parcial do Contrato, inclusive a sua transferéncia total ou parcial a
outra Empresa, sem prévio assentimento do Orgdo/Entidade, enseja sua rescisdo com as
consequentes penalidades previstas legalmente e contratualmente.

12.10- Para aplicagdo das sangbes previstas neste topico a licitante sera submetida a
processo administrativo para apuracéo dos fatos, garantidos sempre os direitos prévios da
citacdo, da ampla defesa e do contraditorio, assegurados pela Constituicdo Federal de 1.988.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA INEXECUGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1- A inexecucdo parcial ou total do Contrato dara ensejo a sua rescisdo, atendido o
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Fica eleito o foro do municipio de Beberibe, do Estado do Ceara. para dirimir quaisquer
guestbes decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera
administrativa 5

Foua Jodo Tomae Ferreira, 42 — Centra — Beberibe — Ceari — CEP 62840-000)
CNPL 07,528, 2920001-89-Inscricio Estadual: 06087 .7%8-7
wiww. beberihe.ce.gov.br
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E. por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do gqual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e
forma, para um sé efeite, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Beberibe-CE, ......de ....ccooeveeviinnnn. — de 2018,
IOLANDA PEREIRA DA SILVA Nome do Representante da Empresa
Ordenadora de Despesas da Secretaria Mome da Empresa
de Assisténcia Social e Cidadania de CONTRATADA
Beberibe
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Mome: Nome:
CPF: CPF:

Foua Toido Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe - Ceard — CEP 62840-000
CNPI 07 528 292/0001-89-Inscrigio Estadual: 06,087, 798-7
www.beheribe.ce.gov.br
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENOQ PORTE E
COOPERATIVA

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO
(nome /razdo social)
inscrita no CNPJ n° Jpor intermédio de seu representante legal
o{a) Sr(a) . portador(a) da carteira de
identidade n° e CPF n° , DECLARA, sob
as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ser ______ (microempresa,

empresa de pequeno porte ou cooperativa) nos termos da legislagdo vigente, nao
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do art. 3° da Lei Complementar
n® 123/2006.

Local e data

Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)

Fua Iodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Ceard — CEP 62840-000
CHPL 07,528 2920001 -89-Inscrigio Estadual; 06,087 798-7
wiww. beberthe.ce.gov.br
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ANEXO IX - MODELO DE PROCURAGAO

PROCURAGAD

OUTORGANTE: Nome e gualificaco.
OUTORGADO: Nome e gualificagao.

PODERES: Pleno e gerais poderes para representar a OUTORGANTE, junto & Prefeitura
Municipal de Beberibe, no processo de Pregdo Presencial n® 0312.01/2018-8ASC, podendo o
mesmo, assinar propostas, atas, entregar no pregdo os envelopes de habilitagdo e proposta de
pregos, assinar toda a documentagao necessaria, como tambem formular ofertas e lances verbais
de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ac certame em nome da OUTORGANTE &
tudo o mais que se fizer necessario ao fiel cumprimento deste mandato.

Local e data

MNome do representante Legal
CPF N® -

Fua Jodo Tomaz Ferreira, 42 — Centro — Beberibe — Cearda — CEP 62840-000)
CMPI: 07,528 2920001 -89-Inscricio Estadual: 06087 798-7
wiw. beberibe.ce.gov.br N
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